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El treball infantil a la industria téxtil catalana. (1850-1914)
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"En Badalona trabaja en la fabrica el obrero Sebastian Perea, de siete afios. Sefiores, jun obrero de siete
afios! Y hay otros que no leo porgue no quiero molestar, y porque es intil todo. Si no hemos de conseguir
nada ¢ para qué traer un protocolo de papeles?... Si en vez de haber recomendado a los gobernantes el
cumplimiento de esta ley, se hubiera nombrado una comisién de obreros que vigilase, entonces si que se
habria cumplido; pero eso no lo quiere la clase media ¢ Cémo delegar los poderes en los obreros para
perjudicar a las clases acomodadas? No: la clase media, cuando dé algo, sera porque a la fuerza hayamos
podido arrancéarselo, no por otra cosa".

Resposta de Juan Serna, treballador de la fusta, a I'enquesta de la Comisié de Reformes Socials,
(1885)
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El moén obrer davant el treball infantil

L'actitud del moviment obrer davant el treball infantil és un aspecte molt interessant, per bé que trobem gre:
dificultats de caire documental i metodologic per apropar—nos—hi. Com sempre, les opinions dels qui no
tenien els ressorts del poder s6n més dificils de rastrejar, i depassar I'ambit de les publicacions de les
organitzacions per trobar els plantejaments dels treballadors de base resulta, a vegades, impossible. Malgr:
les dificultats, I'estudi de I'opini6é obrera davant el treball infantil ens hauria de permetre aprofundir I'analisi d
I'experiéncia i dels mecanismes de sorgiment de la consciéncia de classe: eren els infants considerats un s|
més de treballadors? quina influéncia tenia I'experiéncia d'haver estat infant obrer en el sorgiment de la
consciéncia? hi havia una actitud diferencial dels treballadors i les treballadores? fins a quin punt les relacic
jerarquiques de la familia es traslladaven al moén del treball? com va influir el debat sobre el treball infantil i
I'intervencionisme de l'estat en els origens del moviment obrer? Aquests aspectes no han estat treballats er
i haurien de ser objecte de posteriors investigacions. En aquest capitol avancem només algunes linies de
treball, conscients que és I'aspecte menys estudiat que abordem.

A banda de la premsa obrera, podem obtenir informaci6 sobre les actituds dels treballadors davant el trebal
infantil a la Informacion realitzada per la Comissio de Reformes Saocials a partir de 1883, on només el
moviment socialista va accedir a assistir com a informant davant la comissié per tal de donar a les seves



denuncies un ampli resso. Els anarquistes, d'acord amb el seu rebuig al reformisme burgés, es van negar a
assistir—hi, i els plantejaments socialistes van trobar una plataforma propagandistica que seria molt importa
en el creixement de I'organitzacio.

Els organitzacions de treballadors a Catalunya no van adoptar explicitament I'eradicaci6 del treball infantil
com un dels eixos de les seves mobilitzacions. Es natural que fos aixi, i que fins i tot en alguns casos els
treballados s'oposessin a I'acomiadament d'infants en acompliment de la llei: la supervivéncia material de le
seves families depenia, com veurem en el seglient capitol, dels ingressos que podien aportar els fills. Les
reivindicacions centrals van girar entorn l'increment salarial, la reduccio6 de la jornada, i la defensa de
I'associacionisme i els drets sindicals; i progressivament van guanyar pes les reivindicacions relatives al
procés de produccio. Tanmateix, el fet que no trobem grans mobilitzacions contra el treball infantil no supos
gue el moviment obrer hi fos indiferent. Praxedes Zancada, en I'obra abans citada, fa referéncia a la
preocupacié que entre els treballadors generava l'incompliment de les lleis de proteccié del treball infantil i
femeni, incompliment que posava de manifest les greus limitacions del reformisme estatal:

"Toribio Reoyo, el leader del socialismo en Barcelona, sostiene por el contrario en su informe, que una de I:
causa del malestar de la clase obrera catalana, malestar explotado por los anarquistas para sus fines de
agitacion y de transtornos, es el “incumplimiento de la ley sobre el trabajo de las mujeres y nifios,
incumplimiento que hace dudar & los obreros de que por las vias legales puedan obtener las reivindicacione
gue tienen derecho, y que les inclina a los procedimientos de fuerza preconizados por los libertarios'. En oft
informe de un obrero catalan, D. Jaime Pons dice: "los obreros todos o casi todos queremos que se cumpla
ley del trabajo de las mujeres y los nifios, pues tal ley protege a nuestras esposas y a nuestros hijos, a los ¢
hay que suponer tengamos algun carifio, y en cambio todos 6 casi todos los patronos se oponen a ese
cumplimiento pues consideran saldran de él perjudicados en sus intereses."25

Es freqlient trobar a la premsa i I'activitat obrera dentincies al treball infantil com una forma de
sobreexplotacio. Aixi, Juan Almela, en una conferéncia llegida al Circulo Socialista Obrero de Madrid, el jun
de 1889 exhortava els treballadors a revoltar—se contra el treball infantil: "Ya que los burgueses no mejorar:
nunca la condicién del nifio, hagamos por nuestra parte todo lo posible para que termine el reinado e la
explotacion y de la inmoralidad: salvemos al nifio, salvémonos nosotros." | més endavant, "Ante la inhuman
barbara e infame explotacion que se leva a cabo con nuestros hijos, con inocentes seres de uno y otro sex
gue si han cometido algun delito no ha sido otro que el nacer de padres proletarios, que venir a un mundo
regido por insituciones burguesas (...) ante la injusticia con que somos tratados los esclavos blancos; (...) si
gueréis que la explotacién que se ejerce sobre vosotros, sobre vuestras esposas, sobre vuestros queridos |
(...) trabajad sin descanso por que los obreros todos vengan & nuestro lado."26

El 1910, Solidaridad Obrera denunciava un enquadernador per explotar infants al seu taller: "Hay en la calle
de Guardia un burguesito encuadernador tan desalmado que, sin temor a pecar de exagerados, podemos
ponerlo en la categoria de los de peor calafia. Y para probar lo que decimos, vamos a poner un botén de
muestra (...). En su taller tiene muchachas y muchachos que si no bajan de los ocho afios, no exceden tam
de los quince, siendo el jornal maximo que se cobra (no el que se gana) el de seis U ocho pesetas semanal
por un trabajo brutal de doce horas normalmente, ya que generalmente las hace trabajar diecinueve o veint
horas, recompensando las que sobrepasan las doce con un plus de cinco y diez céntimos por hora. La sem
pasada, por no ir mas lejos, eran las cinco de la madrugada cuando todavia trabajaban las infelices nifias."

De fet, en la reivindicacié general de reduccio de la jornada i de posar fi a I'esclavitud laboral, és present
I'exigéncia de disminuir les hores de treball del infants i de millorar—ne el salari i les condicions. En
I'exigéncia de la millora de la situacio6 dels infants treballadors hi ha implicita, de fet, I'acceptacio del treball
infantil, considerat en alguns casos un valor positiu. En trobem un exemple en el text abans citat de Juan
Almela: "Laudable es que el nifio se habitue al trabajo: la higiene no sélo lo consiente, sino que lo reclama,
pero a condicion de que sea un elemento de salud, que no se lleve a cabo en locales insalubres; que al reu
por la noche con sus padres nada haya perdido, antes al contrario, persente ganacias positivas; que el imp



de su trabajo manual sea la justa recompensa de cumplir con un deber humano, no de inicua explotacion.":

A més, també trobem denuncies del treball infantil en la defensa de la salut dels treballadors, que feien
referéncia a seguretat i higiene el treball, i posaven de relleu les consequiéncies del treball sobre la salut de
infants. Els socialistes, a les diverses intervencions davant la Comissié de Reformes Socials en l'enquesta ¢
1884 ens n'ofereixen diversos exemples: "En otros oficios, como por ejemplo el de carpintero y el de
cerrajeria he visto que se carga a esos nifios con cercos, espuertas de herramientas y otras cosa, propias r
bien de que las lleve una caballeria. Hay tambien talleres donde tienen un carrito de mano que llevan entre
nifios, a los cuales se les estimula diciéndoles “fulano puede mas que tl' con objeto de que tiren con mas
fuerza, hasta que mueran reventados, porque con esa edad no hay conciencia de lo que se hace."29

Pérez Agua, de la seccio del ferro, denuciava davant la Comisi6: "Hay en cierta fabrica un chico de diez afi
tirando del fuerce que, naturalmente esta raquitico, porque tiene que hacer grandes esfuerzos. Da lastima \
aguello; a mi me repugna (...) y no es que esté solo, es que son varios: alli hay otro que le llamo microbio p
lo chiquito que es."30

L'Ateneu Obrer de Jaén describia les condicions de treball dels infants a les mines de Linares en els segliel
termes: "[Los nifios] el principal servicio que prestan es en el interior, transportando tierras generalmente er
espuertas al hombro, trabajo penosisimo porque es mucha la carga, mucha la actividad con que han de pre
este servicio, las distancias a veces son largas, las galerias tortuosas. (...) En el piso casi siempre hay aguz
veces con media vara de altura, el piso desigual, unas veces con lodo, otras con piedras desiguales y corta
trabas, clavos, railes, etc. Ademas el alumbrado consiste en un candil que no suelen llevar consigo. (...) es
decir, que casi a oscuras (...). A los muchachos dedicados a este servicio se les denomina paseantes."31

De forma lateral, I'exigéncia d'increments salarials era una manera de quiestionar els salaris de subsisténcic
gue feien el treball infantil imprescindible en els ingressos familiars obrers. En el mateix sentit, un obrer
d'Alcoi manifestava a la Comissié de Reformes Socials el 1892: "Ningln padre es tan descorazonado que
someta a sus tiernos hijos a la dura ley del trabajo, y si lo hace es impelido por la triste necesidad, es porqgu
ha de menester el jornal del pequefiuelo para afiadirlo a los ingresos de su casa como ultimo recurso con q
saldar el déficit de su escueta bolsa (...) Para que el trabajo infantil disminuya (porque desaparecer en absc
no es posible) hay que tratar en primer lugar de mejorar la condicién econdmica de la clase obrera."32

Ignacio Garcia Ninet ha assenyalat, tot i que sense aportar exemples que, en ocasions, la lluita contra I'atur
portava a lI'exigéncia de reduir el treball de dones i infants: "El interesamiento de los trabajadores adultos nc
tanto porque se les liberase a ellos de horas de trabajo, cuanto a las mujeres y a los menores— por razones
fisiologicas dirian— con la finalidad de que los empresarios se vieran forzados a contratar mano de obra adt
gue habia estado tenida por mas cara y menos sumisa que la otra, lo cual nos sitla junto a otro de los factc
de intervencion (...) el del desempleo, o, mejor, el deseo (...) de que se reparta el bien escaso que en
determinados momentos llega a ser el trabajo."33

No és fins que el treball infantil suposa una competéncia sobre el treball qualificat que hi ha una reacci6
organitzada de rebuig per part del moviment obrer. Les Uniques referencies explicites a la reduccié del treb:
infantil apareixen en el mén obrer gairebé sempre vinculades al treball de les dones, en el marc de la lluita
contra la desqualificacié del treball derivada de la innovacié tecnologica. Angel Smith ha explicat com
aguesta lluita va ser especialment intensa a partir de 1880, quan la industria cotonera catalana va entrar en
crisi davant la caiguda de la demanda derivada de la depauperacié del camperolat com a conseqiéncia de
I'entrada massiva de blat rus i nord—america. La crisi es va pal-liar en gran mesura gracies als mercats
antillans, protegits per a la produccié peninsular. Aquesta valvula d'escapament va ser anul-lada a rel de
I'emancipacio de les coldnies el 1898, de manera que a partir de 1900, la indUstria cotonera catalana va ent
en un procés de crisi de sobreproduccié del qual no sortiria fins el 1914, a causa de l'increment de la demat
europea derivat de la Primera Guerra Mundial.



Per fer front a la crisi, a partir de 1880 els industrials catalans van adoptar politiques de reduccio6 dels costo
de produccio, basades en la intensificacié del treball, la innovacié tecnoldgica, la reduccié dels salaris i
l'allargament de la jornada, i també en la substitucié dels treballadors masculins per dones i infants, menys
gualificats, al marge del moviment obrer organitzat i per tant més barats. Aquest procés es va caracteritzar
el filat per la substitucié de les maquines selfactines per les anomenades continues, amb la qual cosa els
empresaris podien prescindir dels filadors qualificats, que exercien tasques supervisores i tenien un elevat
grau de control sobre el procés productiu, ja que controlaven el reclutament d'anusadors i altres treballador:
auxiliars. Amb les continues, que exigien menys coneixements técnics i menys forca fisica, s'entrava en un;
nova divisié del treball que permetia la substitucié dels homes per ma d'obra infantil i femenina. . Analitzare|
més a fons les conseqliéncies d'aquest procés en el proper capitol

Angel Smith sintetiza la reaccié per part dels filadors, que va donar lloc a 'anomenada "Guerra de les
Continues": "Dentro del mundo textil los hombres no ponen inconveniente en que mujeres solteras trabajen
antes de casarse en las labores prepartorias peor pagadas, consideradas por los hombres impropias de su
y que nifios y nifias les ayuden en ellas, lo que supone un importante complemento a la economia familiar
obrera, pero insisten en que al hombre le corresponde la plaza de hilador. De alguna forma, por tanto, el
trabajo en la fabrica refleja la estructura patriarcal de la familia obrera (imagen que se refuerza por el hecho
gue a menudo varios miembros de la misma familia trabajen en la misma fabrica). El intento de los patrono:
de substituir a los hombres por mujeres en las nuevas continuas a partir de 1880 causara l6gicamente gran
indignacién entre las filas obreras y un firme propésito de no acceder, y dada la fuerza de los hombres dent
del proceso de produccién esto daréa lugar a un largo y amargo conflicto."34

Alejandro Andreassi ha arribat a conclusions similars estudiant la conflictivitat laboral a Barcelona en el
mateix periode. En analitzar les motivacions dels conflictes, |'autor destaca que els aspectes salarials cause
nomeés un ter¢ de les lluites, mentre que la durada de la jornada, I'organitzacio i disciplina del treball i la
defensa dels drets sindicals s6n a la base de la resta de conflictes. L'autor explica aquest fet argumentant ©
aguesta era la forma més directe d'enfrontar el procés de desqualificacié i intensificacié del treball que
impulsava la patronal davant la crisi, en un moment en qué els empresaris prioritzaven aquestes estratégie:
davant de la innovacié tecnoldgica: "La inusual importancia y peso de las reivindicaciones no salariales que
tienen relacién directa con la organizacion del proceso de produccién asi como la defensa de la presencia
activa de las sociedades de resistencia en el ambito laboral, revela que desde el cambio de siglo y por lo
menos hasta el periodo de la Primera Guerra Mundial, la poblacién trabajadora catalana esta sufriendo las
consecuencias de un profundo ajuste impulsado por el empresariado del principado que resuelve la pérdide
mercados cautivos que le tenian hasta el momento resguardado de la dura competencia internacional con 1
no demasiado planificada pero sistematica accion dirigida a eliminar definitivamente su dependencia de los
nucleos de obreros especialistas, acabar con los restos de antiguas practicas y habitos profesionales, y rec
al manejo discrecional del empleo para subordinar a la clase obrera."35

En aquest sentit, és freqlient trobar en fonts obreres la denuncia del treball infantil com una forma de pressi
la baixa de les condicions del conjunt de treballadors. Luis Aner va declarar davant la Comissio de Reforme
Socials: "Se les emplea a todos (...) y es muy natural que asi sea, pues los nifios, a pesar de su escasa fue
productiva, tienen para el capitalista la doble ventaja de costar poco en el mercado de trabajo y contribuir c
su presencia en él a abaratar el precio de alquiler del trabajador adulto."36 | més endavant: "Lo que se hact
con el abuso que se llama “trabajo de los nifios' es retardar, impedir o hacer incompleto su desarrollo fisico
intelectual, y sostener una ficcibn mas entre tantas otras, como es la de afirmar que su concurso material
mejora el estado de la familia obrera. Antes, por el contrario, empeora la situacién del obrero adulto, cuyo
salario se va reduciendo gradualmente, primero con el concurso de las maquinas, después y muy
principalmente con el de las mujeres y los nifios en la industria fabril y manufacturera."37

Juan Amela, a la conferéncia al Cercle Socialista abans esmentada, plantejava el problema en termes
semblants: "Todos sabéis la manera extraordinaria con que cada dia aumenta la admisién de nifios y mujer
al trabajo industrial, como tampoco ignorais que cada dia es mayor el nimero de obreros sin trabajo; esto €



mano débil y de escaso coste sustituye al brazo fuerte y caro resultando de ello que la familia obrera armor
sus ingresos con los pocos céntimos que el nifio gana, con algunos miserables reales que la mujer cobra,
los pierde con mucha mayor cantidad con lo que deja de percibir el jefe de la familia. El hombre que
devengaba un jornal se ve sustituido por la mujer y el nifio que no llegan a costar la mitad, y se ve obligado
buscar ocupacién manual mucho mas ruda; a servir muchas veces de simple pedn, si encuentra donde, o &
falto de todo medio de vida, se ve impelido a recurrir a la emigracion, abandonando sus mas caras
afecciones."38

Com hem vist, I'estratégia patronal de desqualificacié del treball responia tant a la voluntat de reduir la
despesa salarial com a l'intent de posar fi a la resisténcia obrera organitzada. Les mateixes fonts obreres
denucien el treball infantil com una estratégia dels empresaris per fer front al moviment obrer organitzat. S't
referia Juan Gomez, tipograf, davant la Comissié de Reformes Socials: "Sobre todo desde el momento en ¢
los tipégrafos han constituido un cuerpo que opone una resistencia seria (...) a la explotacién industrial, des
ese momento los patronos han acudido al arma del aprendizaje. Esto explica que hoy, en contra de todas I
leyes morales y de higiene, se encuentren talleres tipogréaficos llenos de criaturas que trabajan, no ya para
periodicos de dia, sino para periddicos de noche (...). Se esta criando seres infelices sin ningln desarrollo,
cual daréa por resultado en la tipografia una generacion completamente anémica, completamente ignorante
completamente desesperada."39

Els textos que hem analitzat fins aqui pertanyen indistintament a I'anarquisme i al socialisme, que com hem
vist, defensen arguments semblants davant el problema del treball infantil. Com en tants altres aspectes, el
elements d'analisi eren practicament iguals en les dues corrents del moviment obrer, i les diferéncies es
situaven en el nivell estratégic. Els socialistes defensaven que la lluita de classes havia de servir també per
forcar I'estat a adoptar mesures que milloressin progressivament la condicié obrera, mentre que els anarqui
plantejaven gue aquesta millora havia de passar per la destruccié de l'estat burgés.

Tanmateix, el rebuig al reformisme per part dels anarquistes era en alguns casos ambigu, com veiem en ac
fragment de l'article abans citat de Solidaridad Obrera: "Aconsejamos a los padres, hermanos o parientes d
las muchachas explotadas de este taller que no consientan que se lucre a costa de sus hijas un desahogad
como el apuntando y que en caso que persista su pasion de llenar de tuberculosas y anémicas los hospitals
sin perjuicio de que nos pongan en antecedentes a nosotros que siempre estaremos de su lado para lo que
de menester, pasen aviso a la Junta Local de Reformas Sociales como mal menor. Y a los hombres que
trabajan en este taller y toleran semejantes iniquidades les emplazamos a que depongan su servilismo y
pensando en sus hijos demuestren sus [il.legible] negandose a que continue semejante atentado contra la \
y la evolucion. Estaremos a la mira de lo que ocurra. Y a la Junta Local de Reformas Sociales que demuest
gue sirve para algo o que desaparezca, que seria lo mejor."40

Els metges higienistes davant el treball infantil

L'higienisme és un corrent de pensament social que sorgi la segona meitat del segle XVIIl en els cercles
il-lustrats. Postula i indaga la relacio entre les condicions mediambientals i socials i les caues de mortalitat ¢
els col-lectius humans, i proposa mesures reformistes de caracter preventiu i politiques de salut puablica que
impliguen ambits tan diversos com l'urbanisme o l'alimentacid. L'higienisme va experimentar un important
desenvolupament el segle XIX, segons Llorens Prats a causa de tres factors: la dimensio que estava adopt
la questi6 obrera, la rendibilitat econdmica de la higiene publica (a causa de l'elevat cost social de les
malalties) i el caracter interclassista de les epidémies, que orginades en els barris pobres s'extenien arreu ¢
les ciutats.41

Les topografies mediques sén un génere de literatura higienista que consisteix a descriure les condicions

mediambientals i socials d'una localitat o d'una zona per determinar la incidéncia que podien tenir sobre les
malalties. Sovint els seus autors eren universitaris i en molts casos tenien responsabilitats en els governs Ic
i provincials. En els seus llibres no trobem declaracions explicites de la seva orientacio ideologica, i en cany



sabem que pertanyen a un ampli ventall de tendéncies politiques (liberals, catalanistes, carlins...) Tots
defensen un reformisme dins els limits del marc teoric del liberalisme, i és freqlient trobar—hi posicions
classistes o paternalistes. El fet que siguin gairebé tots d'extraccié burgesa no suposa que evitin les critique
més agudes.

El treball infantil és un dels leit-motiv de la literatura higienista. En la Catalunya de la Restauracié trobem
diversos exemples de la denuncia dels metges al treball dels infants, per les conseqliéncies que tenia sobre
seva salut fisica i moral.

Trobem dos exemples en les topografies de la ciutat de Manresa:

"Hemos visto a pobres nifias que escasamente tendrian siete afios, abandonar muy de mafianita el suave c
de la cama que tanto robustece y anima a su tierna edad, y dirigirse a la fabrica con una cestita conteniend
frugales provisiones, y, al estar préxima a su taller, correr acelerada jtan sélo porque la campana con su
metalica voz sefialaba la disminucion de unos céntimos en el jornal del rezagado!"42

"Se ven muchachos y también jévenes que, en la época que necesitan mas alimento, reposo, instruccion y
libertad para su conservacion y crecimiento, a las cuatro y media de la madrugada deben dejar el lecho par
al trabajo, incompatible con la instruccién literaria; mal vestidos, inspirando aire frio y himedo, colocados a
Su punto, respiran un aire viciado cargado de polvo de algoddn hasta las ocho para tomar algin poco de
alimento; a las nueve entran de nueva hasta el mediodia, hora en que van a sus casas con todas sus prisa:
comer una alimentacién pobre hasta la una, un cuarto de hora par merienda y trabajar hasta las siete si el r
sefala bien."43

Pel cas de Vic, Joan Salarich, a la seva Higiene el tejedor, assenyalava: "Nifios he visto de siete afios traba
trece horas completas, pero su figura escualida, su mirada fija y apagada, sus movimientos tardios, hacen
conocer al observador menos practico la suerte desgraciada que a estos infelices aguarda.”" | més endavan
"Los infantes que resisten a estas privaciones, a la denticion y demas enfermedades comunes, cuando al Ic
a los siete afios que la naturaleza empiece a sonreirles... entonces se les sujeta al pie de la maquina." Per
l'autor, la situacio dels infants a les fabriques "hace desear para estos infelices el estado de esclavitud en g
antillas, cuyos trabajos son moderados y s6lo de nueve horas diarias. (...) El latigo figura sobre el telar entre
los instrumentos de labor...; cuando en los tiempos de demandas los obreros trabajan por als noches, los n
deben igualmente velar y trabajar y... cuando estas pobres criaturas se rinden al suefio, se les despierta po
todos los medios posibles, comprendido el latigo."44

José M. Lopez Pifierio, un dels principals historiadors de la medecina, cita I'obra de Membiela, referida taml
al mén textil: "Hay en Espafia innumerables fabricas donde vense nifios y nifias de seis y siete afios trabaje
en pesadas maquinas catorce o dieciséis horas diarias; naturalezas jévoenes agostadas en flor, endebles,
raquiticas y pobres gue llenan las tablas necrolégicas por el inicuo egoismo de aquellos que buscan el trab
barato del nifio".45

Els metges denunciaven l'incompliment sistematic de la llei protectora dels infants treballadors. J.| Eleizegu
Lopez, un del higienistes més coneguts del moment, especialitzat en higiene industrial, ho plantejava aixi e
una data tan tardana com 1912: "La reglamentacién de la ley de marzo de 1900 (...) coloca a nuestra
legislacion (...) al nivel de las mejores entendidas extranjeras; pero —vicio endémico en Espafia- llen6 unas
columnas de la Gaceta, merecid placeres y lauros y ni se complié su objeto ni el nifio espafiol se aprovech¢
su determinacién. Salid de vuestro domicilio y entrad en la fabrica o taller primero que a vuestro paso
encontréis, y tened por seguro que en cada uno de ellos podréis descubrir mas de un motivo de denucia pc
incumplimiento de la ley."46

Es freqlient trobar entre el higienistes referéncies a la degradacié moral que patien els infants com a
conseguléncia de I'ambient fabril. Esteve Monlau, es referia aixi a la indastria téxil: "(...) Las criaturas se ven



plagadas de cicatrices, de tumores, de deformaciones asquerosas. La poblacion de tales manufacturas sue
endeble, raquitica; criada a la sombra y encorvada sobre el telar, marchitase como una planta sin sol... El p
cuidado de los padres en educar a los hijor, el funesto ejemplo que ofrecen a éstos las fabricas, las
conversaciones demasiado libres que en su presencia tienen los adultos, la promiscuidad de sexos... son 0
tantas causas directas o indirectas de depravacion. (...) Una sociedad se suicida cuando permite que el exc
de trabajo y las privaciones consuman las fuerzas nacientes de los nifios".47

El treball infantil al sector téxtil

J.M. Borras assenyala quatre factors que van contribuir de manera combinada a I'extensié del treball infanti
fins esdevenir un fenomen generalitzat el segle XIX: "1) Insuficiencia secular del salario pagado al varén
adulto, cabeza de familia; 2) ausencia total de una intervencion puablica en el dominio de la accién social ha
comienzos del siglo XX; 3) desarrollo de una nueva demanda de trabajo infantil nacida con los inicios de la
industrializacién; y 4) perduracién desigual de un sistema de apredizaje y de cualificaciéon basado en la
experiencia y en la antigiedad acumuladas por el trabajador" 48. Al llarg d'aguest capitol tractarem en
profuditat cadascun d'aquests aspectes.

els infants i les dones exercien tasques auxiliars, mentre els filadors o teixidors eren treballadors especialitz
gue ocupen una posicio estratégica de coll d'ampolla en el procés productiu, i que mantenen algunes
caracteristiques del treball artesanal, controlant el procés d'aprenentatge. Aquests sectors d'obrers qualifice
tenien una certa capacitat de pressié sobre I'empresariat, la qual cosa, en un context de forta conflictivitat
social, els permetia obtenir algunes millores en el salari i la jornada laboral.

L'empresariat pretenia reduir la seva dependeéncia respecte aquest col-lectiu introduint un "self-actor", una
maquina que no requeris forca fisica ni coneixements especialitzats i que per tant permetés substituir els
obrers qualificats per dones i infants més barats i facils de reclutar. La filatura fou el primer sector mecanitz:
amb la introducci6 de la self-acting mule, coneguda a Catalunya com a Selfactina, que aparegué a la Gran
Bretanya el 1825. La industria cotonera catalana va ser pionera en la industrialitzacié espanyola: a Catalun
la selfactina fou intoduida els anys '50 , en un context de fort desenvolupament previ a la crisi de la fam de
cotd (1861-65). Malgrat la forta oposicié obrera, que esclata el 1854 contra la introduccié de les selfactines
el 1857 era la maquina de filar més extesa.

Inicialment, les colonies s'instal-laven en zones on la ma d'obra disponible era basicament femenina i infant
(els homes seguien dedicats a les tasques agricoles, de manera que s'establia una complementarietat entre
I'activitat agricola i la industrial al si de I'economia familiar). En el cas de les dones, es tractava d'una ma
d'obra experimentada ja que havia treballat el coté en el marc de la indUstria doméstica. La importancia del
treball infantil a les colonies industrials és comprobable en el cas de Prats de Llugcanés on el 1841 els infant
representaven gairebé el 40% del conjunt de la for¢a de treball.71 Roser Nicolau va assenyalar que a la
colonia Sedo6 d'Esparraguera, el 1858 el percentatge d'infants i joves arribava al 28% del conjunt de la forge
treball.72 Pel que fa a les relacions laborals, les colonies permetien una gran mobilitat dels treballadors, la
gual cosa dificultava la seva organitzacié, ja que davant una vaga lI'empresari podia portar obrers de
poblacions properes que acceptessin les condicions de treball existents. Aquestes avantatges feien inneces
un ritme trepidant d'innovacié tecnoldgica, ja que es podien mantenir baixos costos de produccié amb una
magquinaria relativament endarrerida.

Aquestes consideracions ens porten a plantejar com a hipotesi que en el cas de la indUstria cotonera catals
des dels anys '70 del segle XIX, la reducci6 dels costos de produccié no es va assolir fonamentalment
mitjangant la innovacio tecnologica i I'augment de la productivitat —com en el cas britanic—, sind que esta m



relacionada amb I's massiu d'una forca de treball poc qualificada i escassament organitzada, formada
principalment per dones i infants.

La comparaci6 de les dades del cens Cerda i les del cens obrer de 1905 ens permeten estudiar I'evolucié d
treball infantil a Barcelona al llarg de la segona meitat del XIX. En primer lloc podem observar que es
produeix un procés de diversificacié industrial, tot i que la industria cotonera segueix acaparant la majoria d
la ma d'obra. Aquesta diversificacid és menor en el cas del treball infantil, ja que la taxa d'activitat de les
nenes en el téxtil és la que menys es redueix. D'aguesta manera, les nenes adquireixen un major pes espel
en la composicié de la ma d'obra, mentre que el percentatge de nens disminueix. Aquest procés de
feminitzaci6é es déna també entre la poblacié adulta, per la qual cosa Borras considera que "nifios y nifias
siguen la misma evolucion que jévenes y adultos del sexo respectivo, pero con mas intensidad"76. Durant |
segona meitat del XIX al coté barceloni es déna una petita reduccié del treball infantil masculi i una irrupcié
massiva de les nenes en tots els ambits de la indUstria cotonera. Cal recordar, tanmateix, que el coté era el
sector que acaparava més ma d'obra infantil, perd no la industria on el percentatge d'infants era major (en €
sectors textils anomenats "marginals” —produccié de sacs, cordes....— hi ha més infants que adults).

Taxes d'activitat segons edat i génere al téxtil de
Sabadell (1858)
NUm %

Nens (menors de 14) 240 20,8
Nenes (menors de 14) (319 28,4
Homes adults 1580 50,1
Dones adultes 2155 69,8
Total 4294 50,4

Font: CAMPS, E. (1995 a), pag 60

Taxes d'activitat segons edat i génere al
textil de Sabadell (1858)

Homes Dones
NUm |% NUm [%
8-15 250 21,3 (185 |16

16-20 |259 39,5 (408 |56,8
21-30 |[552 37,1 |547 (39,4
31-40 (441 40,9 |[215 (23,2
41-50 |205 30,6 (101 17,3
51-60 (77 18,5 |49 12,9
61-70 [15 8,5 18 10,1

Edat

Font: CAMPS, E. (1995 b), pag 166
J.M. Benaul ha calculat que entre 1848 i 1868 els infants representaven entorn al 17%

El treball infantil i I'economia familiar



Fins aqui hem analitzat els elements que van contribuir a generar una demanda de ma d'obra infantil a les
indUstries téxtils. Perd aquest és només un dels angles des del qual estudiar el problema. No podem deixar
banda la perpectiva contraria, la de les families obreres que es veien obligades a cobrir aquesta demanda ¢
"l'oferta” d'infants treballadors. C. Heywood assenyala diversos elements que contribuien a fer del treball
infantil un fenomen normalitzat al si de les families obreres: la necessitat d'un grau d'especialitzacié que
requeria un llarg procés d'aprenentatge, factors consuetudinaris vinculats a la concepci6 de l'educacio, i
motivacions materials. Pel que fa a les darreres, en el cas de Franca, aquest autor ha observat entre els ob
amb una millor condicié material un retras significatiu en I'edat d'incorporacio al mén laboral dels fills, i una
clara coincidéncia entre la disminucié de les taxes d'activitat infantil i l'augment general dels salaris al llarg c
la segona meitat del XIX81. Des d'aquesta perspectiva cal situar—se en el terreny de les economies familiar
per comprendre les motivacions, els ritmes i els processos d'aquesta oferta.

Les teories macroeconomiques que s‘han formulat per explicar el treball infantil han desenvolupat
plantejaments de conjunt que, tot i ser imprescindibles per a una bona comprensié del problema, presenten
greus problemes metodologics. En primer lloc, la utitzacié d'estadistiques d'ambit estatal provoca una
homogeneitzacio6 de les diferéncies geografiques, la qual cosa distorsiona la percepcié dels processos
industrialitzadors, que s6n propis d'un ambit regional. A més aquestes estadistiques sovint ometen la indUs!
rural o acaben substituint I'evidéncia historica perqué ignoren aspectes fonamentals com els salaris en espé
o I'existéncia de contraprestacions de treball. El treball infantil és un dels aspectes que tendeix a ser
infravalorat en les estadistiques oficials, més encara des de I'establiment formal de la primera legislacio
reguladora, la qual cosa era reconeguda pels propis autors dels estudis estadistics decimononics.

En el mateix sentit, S. Wolf assenyala que les teories de creixement economic treballen amb el reconeixem
exclusiu de I'existéncia de relacions de mercat, sense tenir en compte factors "a menudo diferentes y mas
importantes que los de la maximizacién individual, y el intercambio de bienes y servicios, y que tenian menq
qgue ver con el mercado que con sistemas familiares"82.

Una de les alternatives a les teories macroeconomiques és l'adopcié d'una perspectiva microhistorica a par
de I'estudi de les estratégies familiars. El segle XIX i les primeres décades del XX la nova societat industrial
tenia dos fonaments: la fabrica com a unitat de produccio i la familia com a unitat de consum i agent
subministrador de la forca de treball. D'aquesta manera, la familia obrera era una peca clau en el funcionan
del capitalisme i era tinguda en compte en les politiques salarials i assistencials. De fet, com assenyalen Hc
i Humphries, la industrialitzacié no va suporsar el trencament del vincle familiar, sind que les families van
tendir a concentrar—se en el mateix sector productiu, en forma d'equips familiars de treball: "Developing loc:
specialisation, and father's employment of their own children as workgroups in factories and mines in
industrial districts (...) probably contributed to this trend. But it also suggests that the ability of father's to
procure employment for their children was becoming increasingly important"83. L'associaci6 directa entre
I'economia familiar i la nova organitzacid del treball derivada de la industrialitzacié es va donar al si de la
industria domestica.

La familia, o la llar, constituien la unitat de de consum, i eren el marc de decisié fonamental en I'esfera del
treball: les decisions sobre I'oferta de treball no eren individuals, sind que responien a una ldgica més ampli
associada a les transformacions de les economies familiars. Camps destaca com "recent studies have
emphasized the flexibility with which families in the past made use of all their labour resources. In particular,
it has been argued that patterns of labour force participation among “secondary' wage earnes (wives, childre
and other co-residing relatives) can be properly undestood only when the internal dynamics of domestic
groups and their adaptative strategies are fully taken into account"84. M. Llonch, pel cas de Vilassar, ha
posat de relleu com durant la primera meitat del segle XX, el paper de la familia en el recultament de la ma
d'obra téxtil era tant important que la poblacié immigrada, mancada de suport familiar, sovint en quedava
fora.

En aquest sentit per S. Wolf, "estrategia familiar es un término usado por los antropdlogos para describir los



mecanismos de comportamiento de los grupos familiares dentro de un contexto econémico y social. Para Ic
historiadores, sin duda el término conlleva una valiosa introduccion al andlisis de las respuestas de las fami
a presiones sociales y econémicas, y de oportunidades que constituyen el marco de su vida y mundo. Esta
respuestas eran extremadamente variables, desde formas de aceptacion pasiva a las de manipulacion, y
estaban casi siempre en movimiento continuo, precisamente porque fuera estas circunstancias cambiaban
constantemente"85.

Davant la necessitat d'incrementar l'insuficient salari del pare, les families treballadores adoptaven diverses
estratégies d'organitzacio de la forca de treball infantil i femenina. En alguns casos es va recorrer a l'augme
del celibat definitiu femeni, i al retras en I'edat del matrimoni (les filles romanen dins el nucli familiar per
assegurar la superviéncia col-lectiva); en d'altres es va fer Us generalitzat del treball infantil i es va
incrementar la fecunditat per disposar de més bracos que incremetessin l'ingrés familiar.

Les economies familiars i I'evolucié de I'oferta de ma d'obra infantil

El concepte de cicle familiar ha resultat molt Gtil per a I'estudi del treball infantil. Es tracta d'una construccio
sociologica que assumeix que les families passen per una série d'estadis diferenciats, en funcié de la ratio
consumidors/productors, que determina pautes diferents d'ingrés i despesa i estratégies diferenciades de
distribuci6 del treball remunerat entre els seus membres. Durant la primera fase del cicle familiar, en els an
immediatament posteriors al matrimoni s'arriba a la millor relaci6 membres actius/ inactius: és el moment er
gué tant el matrimoni com els seus pares treballen, i encara no hi ha fills de qué fer—se carrec. A mesura gL
avanca el cicle, la familia creix i la ratio bragos/boques disminueix fins arribar a un moment critic quan el pa
té entre 30 i 35 anys i els fills s6n petits. Tot i que la mare segueixi treballant, en aquest punt la familia trobz
dificultats serioses per garantir l'ingrés minim. A partir d'aqui, el grau de dependéncia es torna a reduir, a
mesura que els infants van entrant al mén laboral i substitueixen les mares, que es dediquen a les tasques
domeéstiques: s'arriba a una nova etapa favorable quan el pare té entre 55 i 59 anys. A partir d'aleshores, qt
els fills abandonen el nucli familiar i els pares deixen de treballar s'entra en una nova fase recessiva. Per
Camps, "la familia tenia capacidad de ahorro durante los afios que seguian al matrimonio, hasta los 35 afio
edad del padre [...]. El nacimiento de los hijos situaba a las economias familiares en una condicion critica [..
La mencionada situacion de déficit se superaba, a partir de los 45 afos de edad del padre, con la progresiv
entrada de los hijos a la actividada remunerada, que daba a la familia, nuevamente, capacidad de ahorro. E
situacion era no obstante temporal ya que al jubilarse la persona mas excedentaria del hogar familiar, el
cabeza de familia, se incurria en un nuevo déficit, el mas severo del desarrollo econémico familiar'86.

Evidentment, els ingressos per capita de la familia segueixen una evolucié paral-lela. En aquest sentit veur
com, al llarg del cicle familiar, el maxim percentatge de l'ingrés familiar aportat pel cap de familia no supera
el 70%, la qual cosa demostra que des de ben petits, els fills feien una aportacié considerable a I'economia
familiar. Aquesta caracteristica es va mantenir en el cas de Catalunya fins la decada de 1920, i es reproduil
durant la Guerra Civil i la postguerra.

D'aquesta manera es va configurar una oferta de treball molt adaptable a les circumstancies economiques
cada moment, la qual fou fonamental en el procés d'industrialitzacié. Com s'ha afirmat recentment, "la
transicion al sistema fabril se sirvié de una oferta de trabajo altamente elastica que habia de presionar sobr
los niveles de bienestar"87.

Treball infantil i treball femeni

La introducci6 del sistema fabril va suposar que les dones quedessin relegades a tasques auxiliars en la
filatura, un ofici que havien monopolitzat mentre era manual i domeéstic. Aquest procés no es degué tant a
causes tecnigues o fisiques com al fet que la produccié de fil va perdre el seu caracter domeéstic. Ni tan sols
introduccio de la selfactina va permetre que les dones assumissin tasques qualificades. A partir d'aleshores
treball de les dones fora de la llar es mantenia només fins pocs anys després del matrimoni, i quedava
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restringit a tasques no qualificades.

Mentre els fills eren petits, les mares havien de treballar per garantir l'ingrés familiar minim; aleshores els fil
guedaven a carrec d'altres parents. Montserrat Llonch ha verificat en el cas de Vilassar que "Cuando los hij
eran pequefos y no trabajaban, la madre se veia obligada a permanecer en la fabrica hasta que los hijos
entrasen en el mercado para poder sustituirlas [...]. La necesidad de ingresos por parte de la familia aparec
como el motor condicionante basico que marca este proceso y, en funcion de éste, el cuidado de los nifios
resuelve sin grandes dificultades. La solucion utilizada fue el aprovechamiento de los recursos expertos y
disponibles de la localidad: las mujeres mayores que habian dejado la fabrica"88. Aquestes avies i ties
portaven sovint els nadons a les fabriques durant els descansos perqué fossin alletats per les seves mares.
dones que tenien fills petits i treballaven, perd no comptaven amb aquest suport (sobretot als grans nuclis
urbans o en el cas de families immigrants), van protagonitzar des de mitjans segle XIX la reivindicaci6 de
guarderies a les fabriques.. Aquestes dones no van tenir més remei que avancgar el moment del desalletam
o tenir (quan els ho permetien) els fills al costat mentre treballaven. En aquest sentit A. Duarte ha comprove
gue en algunes ocasions els obrers protestaven per I'expulsid d'infants que jugaven dins la fabrica, o bé qu
ajudaven les seves mares en tasques senzilles.

Un cop els fills eren prou grans, rellevaven a les mares a la fabrica, i aquestes es dedicaven a tasques
domeéstiques. Aquesa pauta d'assignacio del treball familiar mostra una clara racionalitat econdmica. D'una
banda, com recorda Camps, "la reproduccién social y demografica del hogar era una tarea prioritaria entre |
clases trabajadoras, y las distintas formas de trabajo doméstico eran vitales para todos los miembros del hc
de este modo, a partir de los 30 afios de edad el trabajo femenino era basicamente trabajo doméstico no
remunerado."90

D'altra banda, en la decisié d'abandonar la feina fabril en casar—se per part de les dones no només hi incidi
aspectes de tipus domestic, sin6 també la preféréncia patronal per les dones solteres. A més, l'estructura
salarial existent, marcada pel génere i I'antiguetat, fomentava la substitucié en la forca de treball de les mar
pels fills: la dona no accedia als mecanismes de promocié interna a través de l'aprenentatge i la qualificaci¢
mantenint un nivell salarial estancat; per contra, els fills, a mitja termini obtenien salaris creixents, per la quc
cosa generava més ingressos a les families que el treball de les mares.

A partir dels 15 anys, els nois joves iniciaven el procés formal d'aprenentatge dins la fabrica, i els seus sala
augmentaven a mesura que desenvolupaven tasques més qualificades. En canvi, les joves treballadores nc
rebien cap formacié especialitzada, siné que treballaven basicament per acumular una dot. Per Camps, les
diferéncies en el salari femeni eren alhora producte del sistema d'aprenentatge i de l'assignacio de rols de
génere heretats de la indUstria doméstica a la fabrica. Aixo explica que quan una familia comptava amb fills
en edat de treballar, substituis el treball femeni per l'infantil: "From the viewpoint of a working—class family i
was logical to substitute women's with children's work since, in the medium term, the latter yielded the
greater monetary return. This is perhaps the main reason that married women so rarely worked outside the
family after the age of 30 or 35. By then, most would already have had al least one child old enough to entel
the factory".91 Aquest és un exemple més del caracter interdependent de les utilitats individuals i de la pres
de decisions econdmicament racionals amb l'objectiu de maximitzar l'ingrés col-lectiu.

El fet que el treball femeni fos qualitativament menys remunerat s'explica per I'existéncia de mercats interns
informals de treball dins les fabriques. E. Camps assenyala que aquests constituien el mecanisme d'adapta
dels sistemes artesanals de qualificacié i promoci6 a la nova estructura fabril. Aquests mercats interns

suposaven d'una banda la pervivéncia d'equips de treball formats per dones joves i infants en régim de

subcontractacio, que rebien menor remuneracié pel fet de no estar subjectes a cap procés d'aprenentatge i
mantenir-se en els marges de I'economia formal. D'altra banda, aquests mercats interns eren segmentats ¢
funcié del génere. Aquesta segmentacié ha estat explicada per Brown i Philips92 com a resultant de I'exclu
de la dona de la cadena de promoci6 interna dins I'empresa, a causa del caracter temporal de la seva activi
bé de I'neréncia de pautes gremials. Per Piore, en canvi, la causa de la menor remuneracio del treball feme
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era la brevetat dels contractes, que impossibilitava la promocié o els augments salarials.

El procés invers de substitucié dels infants per les mares a les fabriques no es produiria a Catalunya fins
després de la Primera Guerra Mundial. El 1919-20 trobem una preséncia massiva en les fabriques téxtils d
dones casades i vidues i alhora no hi ha indicis de I'existéncia d'infants menors de 9 anys a les fabriques,
mentre es pot apreciar caiguda significativa del percentatge d'infants de 10 a 14 anys. Camps ha verificat
aquest fenomen en el cas de Sabadell93. Lloreng Ferrer ha percebut el mateix procés en les colonies
industrials, on a partir de 1920 es detecta una preséncia massiva de treball femeni94. Monsterrat Llonch ha
destacat el mateix fenomen pel cas de Vilassar95.

Aquest procés es dona en un context en qué la descendéncia final s'ha reduit molt i per tant ha minvat
gualitativament el volum necessari de treball domeéstic. Per Camps, "la mayor disponibilidad de las madres
para realizar tareas remuneradas, nacida de la propia transiciéon demografica catalana, parece ser otra caus
las mejoras alcanzadas en su vida laboral [...] El salario femenino, creciente durante una parte crucial del ci
vital, ayuda también a explicar la nueva dinamica de asignacion del trabajo dentro de las economias familia
[...] La reduccién de los ingresos procedentes del trabajo de los nifios (que ahora son menos y llevan consig
unos mayores costes de educacion) seria compensada por el incremento del trabajo remunerado de las me
[...]. Trabajo femenino e infantil respondian mas a factores de oferta que de demanda, adaptandose
continuamente a las alteraciones que la evoluciéon econémica y demografica imponian a las economias
familiares"96.

D'aquesta manera, la reduccié del treball infantil seria el resultat combinat del desenvolupament tecnologic,
generalitzacié de l'escolaritzacid, la legislacio protectora, la millora dels salaris femenins i el procés de
transicié demografica.

Treball infantil, salari masculi adult i nivell de vida

El treball infantil era un fenomen que tenia repercusions sobre el conjunt dels treballadors. D'una banda,
suposava una part fonamental de l'ingrés familiar, i de l'altra era sens dubte un factor de pressio a la baixa «
les condicions de treball generals.

Els ingressos generats pel treball infantil, aixi com els aportats per les dones, tenien una incidéncia central
el benestar de les families. Es tractava d'aportacions complementaries al principal salari, el del cap de famil
perd que podien ser determinants per la majoria de families obreres, que vivien al limit de la miséria.
D'aquesta manera, el treball infantil seria el resultat combinat de pobresa i industrialitzacid. El fet que, en el
debat entorn als nivells de vida, la historiografia hagi tendit a a ignorar aquests components de l'ingrés
familiar ha portat a distorsionar—ne la seva comprensié. De fet, aquest debat es fonamenta exclusivament €
I'evolucio del salari real masculi adult —en si mateix un problema prou complex— pero clarament insuficient.
S. Horrell i J. Humphries assenyalen els problemes d'aquest tipus d'aproximacid, que deixa al marge I'anali
d'aspectes fonamentals derivats del procés industrialitzador: "the real wage approach implicitly assumes thz
the same number of people were dependent on the male wage through time, that non-wage inputs into
welfare did not decline, and that the earning opportunities of women and children were unaltered. Yet it is
just in these areas where industrialisation is argued to have brouhgt significant changes"97.

Amb la introducci6 del treball fabril, el percentage de I'aportacié a l'ingrés familiar de dones i infants va
augmentar, perd com que en les primeres fases de la industrialitzacié la dona només treballava a la fabrica
mentre era jove, i hi havia moltes més oportunitats de treball per als infants, la contribucio d'aquests era mé
destacada (entre el 3 i el 10%, segons aquestes autores).

En el cas espanyol, E. Ballesteros, en un estudi sobre la diferéncia entre salari i pressupost familiar entre 1.

i 1930, centrat a Barcelona, Madrid i Vizcaia, ha demostrat que el jornal del cap de familia no podia assumi
el conjunt de despeses familiars, i que per tant I'aportacié monetaria de dones i infants resultava
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imprescindible per complementar I'escas jornal dels obrers espanyols. De fet, el salari masculi adult no
arribava ni tansols a garantir la partida d'alimentacié del pressupost familiar.
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