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TESIS:

« El castigo fisico como solucién y correccion de errores, y como sentimiento de autoridad y poder del
maestro.

» La memorizacion como sistema de ensefianza. El nifio sin pensamiento propio.

« La humillacién y ridiculizacion. La puesta en evidencia del nifio bueno y el nifio malo. El nifio que hace la:
cosas mal es ridiculizado delante de los compafieros.

DESARROLLO DE LA TESIS 1:

El castigo fisico como solucién y correccion de errores, y como sentimiento de autoridad y poder del
maestro.

En este libro el castigo fisico desenvuelve un papel importante en la educacién del nifio. Situamos el libro
en la época franquista hecho que garantiza que la agresion y el sentimiento de poder del profesor, estan
realmente presentes. El nifio es victima de multitudinarias agresiones por parte de un ser sumamente
superior, el profesor.

El nifio recibe este tipo de agresiones por parte del maestro cada vez que éste lo cree oportuno, ya sea potr
un error cometido por el alumno o por una descarga de ira del profesor.

El castigo, siempre parece ser justificado, el razonamiento, que el maestro da ha entender mediante sus
palabras, es la correccion de algo que, a su parecer, estd mal, por parte del alumno, asi como interrumpir
una clase de estudio con un pequefio ruido de silla, o por un minimo ruido de chasqueo de lapiz.

Al paso de los capitulos, se describen distintos educadores y cada uno de ellos tiene su forma peculiar de
enfadarse y hasta algunos la caracteristica de no agredir nunca al alumnado, hecho que, evidentemente,
les sorprende.

El alumnado observa al profesor recién llegado, investiga su actitud ante un error, averigua que considera
como error, al igual que identifica los gestos que no agradan a éste, para poder sobrevivir al curso que se
les avecina.

Asi nos muestran las agresiones:

...—jPues, por no hacer nadal!- Le cruz6 la cara con dos bofetones, el primero del derecho y el segundo cor
el dorso de la mano, ambos con un ingrediente nuevo: aquel hombre pegaba con fuerza, con rabia,
buscando el dolor fisico, mas que el ingrediente moral del castigo...1

La agresion del profesor era permitida por los alumnos, que no podian hacer nada al respeto, y al parecer
por los padres, que en ningln momento de la lectura se nombran en contra del castigo. El alumnado crece
con miedo al profesor, miedo a que le pegue, pudor a mover un solo centimetro de su cuerpo en clase, cre
con miedo a que su actitud no agrade al maestro.



El profesor utiliza la agresion para sentirse superior a los alumnos, para humillarlos y para poseer poder
hacia ellos.

1. El &rbol del bien y del mal. Capitulo IV: Los frutos amargos. Pag. 48
DEARROLLO DE LA TESIS 2:
La memorizacion como sistema de ensefianza. El nifio sin pensamiento propio.

La escuela que se describe en el libro, se basa en la ensefianza a través de la memaorizacién exacta de tex
El nifio ha de aprender de carrendilla o que el profesor indica, con puntos y comas, sin dejar una palabra
insignificante sin memorizar.

Los alumnos se pasan, practicamente todas las horas de clase, en silencio, enfrente a un libro, abierto por
leccién que evidentemente han de saber para el temido cuestionario de la leccién.

El profesor, dedica las horas lectivas a sus quehaceres 0 a una estricta vigilancia de los alumnos, a los cua
no les es permitido ni tan s6lo un simple movimiento en falso. EI maestro no da ni una misera explicacion d
la leccion.

...Don Juan jamas explic6 una leccién: al llegar a clase cada uno de nosotros abria el libro y estudiaba el
capitulo designado para ese dia...Al acabar la hora, lo Unico que le oiamos decir en voz alta era: jPara
mafana la leccion siguiente!... Practicamente todos los dias habia que recitar la leccién... 2

De esta forma se expresa el autor, para mostrarnos la importancia de la memorizacion y la tarea desinteres
del profesor en el aula. Es decir, la poca creencia de la educacion de entonces, en la ensefianza basada er
propio pensamiento del nifio, para esta escuela, el nifio no tiene pensamiento propio, simplemente se ha de
dedicar a memorizar los conceptos.

Es cierto, que en algunas ocasiones se describen profesores que realizan la tarea de educadores entendid:
como la tarea de explicar la leccién, pero también es cierto que la reaccién de los alumnos ante este sisternr
diferente, se extrafian al comprobar que no han de memorizar la leccién y toman una actitud de escapatoric
esa asignatura.

...De Geografia lo sabia casi todo, y ademas se esforzaba en ensefiarnoslo. Pero en un colegio donde
imperaba la ley del garrotazo y tentetieso, la bondad de Don Anselmo y su imperturbable decisién de no
castigarnos le convertian en la valvula de escape de la tension a la que estdbamos sometidos...

Nos miramos todos extrafiados, sin acabar de asimilar el sentido de aquella revelacion innovadora: jlba a
dedicar las clases a explicar!...3

El nifio va creando su pensamiento propio cuando se da cuenta que la escuela lo estd dominando. Es a pal
de entonces cuando empieza a pensar por si sélo.

2. El arbol del bien y del mal. Capitulo VII: Los primeros brotes. Pag. 117
3. El &rbol del bien y del mal. Capitulo VIII: Los frutos de la venganza. Pag. 153
DESARROLLO DE LA TESIS 3:

La humillacién y ridiculizacion. La puesta en evidencia del nifio bueno y el nifio malo. El nifio que hace
las cosas mal es ridiculizado delante de los comparieros.



Una de los comportamientos basicos del profesor era la humillacién y ridiculizacién del nifio ante un error.
Ya en los primeros capitulos el autor nos lo muestra con estas palabras:

...El cartel tenia arriba una cuerda, listo para ser colgado. A la derecha exhibia mi plana de caligrafia,
emborronada y agujereada, bellamente enmarcada por cuatro trazos de tinta china. A la izquierda, con
buena caligrafia, un enorme letrero en mayusculas con la leyenda: SOY UN GUARRO. Me lo colg6 del cue
y me saco al patio, llevandome de la mano casi a rastras...

La idea es que el nifio que comete un error y es humillado ante sus compafieros velara para que no vuelva
ocurrir. La justificacién, en este caso se basa en castigar a los que cometen errores para asi rectificarlos en
una nueva ocasion.

De esta forma el profesor consigue una mayor autoridad, ya que el nifio teme ser ridiculizado y ante ese
temor a cometer errores hay un temor al profesor, que tratara con mayor respeto.

En muchas ocasiones, el profesor humilla al alumno porgque se siente amenazado, ya sea por la contestaci
y menosprecio del alumno, como por orgullo del ser superior.

—¢No tiene el sefioriito, ninguna disculpa que ofrecernos?jSon las nueve y cinco! jY ademas, su aspecto e:
deplorable!... —No vengo de descargar un barco; pero tampoco soy un sefioriito: me he levantado a las
cuatro de la mafana... El fraile no esperaba que un alumno se atreviera a contestarle, y enderez6 el cuerpc
dejando rigida la cabeza, hasta que una sonrisa maliciosa afiadié un nuevo matiz a su mueca de desprecio
—¢ Esté llamando seforiitos a sus compafieros?...

Aqui, el autor identifica la humillacién con la contestacion del nifio saliendo a su defensa. La reaccién del
profesor es la de proteccion de su ego y de su autoridad, haciendo que el nifio se sienta mal por lo hecho, t
por la causa de la ridiculizacion ante los comparfieros, como por la contestacion dada.

El profesor dejara en evidencia cada vez que vea que el alumno incumple las normas de la escuela o clase
esperar, evidentemente que el alumno le responda.

4 El arbol del bien y del mal. Capitulo II: Las raices ocultas. Pag. 25
5.El &rbol del bien y del mal. Capitulo XI: Las ramas tiernas. Pag. 236
VALORACION PERSONAL

En primer lugar, he de decir que el libro me ha gustado mucho, supongo que mis preferencias a las lecturas
que tratan del sistema franquista, me han ayudado a que fuese amena e interesante, desde un principio. Ci
gue el franquismo, a marcado mucho la sociedad en la que vivian nuestros antecesores, los abuelos, y que
entrever unas ideas muy claras y fijas.

He de decir que, aunque la eleccién de tesis ya esta terminada, no he estado muy segura de exponer esas
gue en la educacién en los afios que El caudillo gobernaba, eran multiples las diferencias en relacién con I
educacién que actualmente se imparte en las escuelas. O al menos, eso quiero creer.

Por tanto, debemos sefialar algunas de las ideas que se implantaban en esa época, como puede ser el pes
religion cristiana en la educacién del nifio, y el poco conocimiento del sexo entre los jovenes, que por
entonces se consideraba un tema tabl y pecaminoso. También cabe destacar, la rebeldia del nifio en la
adolescencia, debida al recuerdo de una dura infancia, marcada por agresiones, humillaciones y perversas
acciones del profesor, la autoridad.



En segundo lugar, y en referencia a las tesis escogidas. Aungue las tres traten de diferentes conceptos, ha
gue estéa presente en trio desarrollado. Esta idea es la de autoridad. Cuando se habla de una escuela basa
el franquismo, debemas destacar la importancia que se le da al maestro. Si mas no la jerarquia que se impl
él mismo. El profesor, se considera a él mismo como un ser sumamente superior al alumno, intocable, y qu
ante todo, ha de ser respetado, para ello utiliza la ironia, la agresion y la ridiculizacién.

Es por ello, que el sistema de aprendizaje esta basado en la memorizacion, de esta forma se evita que el
educador se evidencie por la incultura en la materia, ante el alumno, y que éste, sepa mucho mas.

Por ultimo, certificar mi negativa al sistema educativo reflejado en la lectura, que a mi parecer jamas debio
existir. Basandome, en el maltrato del nifio y la poca creencia en el propio pensamiento del nifio, asi como «
la poca posibilidad del nifio a defender sus derechos como ser humano, que ciertamente los fascistas debie
olvidar.

Negativa al trato de un ser humano, al sistema de aprendizaje, a las ideas que se exponen, al tabu del sexc

la importancia que se le da a Dios, buscando que el nifio tenga miedo a la vida en pecado, tomando por pe
cualquier hecho fuera de las normas escolares.

El arbol del bien y del malde José M. Esteve THE



