
INSTITUTO FORMACIÓN MARACAY − MARACAY

PAÍS: VENEZUELA

FECHA: 05/07/06

MÓDULO: LEGISLACIÓN LABORAL

EJERCICIO EVALUADO:

TRABAJADOR: SR. RAÚL FUENTES

FECHA DE INGRESO: 01−04−04

FECHA DE EGRESO: 30−06−07

SALARIO INTEGRAL AÑO 1: BS. 8.500,ºº

SALARIO INTEGRAL AÑO 2: BS. 10.500,ºº

SALARIO INTEGRAL AÑO 3: BS. 11.500,ºº

La Empresa cancela ( 90 ) días de Utilidades.• 
Salario Mensual Año 3: Bs. 333.000,ºº• 
No ha disfrutado de sus Vacaciones Año 3.• 
Es despedido injustificadamente.• 
Determine Liquidación Final.• 

RESPUESTA:

Causa de Finalización: Despido Injustificado.

Le corresponde en este caso, los siguientes beneficios:

Antigüedad Artículo Nº 108 L.O.T• 
Indemnizaciones Artículo Nº 125 L.O.T• 
Vacaciones pendiente Año 3.• 
Vacaciones Fraccionadas Año 4, Artículo Nº 225 L.O.T• 
Más: Intereses sobre Prestaciones Sociales.• 

D M A

Tiempo de Servicio Fecha de Egreso: 30− 06− 07

Fecha de Ingreso: _01− 04− 04____

29D, 02M, 03A

Más: Preaviso omitido Artículo Nº 104:  01M_____ 
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29D, 03M, 03A

[Tiempo de Servicio: 03 años y 04 meses]

Fecha de Liquidación: 30−07−07

ANTIGÜEDAD ARTÍCULO Nº 108 L.O.T

1er. Año de Servicio: 09 M x 05 D= 45 Días x Bs. 8500= Bs. 382.500,ºº

2do. Año de Servicio: 12 M x 05 D= 60 D + 2 D= 62 Días x Bs.10.500= Bs. 651.000,ºº

3er. Año de Servicio: 12 M x 05 D= 60 D + 4 D= 64 Días x Bs. 11.500= Bs. 736.000,ºº

04 Meses x 05 Días = 20 Días x Bs. 11.500= Bs. 230.000,ºº

Parágrafo 1ero. Artículo Nº 108

60 Días − 20 Días = 40 Días x Bs. 11.500= Bs. 460.000,ºº

Total Antigüedad: [Bs. 382.500 + Bs. 651.000 + Bs. 736.000 + Bs. 230.000 + Bs. 460.000]

Total Antigüedad: Bs. 2.459.500,ºº

INDEMNIZACIÓN POR ANTIGÜEDAD ART. 125 L.O.T

Tiempo de Servicio: 03 años y 04 Meses.

Artículo Nº 125 L.O.T: 03 años: [30 Días + 30 Días + 30 Días] = 90 Días.

90 Días x Bs. 11.500 = Bs. 1.035.000,ºº

Total Indemnización por Antigüedad: Bs. 1.035.000,ºº

INDEMNIZACIÓN SUSTITUTIVA DEL PREAVISO ART. 125 L.O.T

60 Días x Bs. 11.500 = Bs. 690.000,ºº

Total Indemnización Sustitutiva del Preaviso: Bs. 690.000,ºº

VACACIONES PENDIENTE AÑO 3.

Año 3: Artículo Nº 219 15 Días + 02 Días = 17 Días

Artículo Nº 223 07 Días + 03 Días = 10 Días

___________

27 Días

27 Días x Bs. 11.500,ºº = Bs. 310.500,ºº
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Total de Vacaciones Pendiente Año 3: Bs. 310.500,ºº

VACACIONES FRACCIONADAS ART. 225 L.O.T

Tiempo de Servicio: 03 años y 04 meses = 04 años.

Año 4: Artículo Nº 219 15 Días + 03 Días = 18 Días

Artículo Nº 223 07 Días + 04 Días = 11 Días

___________

29 Días

12 Meses −−−−−−−−−−−−−−−−−−−− 29 Días

04 Meses−−−−−−−−−−−−−−−−−−−− x

29 Días x 04 Meses =  116 = 9,66 = 10 Días

12 Meses 12

10 Días x Bs. 11.500,ºº = Bs. 115.000,ºº

Total Vacaciones Fraccionadas: Bs. 115.000,ºº

UTILIDADES FRACCIONADAS ART. 174 L.O.T

12 Meses −−−−−−−−−−−−−−−−−−− 90 Días de Utilidades

07 Meses −−−−−−−−−−−−−−−−−−− X

07 x 90_ =  630 = 52,5 Días

12 12

Salario Mensual Año 3: Bs. 333.000,ºº Dividido entre 30 Días = Bs. 11.100,ºº

Salario Diario: Bs. 11.100,ºº

52,5 Días x Bs. 11.100,ºº = Bs. 582.750,ºº

Total Utilidades Fraccionadas: Bs. 582.750,ºº

DETERMINACIÓN DE LA LIQUIDACIÓN TOTAL DEL SR. RAÚL FUENTES

* Antigüedad Art. Nº 108 L.O.T Bs. 2.459.500,ºº

* Indemnización por Antigüedad Art. Nº 125 L.O.T Bs. 1.035.000,ºº

* Indemnización Sustitutiva del Preaviso Art. Nº 125 L.O.T Bs. 690.000,ºº

* Vacaciones Pendiente del Año 3. Bs. 310.500,ºº

* Vacaciones Fraccionadas Año 4. Art. 225 L.O.T Bs. 115.000,ºº
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* Utilidades Fraccionadas Art. 174 L.O.T Bs. 582.750,ºº

Sub − Total de Liquidación Bs. 5.192.750.ºº

Total Liquidación: Bs. 5.192.750 + Intereses sobre Prestaciones Sociales.
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