Propuestas y Estrategias para la ensefianza de la Historia.

En este articulo analizaremos estrategias especificas que nos permitan favorecer la comprension y el
aprendizaje significativo de los sucesos histdricos en el nivel medio superior, mediante la implementacion d
propuestas pensadas por nosotros con base en las clases y las lecturas realizadas durante estos médulos.
Nuestra intencién es evitar que la Historia se convierta en una materia repetitiva, memoristica y carente de
sentido y relevancia para los alumnos. Asi mismo al tratar el tema de la evaluacion creemos necesario acla
gue este serd tomado en cuenta en relacién con el aprendizaje en el aula. No abordaremos el tema de la
evaluacion en su funcion certificativa e informativa.

Creemos imprescindible definir que una estrategia es un proceso de toma de decisiones en la cual una per:
(el docente, el alumno) determina de manera conciente los conocimientos necesarios para realizar una tare
(Anijovich, 2004). En este articulo desarrollaremos estrategias de ensefianza y aprendizaje ya que seran
realizadas por el docente o por el alumno con el fin de lograr aprendizajes significativos. (Diaz—Barriga,
1998.) Creemos que este articulo encuentra su justificacion, debido a la escasez de trabajos e investigacior
de estrategias especificas enfocadas a las ciencias sociales y mas concretamente a la Historia, en comparz
con los realizados en el campo de las ciencias exactas y ciencias naturales. Presentaremos estrategias
aplicables a la ensefianza de la Historia y la correspondiente evaluacion del aprendizaje como parte de la
accion docente, cada una de ellas comprendera tres momentos: inicio, desarrollo y cierre.

En lo referente a la evaluacién consideramos a ésta como una herramienta de valoracion, no de descripciol
para la toma de decisiones. En segundo lugar, la consideramos como un proceso continuo (donde la
evaluacion formativa es fundamental, ya que es reguladora del aprendizaje y del accionar del maestro). Pol
ultimo, y en relacion al punto anterior, queremos hacer hincapié en la importancia de la relacion entre
evaluacion y accién docente ya que evaluamos para actuar (Feldman, 2004).

Hemos elegido el tema evaluacién porgue, junto con el profesor Feldman, y acorde a lo expresado
anteriormente, creemos que las practicas evaluativas juegan un papel fundamental y valioso en la ensefian
no sé6lo desde una perspectiva sistémica, sino desde la regulacién del aprendizaje (que los alumnos conozc
cuales son los progresos y dificultades individuales y grupales) y de la intervencién pedagégica (qué, cuanc
y a quien debe el maestro ensefiar). Para poder documentar los aciertos y errores del trabajo docente
consideramos imprescindible el uso del portafolio de evidencias del docente en donde registraremos los
aciertos y errores de nuestra accién, asi como los resultados de las diferentes actividades planeadas, para
contrastarlos con nuestras expectativas iniciales y asi legitimar las estrategias de ensefianza que se planee
actividades futuras.

Dijimos que desarrollaremos propuestas y estrategias de ensefianza y de aprendizaje, éstas contaran con
momento evaluatorio en el que utilizaremos diferentes instrumentos (ante la multiplicidad de contenidos a
evaluar, multiples deben ser las herramientas evaluatorias), partiendo de la idea que no es el instrumento e
mismo lo importante, sino, el uso que hagamos de él.

Los dos requisitos que cualquier instrumento de evaluacién debe respetar son la validez, es decir que el
instrumento sea Util y suficiente para obtener la informacién buscada, que mida lo que pretende medir, y qu
simultdneamente establezca un procedimiento especifico para la interpretacion de lo evaluado; y la
confiabilidad, concepto cercano a la nocién de imparcialidad.

Los instrumentos se pueden clasificar en tres grandes grupos o familias: familia de prueba o de examen, de
informacién sobre las personas y de observacion. Vamos entonces al desarrollo de las estrategias y a la
evaluacion de las mismas a través de alguno de estos instrumentos.



1.- UBICACION TEMPORAL. LINEAS DEL TIEMPO.

INICIO: El maestro presentara y escribira en el pizarrén diferentes acontecimientos histéricos (simultaneos
sucesivos) incluidos en el curriculum realizado (Anijovich, 2004), tendiente a la activacién de conocimientos
previos, para su ubicacion temporal.

DESARROLLO: El docente realizard, junto con los alumnos, una linea del tiempo en el pizarrén que facilite
comprension de las nociones de duracidn, sucesion y simultaneidad (Pozo, Carretero, 1984). Modelado y
moldeado del maestro.

CIERRE: Las preguntas. Primero: de comparacién (vinculadas a las nociones de simultaneidad y duracién)
Segundo: de relacion y de causalidad y consecutividad (nocion de sucesion).

EVALUACION: Observacion sistematica, ya que este instrumento nos permite evaluar la capacidad, por pa
de los alumnos, de realizar determinada cosa (en nuestro caso lineas del tiempo que los alumnos realizara
lo largo de todo el ciclo lectivo).

2.— CONFRONTACION DE DIFERENTES VERSIONES.

INICIO: Presentacién de informacion sorprendente que cuestione los conocimientos previos (conflicto
cognitivo), a través de una breve exposicién—discusion del maestro.

DESARROLLO: Trabajo en equipo. A cada equipo se le presentard una version distinta (en formato escrito
del tema a tratar. En base a la informacién suministrada cada equipo debera elaborar un discurso de
conviccién para presentar en el cierre.

CIERRE: Debate entre las diferentes versiones a través de la defensa y refutacién de las mismas. El docen
enfatizara la importancia de considerar la diversidad de puntos de vista a la hora de abordar el estudio de I
Historia.

EVALUACION: Informacién sobre las personas. Las entrevistas, aplicadas en dos momentos. Primero:
Realizadas por el maestro, con el fin de decidir la formacién de los equipos de trabajo. Segundo: Ejecutada
por los alumnos, una vez finalizado el debate, en dos vertientes que comprenderan el desempefio individua
(auto evaluacion) y grupal (hetero—evaluacion entre iguales).

3.—- EMPATIA CON EL CONTEXTO SOCIOCULTURAL DE LA EPOCA DEL SUCESO

INICIO: Proyeccion de una pelicula que sumerja a los alumnos en la época a tratar. Por ejemplo, Isabel la
Reina virgen, para el tema del absolutismo (siglo XVI, XVII y XVIII).

DESARROLLO: Trabajo en equipo. Cada equipo, con la orientacion y monitoreo del maestro, debera
documentarse sobre las instituciones que formaron y conformaron el Estado absolutista (la corte, la
burocracia, las embajadas, el ejército, la iglesia, el rey y la razén de estado).

CIERRE: Simulaciones. Puesta en escena de Un dia en la corte del Rey Sol . Cada uno de los equipos deb
teatralizar, aplicando lo aprendido a través de la personificacion de los miembros de cada institucién (noble
funcionarios, etc.), un hecho concreto y conflictivo: La declaracion de guerra a un Estado enemigo.

EVALUACION: Prueba o examen. Prueba operatoria, la cual estd compuesta por preguntas que verificaran
habilidad del alumno para operar con los contenidos aprendidos. Operar significa en este contexto analizar,
comparar, clasificar, criticar, generalizar o plantear hip6tesis. Este tipo de prueba es muy interesante, para
aplicada en la Historia, ya que su intencion es establecer relaciones entre los hechos y fenémenos, hacienc



inatil el aprendizaje memoristico, potenciando el razonamiento y la idea de que no existen los hechos aislac

Debido a las limitaciones de espacio Unicamente tratamos algunas de las estrategias posibles (lineas del
tiempo, las preguntas, trabajo en equipo, simulaciones, debate, exposicion-discusién). Queremos hacer
constar que dichas estrategias pueden ser utilizadas indistintamente en cualquiera de los tres momentos. A
mismo, hemos propuesto diferentes instrumentos de evaluacién, cada uno correspondiente a una familia o
grupo distinto (Feldman, 2004). En las dos primeras estrategias no especificamos tema alguno, sin embarg
la tercera aterrizamos en un tema concreto que pretendemos sea ejemplificador de las aplicaciones posible
Creemos que la ejecucion de estas propuestas puede mejorar significativamente nuestra practica docente \
ende el aprendizaje de nuestros alumnos.
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