LECCION 1 CONCEPTO Y CARACTERES DEL DCHO MERCANTIL
Concepto del dcho. Mercantil y caracteres

Son comerciantes los que teniendo capacidad legal para ejercer el comercio se dedican a el habitualmente
las compariias mercantiles que se constituyeran con arreglo a este cddigo u a otras leyes mercantiles.

- Rodrigo Uria: aquella parte del dcho privado que regula la organizacién y la actividad profesional de los
empresarios.

— Sanchez Calero: conjunto de normas juridico—privadas que regulan las relaciones de los empresarios ent
y las de los empresarios con los clientes.

No se consideran empresarios mercantiles los agricultores, artesanos, profesionales liberales ni a las empr
creadas por el Estado u otro ente publico; si se crease una sociedad para el ejercicio de una actividad agric
artesanalestaremos ante un empresario mercantil.

El dcho mercantil se aplica a pequefias, medianas y grandes empresas.

No pueden identificarse las expresiones dcho mercantil y dcho de la empresa ya que sobre ésta inciden
normas de otras disciplinas juridicas.

Tendencias actuales del dcho mercantil

1. Progresiva uniformidad del dcho de comercio internacional, favoreciendo asi las relaciones comerciales
entre diversos paises como consecuencia de la intensificacion de las relaciones econémicas internacionale

2. Laimportancia cada vez mayor de los intereses de consumidores y usuarios (Const. Esp. obliga a los
poderes publicos a garantizar la defensa de los mismos). Para cumplir con el mandato constitucional se api
la ley general para la defensa de cons. y usuarios.

3._Fuerte orientacion a volver a la primitiva unidad del dcho privado.

LECCION 2 FUENTES DEL DCHO MERCANTIL

Concepto y clases de fuentes

Fuentes del derecho Medios o formas de manifestarse el dcho., mediante la ley, la costumbre y los llamado
principios generales del dcho., que se aplicaran en orden jerarquico.

La llamada a la posible aplicacion del dcho civil a la materia mercantil, no debe llevarnos a entender que el
dcho civil sea una auténtica fuente del dcho mercantil.

La ley mercantil: el codigo de comercio y las leyes mercantiles especiales
Es la 12 de las fuentes del dcho mercantil, explicado por tratarse de una norma escrita.

La Constitucion Espafiola 1978, consagra el llamado sistema de economia de mercado o neocapitalismo,
proclamando la libre iniciativa publica en dicho campo.



Caodigo de comercio: 1885, consta de 4 libros:

« libro 1°: de los comerciantes y del comercio en general

« libro 2°: de los contratos especiales del comercio

* libro 3°: del comercio maritimo

« libro 4°: de la suspension de pagos, las quiebras y las prescripciones (han perdido vigencia concurs
(leyes derogadas)

Prescripciones;_adquisitiva (la adquisicion de la propiedad de una cosa por su posesién o0 uso ininterrumpid
durante un periodo de tiempo determinado) y extintiva (la pérdida de un dcho por el transcurso del tiempo s
haber hecho uso de tal dcho).

Los usos del comercio (usos mercantiles)

Es la 22 de las fuentes, aplicable en defecto de ley.

La costumbre, salvo que sea notoria, debera ser probada su existencia por aquella parte que pretende su
aplicacion.

Jurisprudencia y condiciones generales de la contrataciéon

Jurisprudencia (del tribunal supremo): supone cuando menos dos fallos (0 sentencias) del tribunal supremo
de idéntica especie. Mision: complementar el ordenamiento juridico.

No estamos ante una auténtica fuente, ya que los jueces y tribunales no crean el dcho, se limitan a
interpretarlo y aplicarlo.

Condiciones generales de la contratacion: son los contratos tipo modelos o formularios que una empresa o
varias asociadas utilizan para contratar con todos sus clientes. Son redactadas previa y unilateralmente por
empresa o grupo de empresas y van a ser las mismas para todos los clientes.

Se habla por ello de los contratos de adhesion, caracteristicos de la moderna contratacién mercantil masive
masa) o en serie.

Hay que citar Ley sobre Condiciones Generales de la Contratacion (1998) y para terminar sefialar que la
naturaleza de tales condiciones es meramente contractual por lo que no estamos antes una auténtica fuent
dcho.

Ordenamiento juridico comunitario
Derecho comunitario originario o primario: hemos de afirmar siguiendo el tratado de Roma (1957) que la
actual UE tiene entre sus objetivos el establecimiento de un mercado comudn y de una unién econémica y

monetaria.

En caso de conflicto ante el ordenamiento juridico comunitario y un ordenamiento nacional va a prevalecer
dcho comunitario porque voluntariamente los estados miembros han concedido soberanias a la actual UE.

Derecho comunitario derivado: hemos de fijarnos en:
- Directrices/Directivas comunitarias de excepcional importancia, obligan a los estados miembros en

cuanto al resultado que ha de conseguirse ya que es a tales estados miembros a quién corresponde desart
esas directrices en su legislacion interna. En un buen n° de ocasiones el contenido es muy detallado, lo que



deja poco margen a los estados miembros para su adaptacion o desarrollo.

— Reglamentos comunitarios dirigidos a todos los estados miembros siendo sus normas directamente
aplicables e invocables en cada estado miembro. No tienen gran importancia en el ambito del dcho mercan

LECCION 3 EMPRESA Y EMPRESARIO

Concepto juridico de empresa y empresario

* EMPRESARIO: [Manuel Broseta] Persona fisica o juridica que en nombre propio y por si mismo o por
otro ejercita organizada y profesionalmente una actividad econémica dirigida a la producciéon o a la mediaci
de bienes y servicios para el mercado.

Caracteristicas a partir de la definicién:

— Se trata de una actividad de organizacion (el empresario organiza una serie de bienes, dchos y servicios
la mas variada condicién)

— Se trata de una actuacién en nombre propio (es el empresario quien va a hacer suyos los beneficios o
ventajas)

— Se trata de una actuacion profesional (lo que supone habitualidad)

- La actividad habréa de ser de orden econémico (distinguiendo asi las actividades empresariales de las
meramente artisticas o intelectuales)

* EMPRESA, ESTABLECIMIENTO MERCANTIL, NEGOCIO O INDUSTRIA: Conjunto organizado
por el empresario de bienes, derechos y servicios de que se sirve el empresario a fin d ejercitar su actividac
empresarial.

Elementos integrantes: bienes muebles, inmuebles, dcho de crédito, dchos de propiedad industrial, servicio
personal.

La empresa es concebida como una unidad, por lo que puede ser objeto de trafico juridico y asi venderse €
bloque, arrendarse, hipotecarse

ART 44 ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES: contempla el supuesto de sucesioén en la titularidad de la
empresa por un titulo u otro tal cambio en la titularidad de la empresa no extinguira por si mismo la relacion
laboral, guedando el huevo empresario subrogado en los dchos y obligaciones del anterior.

Clases de empresarios

— Empresario persona fisica y empresario persona juridica (uno como otro pueden ejercer cualquier tipo de
actividad empresarial con algunas excepciones como la actividad bancaria y aseguradora que por mandato
ley s6lo pueden ser ejercitados por empresarios personas juridicas).

- Pequefios, medianos y grandes empresarios.

— Empresarios privados, publicos o mixtos (dependiendo del capital aportado).

Capacidad, incapacidad y prohibiciones para el ejercicio del comercio



Tendran capacidad legal para el ejercicio habitual de una actividad empresarial las personas mayores de e
con libre disposicidn de sus bienes.

Los menores de edad y los incapacitados podran continuar la actividad empresarial heredad por medio de ¢
guardadores (representantes legales), asi como un empresario declarado incapacitado.

PROHIBICIONES PARA EL EJERCICIO DE UNA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

Son casos de personas que aun teniendo plena capacidad tienen prohibido el ejercicio pensando en el inte
publico (general).

— Caracter absoluto: miembros del gobierno y del Tribunal Constitucional prohibido ejercer actividad
empresarial alguna.

— Caracter relativo: funcionarios de las administraciones publicas segun la ley sobre incompatibilidades en
el sector publico tienen prohibido el ejercicio que pueda afectar a sus deberes como funcionario.

— Otra clase de prohibiciones: por la ilicita competencia que ellos significaria para otros empresarios (el
admin. de una SL no puede hacer competencia a la misma).

El ejercicio de comercio por persona casada

El empresario individual debe responder con el cumplimiento de sus obligaciones con todos sus bienes tan:
presentes como futuros.

Hay que distinguir:

—— Bienes propios o privativos del empresario

—— Bienes adquiridos como consecuencia del ejercicio de comercio

(Ambos responderan siempre por las deudas que se contraigan en tal ejercicio).

—— Bienes comunes adquiridos al margen del ejercicio de la actividad empresarial

(Que responderan si hay consentimiento expreso [de ambos conyuges, en escritura publica en el RM] o
consentimiento presunto [cuando se ejerza la actividad con conocimiento y sin oposicién expresa del
coényuge])

—— Bienes propios o privativos del cényuge del empresario

(Preciso el consentimiento expreso del conyuge del titular de tales bienes).

El empresario extranjero

A los extranjeros se les aplicara las leyes de su pais en lo que se refiere a su capacidad para contratar (ser
ley nacional del extranjero la que determine si esa persona tiene capacidad 0 no para ejercer el comercio) \
legislacién espafiola en todo lo concerniente a la creacién de sus establecimientos en Espafia.

Todo ello, sin perjuicio de lo que se haya pactado con otros estados en convenios o tratados internacionale

Colaboradores del empresario



Colaboradores independientes: otros empresarios o profesionales como el despacho profesional que le llev
los asuntos contables y juridicos.

Colaboradores dependientes: (auxiliares del empresario) salvo que se trate de una empresa de muy reduci
tamafo, el empresario a fin de desarrollar su actividad necesita la colaboracion de otras personas que le
auxilien en sus funciones.

Estan ligados al empresario por un contrato de trabajo.

* FACTOR, GERENTE O DIRECTOR GERENTE: es un apoderado general del empresario al frente de

su establecimiento para realizar en su nombre y por su cuenta tantas operaciones conciernan al giro o trafic
de la misma. Sus efectos recaen sobre la esfera patrimonial del empresario. El gerente no puede hacer
competencia a su principal.

LECCION 4 ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y MERCADO. El CONSUMIDOR
Libertad de competencia. Su defensa

La Constitucion permitia la libre iniciativa privada estando los poderes publicos obligados a proteger su
ejercicio o lo que es lo mismo, garantizar la libre competencia.

La Ley de Defensa de la Competencia declara que la misma tiene como objetivo fundamental garantizar la
existencia de una competencia suficiente y protegerla contra todo ataque contrario al interés publico que la
libre competencia representa.

La LDC prohibe las llamadas conductas colusorias al prohibir los acuerdos entre empresas que tengan por
objeto, produzcan o puedan producir el efecto de impedir o falsear la competencia en todo o en parte del
mercado nacional. También enumera una serie de supuestos a modo de ejemplo, y declara nulos de pleno
dcho tales acuerdos restrictivos.

También prohibe las llamadas conductas abusivas, es decir, se prohibe el abuso por una o varias empresa
su posicién de dominio en el mercado.

Asimismo se preocupa del control de las concentraciones econdmicas, de los fendmenos de concentracion
empresas o de la toma de control de unas por otras.

La LDC encarga de su aplicacién a dos 6rgangs. el servicio de defensa de la competencia (tramitar los
expedientes) y el tribunal de defensa de la competencia (resuelve imponiendo en su caso las correspondiel
acciones).

La Ley sobre la Competencia Desleal (LCD) se ocupa tanto d proteger a los empresarios competidores con
los intereses de los consumidores y usuarios y el sistema econémico en su conjunto, un orden concurrenciz
debidamente saneado.

La publicidad comercial (comercial privada)
Materia fundamentalmente por la Ley General de Publicidad (LGP).
Publicidad toda forma de comunicacion realizada por una persona fisica o juridica, publica o privada en el

ejercicio de una actividad comercial, industrial, artesanal o profesional, con el fin de promover de forma
directa o indirecta la contratacién de bienes muebles o inmuebles, servicios, derechos u obligaciones.



Destinatarios las personas a las que se dirija el mensaje publicitario a las que éste alcance.
Anunciante persona en cuyo interés se realiza la publicidad.

Agencias de publicidad empresarios que se dedican profesionalmente y de manera organizada a crear,
preparar, programar o ejecutar publicidad por cuenta de un anunciante.

Medios de publicidad personas que se manera habitual y organizada se dedican a la difusién de publicidad
través de los soportes o medios de comunicacién social cuya titularidad ostenten.

Segun LGP, es publicidad ilicita:

- Aquella que atente contra la dignidad de la persona o vulnere los valores y derechos reconocidos
constitucionalmente;

- La publicidad engafiosa;
- La publicidad desleal;

- La publicidad subliminal (aquella capaz de actuar sobre el publico destinatario sin ser conscientemente
percibida);

— Aquella que infrinja la especifica normativa reguladora de la publicidad de determinados productos o
servicios.

Proteccion de los consumidores y usuarios. Rég. Legal

Destacar la Ley General para la Defensa de Consumidores y Usuarios (LGDCU).

Son consumidores o usuarios las personas destinatarias finales de bienes y servicios.

No tendran esa consideracion quienes sin constituirse en destinatarios finales adquieran, almacenen, utilice
consuman bienes y servicios, con el fin de integrarlos en procesos de produccion, transformacion,
comercializacion o prestacién a terceros.

Arts. 2 y 55 LGDCU enumeran y regulan los derechos basicos de los CyU:

A) Proteccién contra los riesgos que puedan afectar a su salud o seguridad

B) Proteccién de sus legitimos intereses econémicos y sociales, en particular frente a la inclusién de clausu
abusivas (radicalmente nulas de pleno derecho)

C) Derecho a la indemnizacién o reparaciéon de los dafios y perjuicios sufridos
D) Derecho a la informacion correcta sobre los diferentes productos o servicios
E) Derecho a la educacion y materia de consumo

F) Derecho de representacion, audiencia en consulta y participacion a través de los asociantes de
consumidores y usuarios legalmente constituidos

G) Proteccion juridica administrativa y técnica en las situaciones de inferioridad, subordinacién o indefensié



LECCION 5 LA PUBLICIDAD LEGAL DEL EMPRESARIO

El registro mercantil

Regulado por los articulos 16—-24 Codigo mercantil y el Reglamento del Registro Mercantil (RRM).

Nocion

Instituciéon que depende del estado, de la importante Direccién General de los Registros y del Notariado
(DGRN), parte del Ministerio de Justicia, cuyo objeto fundamental es la inscripcién y publicidad oficial de los
empresarios y demas entidades relacionadas con el trafico mercantil, asi como de los actos y situaciones
juridicas mas relevantes de los mismos.

Funciones

Empresarios y entidades objeto de inscripcién:

1 - Empresarios individuales potestativamente (opcionalmente)

2 — Navieros o empresarios de la navegacion maritima

3 — Sociedades mercantiles

4 — Entidades de crédito (SA bancarias, cajas de ahorro y coop. de crédito)

5 - Entidades de seguros (de las que se ocupa la Ley de Ordenacién y Supervision de los Seguros Privado
distinguiendo SA de seguras, Soc. mutuas de seguros, Soc. coop. de seguros y mutualidades de prevision
social)

6 — Sociedades de Garantia reciproca (reguladas por ley de mismo nombre: sociedades mercantiles cuyo
objeto es prestar garantia social por aval o por otro medio admitido en derecho. Socios participes: pequefio

medianos empresarios)

7 - Instituciones de Inversion Colectiva (reguladas por ley mismo nombre. Sociedades de inversion o fondo
de inversién que captan fondos del publico)

8 — Fondos de Pensiones Regulados (Ley de Planes y Fondos de Pensiones; donde el particular o empres:
realiza aportaciones a fin de que los beneficios del plan sobren en su dia una pension de jubilacién, etc.)

9 - Las agrupaciones de interés econémico (reguladas por ley mismo nombre; finalidad: facilitar el desarrol
0 mejorar los resultados de la actividad de sus socios que son empresarios. No tienen animo de lucro por s
mismas aunque si indirectamente, para sus socios)

También habran de inscribirse los actos y contratos mas destacados (no todos).

Otras funciones del registro mercantil

1. Legalizacion de los libros de los empresarios: poner el sello del RM a todos los fondos del mismo
admitiéndose también la perforacion mecanica de todos los folios y haciéndose constar en el primer folio

mediante diligencia firmada por el registrador el n°® de hojas que componen el libro.

Legalizacién a priori 0 a posteriori.



Libros a legalizar obligatoriamente:

— Segun el cédigo de comercio: el libro diario y el de inventarios y cuentas anuales.

— Para las Soc. mercantiles: el libro de actas (deliberaciones y acuerdos de los 6rganos colegiados).

— Para las SA: el libro de acciones nominativas (nombres de titulares y transmisiones).

— Para las SL.: el libro de registro de socios (propietarios de participaciones y transmisiones).

Ademas, pueden legalizarse cualquier otro que lleven los empresarios en relacién a su actividad.

2. El depésito y publicidad de las cuentas anuales: los admin. de las SA y SL entre otras empresas, estan
obligados a dar publicidad a sus cuentas anuales presentando éstas para su depésito en el RM de su domi

dentro del mes siguiente a la aprobacién de tales cuentas.

Cuando las citadas empresas tienen cierta envergadura, han de depositar ademas el informe de gestidén y e
informe de los auditores de cuentas.

Finalidad memoria: complementar y aclarar los datos que figuran en el balance y en la cuenta PyG.

Informe de gestion: tratara de la evolucion de los negocios y de la situacién de la sociedad, asi como de los
riesgos y expectativas futuras. También hard mencion a los hechos sobresalientes.

El ministerio de Economia y Hacienda tendra constancia de aquellas sociedades que hubieran incumplido ¢
obligaciéon de depositar las cuentas anuales, pudiendo iniciar los correspondientes sancionadores.

3. El nombramiento. bien de expertos independientes, bien de auditores de cuentas.

— Nombramiento de expertos independientes: tales peritos habran de ser nombrados por el RM en los caso
de aportaciones en especie (no dinerarias) hechas a SA y Scom por a. a fin de que elaboren un informe
referido fundamentalmente al valor de tales aportaciones. También nombrados en los casos de fusion y
escision a fin de que valoren los patrimonios no dinerarios de las sociedades que se fusionan o escinden.
Fusion: por creacién nueva sociedad o por absorcion;

Escision: parcial o total.

— Nombramiento de auditores de cuentas: en determinados casos establecidos en las leyes. Por ejempilo,
cuando la junta general de una sociedad obligada a someter sus cuentas a verificacion contable (auditoria)
hubiese nombrado auditores y hubiese finalizado ya el ejercicio auditorial.

Organizacion del RM

El RM se lleva con el sistema de hoja personal, es decir, una hoja registral para cada empresario o entidad
podra componerse de tantos folios como el registrador crea oportuno.

La inscripcién habra de practicarse en el RM que corresponda al domicilio del sujeto que se inscribe. Se
practicara con base en documento publico pudiendo practicarse en virtud de documento privado Gnicament
en aquellos casos prevenidos en las leyes y en RRM.

Calificacion del registrador: calificara la legalidad de las formas extrinsecas de los documentos de toda clas



en cuya virtud s solicita la inscripcion asi como la capacidad y legitimacion de los que los otorgan o suscrib:
y la validez de su contenido.

Si no encontrase defectos practicara la inscripciéon solicitada; la suspendera de encontrar defectos subsana
o denegard la misma si los defectos observados no admitieran subsanacion.

Una vez practicados los asientos/inscripciones registrales en el correspondiente RM territorial se comunical
sus datos esenciales al RM central que los publicara en el BORME.

Eficacia (efectos) del RM

El RM es publico: cualquier persona puede solicitar y obtener informacién sobre cuantos datos y asientos
registrales crea conveniente.

La publicidad se hace efectiva en primer lugar a través del BORME y por certificacion del contenido de los
asientos expedidos y firmados de su pufio y letra por el registrador mercantil del RM provincial que
corresponda, siendo el inico medio de acreditar de forma fehaciente de los asientos del registro.

Sefialar que el RM central sélo expide certificaciones en relacién con las denominaciones de sociedades y
entidades.

Efectos frente a terceros: el legislador presume que todo lo inscrito en el RM y publicado en su boletin ofici
es conocido por todos y en consecuencia de nada sirve a terceros invocar su ignorancia o desconocimientc

Efectos con relacion al acto inscrito: el contenido es exacto y valido, sin embargo admite prueba en contrari
por lo que es posible que un juez o tribunal llegue a declarar la inexactitud o nulidad de lo inscrito.

LECCION 6 LA CONTABILIDAD DEL EMPRESARIO

Funcién de contabilidad. Alcance de la obligacion del empresario de llevar la contabilidad

Todo empresario mercantil, persona fisica o juridica, obligado a llevar una contabilidad ordenada, adecuad:
la actividad de su empresa, que permita un seguimiento cronolégico de todas sus operaciones asi como su
elaboracion periddica en balances e inventarios.

Que la contabilidad se lleve de la forma mas correcta posible interesa a: al propio empresario que asi cono
mejor la situacion actual y las expectativas futuras de la empresa; a sus acreedores para los que es una ga
contar con una administracion ordenada por parte del empresario deudor; al propio Estado por razones
recaudatorias y fiscales; a los socios de las sociedades mercantiles y a los trabajadores de la empresa.

Legislacion aplicable

— Titulo 3° del libro 1° C.Co. dividido en 3 secciones: de los libros de los empresarios, de las cuentas anuale
presentacion de las cuentas de los grupos de sociedades.

— Articulos de la Ley SA.
— Articulos de Ley SL.
— PGC aprobado por el real decreto.

La legislacion mercantil no establece sanciones directas para el supuesto de que el empresario incumpla st



obligaciones, pero existen algunas indirectas, como la contenida en la ley concursal (2003) que sefiala que
empresario que hubiera incumplido sustancialmente su obligacién de llevanza de la contabilidad y fuere
declarado en concurso, el juez habra de calificar dicho concurso de culpable con las graves consecuencias
ello supondria.

Contabilidad formal y material

Aspecto formal: hace referencia a los libros que tiene que llevar el empresario, a como han de llevarse y al
valor probatorio de sus asientos 0 anotaciones.

Aspecto material: se refiere a la relacion juridica de las cuentas de los empresarios, asi a la estructura del
balance, el contenido de la memoria

Libros de comercio. Libros obligatorios. Requisitos formales y valor probatorio

Todo empresario, persona fisica o juridica habra de llevar un libro diario y uno de inventarios y cuentas
anuales.

Libro diario: registrara dia a dia todas las operaciones relativas a la actividad de la empresa.

Libro de inventario y cuentas anuales: se abrira con el balance inicial detallado, al menos trimestralmente s
transcribirdn con sumas y saldos los balances de comprobacion. También el inventario de cierre de ejercici
las cuentas anuales.

El empresario puede llevar otros libros como el mayor, de compras—gastos
Se les obliga a las sociedades mercantiles a llevar el libro de actas.
Requisitos formales

La contabilidad habra de ser llevada directamente por los empresarios o por otras personas debidamente
autorizadas. Los citados libros obligatorios habran de legalizarse por el registro mercantil que corresponda
lugar del domicilio del empresario.

Todos los libros y documentos contables han de ser llevados con claridad, por orden de fechas, sin espacic
blanco, interpolaciones, tachaduras ni raspaduras. No podran usarse abreviaturas ni simbolos cuyo signific:
Nno sea preciso. Los errores se salvaran después de que se adviertan.

Los empresarios han de conservar los libros, correspondencias, documentacion y justificantes
correspondientes a su negocio durante seis afios a partir del Gltimo asiento realizado en los libros. Si el
empresario hubiere fallecido, la obligacién sera heredada.

La contabilidad es secreta, sin perjuicio de lo que se derive en lo dispuesto en las leyes. Se contempla com
medidas, en cierta forma excepcionales:

El reconocimiento general de los libros: y demas documentos, sélo podra decretarse por el juez en los casc
de sucesion universal (de todo el patrimonio) y cuando los socios o representantes legales de los trabajado
tengan derecho a su examen directo.

El reconocimiento parcial o particular: podra decretarse por el juez cuando la persona a quién pertenezcan

tenga interés o responsabilidad en un determinado asunto. Se contraera exclusivamente a los puntos, asiel
0 anotaciones que tengan relacion con la cuestion de que se trate.
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Ya sea general o particular se hara en el establecimiento del empresario.
Valor probatorio

Sera apreciado por los tribunales conforme a las reglas generales del derecho, que son las distintas norma:
gue sobre la apreciacion de la prueba contiene el c6digo de comercio, el civil y la ley de enjuiciamiento civil

Se trata de valorar en conjunto las pruebas practicadas del pleito.

Las cuentas anuales

Al cierre del ejercicio, el empresario debera formularlas que comprenderan el balance (comprendera con la
separacion de los bienes y derechos del activo, y las obligaciones del pasivo, especificando los fondos
propios), la cuenta PyG (también con la debida separacién de los ingresos y los gastos del ejercicio, y por
diferencias, el resultado de la misma. Distinguira los resultados ordinarios de la explotacion de los que no Ic
sean), y la memoria (completara, ampliara y comentard la informacion del balance y de la cuenta PyG). Est
documentos forman una unidad. Las cuentas anuales deben redactarse con claridad y mostrar la imagen fit
del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la empresa de conformidad con las
disposiciones legales.

La estructura del balance y de la cuenta PyG no podra modificarse salvo en casos excepcionales.

Las cuentas anuales deberan ser firmadas:

— por el propio empresario (en empresas individuales)

— por todos los socios ilimitadamente responsables (en sociedades colectivas o comanditarias)

- por todos los admin. (en las SA y SL) [Si faltara la firma de alguna de las personas habra de mencionarse
causa]

Verificacion de las cuentas anuales. Auditoria externa

Velar o al menos obtener una opinion cualificada sobre el grado de fidelidad con que la documentacion
econdémica—contable representa la situacion econémica patrimonial y financiera de la empresa.

LECCION 7 LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
La patente de invencién

Ley de patentes (20/Mar/86). Se trataria de proteger las llamadas creaciones de fondo, inventos susceptible
de aplicacion industrial.

Existe un registro de patentes (registro de la propiedad industrial) que se lleva en la oficina espafiola de
patentes y marcas. El registro confiere a su titular el dcho a la utilizacién en exclusiva de la invencién duran
un periodo determinado de tiempo.

Patentes de invencién (inventos de cierta entidad) se conceden por 20 afios improrrogables; y los modelos
utilidad (invenciones de menor envergadura) por 10 afios también improrrogables.

El titular asume por otra parte la obligacién de explotar la invencion y puede transmitir tales dchos por todo:
los medios reconocidos en dcho.
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La Ley de patentes regula las llamadas licencias de explotacion:

- Licencias contractuales: el titular de la patente, licenciante, autoriza a otra persona, licenciatario, a
explotar la misma, de acuerdo con las condiciones que se pacten.

- Licencias obligatorias: cuando se produce la intervencion de la administracién publica (por ejemplo por
motivos relacionados con la salud publica, la defensa nacional).

La proteccion juridica del disefio industrial
Ley de proteccion juridica del disefio industrial (7/Jul/03). Se trataria de proteger creaciones de forma, con
finalidad puramente decorativa. Puede distinguirse entre disefios tridimensionales (volumen: nueva forma

mesa) y bidimensionales (superficies: nuevo disefio naipes).

Existe un registro de disefios en la oficina espafola de patentes y marcas. El registro se otorga por 5 afios,
pudiendo renovarse hasta un max de 25 afios. El titular puede transmitirlo a otras personas.

Signos distintivos del empresario: el nombre comercial y la marca. Régimen legal del rétulo del
establecimiento

Nombre comercial

Ley de marcas. Es el signo que identifica a una empresa en el trafico mercantil y que sirve para distinguirla
las demas empresas que desarrollan actividades idénticas o similares. Impera la REGLA DE
ESPECIALIDAD que hace posible gue dos empresas puedan llegar a tener el mismo nombre comercial, ca
de dedicarse a actividades no idénticas o similares.

Podran constituir nombres comerciales:

— nombres patronimicos (nombres de personas fisicas)

- razones sociales

— denominaciones de las persona juridicas

- denominaciones de fantasia

- denominaciones alusivas al objeto de la actividad empresarial

— anagramas y logotipos

— imagenes, figuras y dibujos

— cualquier combinacién de los signos con caracter enunciativo

Puede coincidir bien con el nombre civil del empresario persona fisica, bien con la razén social del emprese
persona juridica.

En lo no previsto en la ley de marcas se aplicara al nombre comercial la regulacion contenida referida a las
marcas.

Marcas
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Ley de marcas. Es el signo que sirve para distinguir en el mercado los productos o servicios de una empres
de los de otras. También rige aqui el CRITERIO DE EXPECIALIDAD.

Signos que pueden constituir marca:

- palabras o combinaciones de palabras incluidas las que sirven para identificar a las personas

- imagenes, figuras, simbolos y dibujos

- letras, cifras y combinaciones de las mismas

- formas tridimensionales (se incluye envoltorios, envases y la forma del producto o presentacion)
— cualquier combinacién de los signos que con caracter enunciativo hemos citado

La duracion sera de 10 afios y podra renovarse indefinidamente por periodos ulteriores a 10 afios. El titular
esta obligado a usar la misma también de aplicacion a los nombres comerciales.

Existe un registro de marcas, valido para nombres comerciales en la oficina espafiola de patentes y marcas
(registro de la propiedad industrial).

Rotulo del establecimiento

No regulado. Es el signo distintivo del local en que se encuentra el establecimiento del empresario. Con la
actual ley de marcas, dejan de registrarse quedando sin proteccion a las normas comunes sobre competen
desleal.

LECCION 15 LA LETRA DE CAMBIO

Transmision de la letra

Ley cambiaria y del cheque (16/Jul/85), que también regula el pagaré y el cheque.

Titulo valor que incorpora una orden incondicionada dada por quien lo emite (librador) a otra persona
(librado) de pagar una suma determinada a un tercero (tomador o tenedor). LIBRADOR: persona que gira |:
letra firmando la orden de pago. LIBRADO: persona a cuyo cargo se libra la letra, se le obliga
cambiariamente cuando acepta pagarla a su vencimiento.

Relaciones causales, subyacentes, internas o extracambiarias

Aquellas causas que han dado origen a la emisién de la letra.

Caracteristica: la abstraccion de la letra, se independiza de las relaciones subyacentes.

El descuento

Contrato por el cual una entidad de crédito entrega a su cliente el importe de un crédito no vencido, previa
deduccién de los intereses que correspondan por el tiempo gue falta para su vencimiento.

Aceptacion de la letra

Declaracién incondicionada del librado contenida en la letra por la que asume la obligacién de pagar la letre
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su vencimiento. El librado es libre de aceptar o no la letra y no se le puede obligar a ello; de no aceptarla nc
esta obligado cambiariamente a su pago.

La declaracion de aceptacion habra de constar en el titulo y deberd ir firmado por el librado de su pufioy le
El endoso

Declaracién contenida en la letra suscrita por su actual tenedor llamado endosante, tendente a transmitir la
letra a otra persona llamado endosatario.

Se efectla por el tenedor mediante una clausula escrita en la misma o en su suplemento que ha de ser firn
por él.

El aval

Declaracién cambiaria en virtud de la cual una persona (avalista) garantiza el pago de alguno de los obligac
cambiarios (avalado). Ha de figurar en la letra o en su suplemento y ha de ser firmado por el avalista.

Ha de indicarse la persona avalada mas si fallase se entendera que esta avalado el aceptante y en su defe
librador.

Art. 57 Ley cambiaria y del cheque: establece la responsabilidad solidaria entre todos los obligados
cambiarios (librador, librado—aceptante, endosante-s, avalista—s) frente al tltimo tenedor de la letra.

SOCIEDADES

Sociedad mercantil

Origen contrato de sociedad: aquel por el cual dos 0 mas personas se obligan a poner en comun dinero, bie
0 industria con el &nimo de obtener una ganancia, y repartirse ésta entre sus socios (Hoy en dia, SAy SL

unipersonal posible).

Antes de dar comienzo a su actividad habra de constar su constitucion, pactos y condiciones en Escritura
Publica.

Atribucién personalidad juridicafecundisimas consecuencias: nuevo sujeto en dchos y oblig. La Soc sera
titular de un patrimonio propio, distinto al de los patrimonios de los socios, va a tener un nombre propio y
exclusivo (razoén social), domicilio propio, etc.

Soc mercantil irregularaquellas que no han satisfecho la doble condicién que exigia C.Co. para regular la
constitucion de una soc mercantil (Escritura publica e inscripcion RM) y que actdan en el trafico. Art. 120
C.Co declara responsables solidarios frente a 3% a los encargados de la gestion social que hubiesen contr:
con tales 3°s en nombre de la soc irregular.

Soc personalista: cuando los socios se conocen y confian unos en otros, tratdndose de soc de pocos socio
siendo el prototipo de la soc colectiva).

Soc capitalista: en ella no interesan las condiciones personales de los socios, sino lo que uno aporta o se
compromete a aportar (SA, soc capitalista por excelencia).

La sociedad colectiva
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Regulada por Art. 125 SS C.Co.

Responde de conformidad con Art. 1911 CC y los socios responden:

— personalmente: con sus bienes particulares

- ilimitadamente: con todos sus bienes particulares (presentes y futuros)

- subsidiariamente: los acreedores s6lo pueden dirigirse contra los patrimonios particulares cuando se hubi
agotado el de la soc (es una responsabilidad de 2° grado ya que los socios solo responden en defecto de b
sociales)

- solidariamente: el acreedor puede reclamar a un socio, a varios o a todos simultaneamente el importe tot:
aun pendiente de cobrar (sin perjuicio de que luego los socios arreglen sus cuentas entre ellos). Por ello ho
dia se forman pocas SC o SRC.

Es la Sociedad Capitalista por excelencia: las condiciones personales de cada socio son la causa decisiva |
consentimiento de los demas socios en constituir la soc (soc de pocos socios ligados por vinculos de estrec

confianzaningln socio puede transmitir su condicion a otra persona sin el consentimiento de los demas).

Nombre colectivo o razén social: nombre de todos los socios, de alguno-s (y compafiia) [en la practica se
afiade la indicacién SC o SRC o Soc colectival.

Contrato de constitucién: debe otorgarse en Escritura Publica e inscribirse en el RM (Art. 119 C.Co).
En la Escritura social, han de constar:

- la razén social, el domicilio y el objeto social

- la duracion de la sociedad

- la fecha de comienzo de las operaciones

- el capital social y lo aportado por cada socio

- los socios a quiénes se encomienda la gestion y representacion de la soc (puede ser un 3° ajeno)

— otros pactos licitos (que los socios tengan conveniente establecer) [por ejemplo, la participacién de cada
socio en los resultados]

Art. 136-138 C.Co. Los socios tienen prohibido hacer competencia a la misma.
La sociedad comanditaria simple

Regulada en Art. 145 SS C.Co.

Soc personalista, pero menos que la colectiva, con dos tipos de socios:

— colectivos: responden por las deudas como si fueran socios de una SC (personalmente, ilimitadamente,
subsidiariamente, solidariamente) y tienen los mismos dchos y oblig.

— comanditarios: socios capitalistas que dejan a salvo sus bienes particulares (jugandose lo aportado o lo
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comprometido a ello). Tienen prohibido admin. la soc y no se ven afectados por la prohibicién de hacer
competencia a la misma.

Firma o razén social: C.Co. prohibe que se haga constar el nombre de los comanditarios, debiendo firmars
exclusivamente con el nombre de todos los colectivos, de alguno—s (y companiia) [con S en comandita, S
comanditaria, S en C, S com.].

Contrato de constitucién: Escritura Publica e inscripcién RM.

En la escritura social, ha de constar las mismas menciones que en una SC afadiendo:

- habra de especificar la identidad de los socios comanditarios, sus aportaciones y el régimen de adopcion
los acuerdos sociales.

La sociedad comanditaria por acciones
Regulada en Art. 151-157 C.Co.

Al menos uno de los socios administrara la soc (como un socio colectivo), mientras los demas responden ¢
lo aportado o lo comprometido a ello (distincion pues: socios admin. y socios no admin.).

Remision a la SA:

— capital social min 10.000.000 pts dividido en acciones

- se exige el desembolso de cada accibn como min en un 25% en el momento inicial
— se exige informe pericial en aportaciones no dinerarias

* Notable acercamiento a las soc de tipo capitalista

Denominacién social: nombre de los socios colectivos, denominacién relacionada con el objeto social o
nombre de fantasia [con Soc en com. por acciones o S com. por A].

La soc alcanza personalidad juridica tras su inscripcién en el RM (posterior EP).
La sociedad anonima SA

1. Régimen legal, concepto y caracteres

Regulada en Ley SA (22/Dic/89).

— Capital min: 10.000.000 pts dividido en acciones, integrado por las aportaciones de los socios (que no
responderan con sus bienes particulares a las deudas sociales).

— Soc capitalista por excelencia (no interesan las relaciones personales de los socios, sino lo aportado o lo
comprometido a aportar] (valido para grandes SA)

— Soc mercantil, cualquiera que sea su objeto social

2. Fundacién
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Habra de constituirse mediante EP, inscrita en RM: momento en que alcanzara personalidad juridica.
En la escritura habra de expresarse:

- los datos identificativos de los socios fundadores

- su voluntad de formar una SA

- las aportaciones que cada socio hace o se obliga a hacer y el n° de acciones que recibe a cambio
- la cuantia tota (al menos aprox.) de los gastos de constitucién

- los estatutos que van a regir el funcionamiento de la soc (denominacién social, objeto social, duracién de
SA, fecha de comienzo de operaciones, domicilio social, etc.)

- los datos identificativos de las personas fisicas o juridicas que van a administrar y representar inicialment
la SA (en su caso también los datos de los auditores de cuentas)

- otros pactos licitos
Dos procedimientos fundacionales:

Fundacion simultanea: se produce en un solo acto por acuerdo de los socios fundadores (originarios) que
suscribirdn todas las acciones y otorgaran la escritura fundacional [procedimiento generalmente seguido].

Fundacion sucesiva o por suscripcién publica de acciones: consta de diversas etapas, mas complejo y
dilatado en el tiempo: pensado para creacién de SA.

Requisito comin a ambos procedimientos: no podra constituirse SA alguna que no tenga todas sus accione
suscritas y desembolsadas, cuando menos, un 25%.

La SA es titular de un crédito contra el socio por el importe pendiente de desembolsar.
— Actualmente puede constituirse una SA por una sola persona (SA unipersonal originaria)
3._Capital y patrimonio social

Capital social: representa el importe de las acciones que los socios hayan efectuado o se hayan comprome
a realizar (n° acciones x valor nominal).

Nunca inferior a 10.000.000 pts, ha de constar en los estatutos.
No confundir:

CIFRA-CAPITAL: la cifra que figura en los estatutos sociales, suma de los valores nominales de las
acciones; permanece invariable mientras no se modifique el capital social.

PATRIMONIO: en el momento fundacional coincide con el capital, pero con la actividad de la soc se va
modificando segun las vicisitudes por las que atraviese la empresa (mientras cifra—capital estable).

4. Las aportaciones sociales
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Se puede aportar dinero, otros bienes distintos y dchos de la mas variada indole, siempre que sean suscep
de valoracién econémica. No podran ser objeto de valoracién el trabajo o los servicios (a cambio de ello no
pueden obtenerse acciones).

Aportaciones dinerarias: se exige verificacion del desembolso: entregando al notario un justificante de habe
depositado el $ en una entidad de crédito a nombre de la soc; o entregando el $ al notario para que éste ha
depdsito a nombre de la sociedad en una entidad de crédito en un plazo de 5 dias laborables.
Aportaciones en especie: habran de ser objeto de un informe elaborado por uno o varios peritos (expertos
independientes) designados por el RM que se incorporard como anexo a la escritura y cuyo principal comet
es la valoracion de bienes y dchos objeto de aportacion.

El registrador mercantil podra denegar la inscripcion cuando se de discordancia entre el valor que a los biel
y servicios hayan dado los socios fundadores y el valor atribuido por el experto—s en su informe, cuando el
valor escriturado supere al atribuido por el perito en mas de un 20%.

5. Las acciones

Son partes alicuotas del capital social. La ley no fija limite para su valor nominal.

No pueden emitirse por debajo de la par (por debajo de su valor nominal) pero si es licita la emision de
acciones con prima (que debe satisfacerse integramente en el momento de la suscripcién).

Valor nominal: consta en los estatutos, sefiala el valor que como min se debe aportar para obtener la condi
de socio, y que en principio, es invariable.

Valor tedérico o contable: aumenta o disminuye con el patrimonio social, segun la marcha de la empresa.

Valor de cotizacién en bolsa. de transmisién o de mercado: varia, ademas de conforme lo hace el patrimon
social, por muy diversas circunstancias: la oferta y demanda, el entorno econémico, etc.

La accion confiere a su titular legitimo la condicién de socio y le atribuye los dchos reconocidos en la ley y
los estatutos sociales. Son dchos min del accionista:

— participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacion

- dcho de suscripcion preferente cuando se emitan nuevas acciones como consecuencia de un aumento de
capital

— asistir y votar en las juntas generales e impugnar los acuerdos sociales
— dcho de informacién (mas amplio en la SL)

Acciones ordinarias: confieren a su titular el régimen normal de dchos y oblig integrantes de la condicién de
accionista

Acciones privilegiadas: otorgan algun privilegio frente a las anteriores.
Pueden estar representadas por medio de titulos o0 anotaciones en cuenta. En ambos casos tendran la

consideracion de valores mobiliarios (emitidos en serie 0 en masa). Su representacion la determinaran los
estatutos.

18



- Las acciones representadas por medio de titulos pueden ser nominativas (en el titulo aparece el nombre
titular) [la soc tendra que llevar un libro-registro de tales acciones, donde se inscribiran las sucesivas
transmisiones] o al portador (designan a su titular al portador del documento en un momento determinado).

— Cuando se representen mediante anotaciones en cuenta (requisito para que coticen en bolsa) desaparec
titulo y se sustituye por anotaciones informaticas en registros que llevan determinadas entidades. El nombr
del accionista figurara en uno de ellos, de forma que la SA pueda conocer en cualquier momento quiénes s
los titulares de sus acciones.

Las acciones son en principio libremente transmisibles. No obstante, en los estatutos sociales de SA peque
o de tipo familiar (siendo sus acciones nominativas) suelen establecerse restricciones [normalmente se
concede un dcho de adquisicion preferente a favor de los demas socios].

6. _Los 6rganos de las SA

Como entidad de personalidad juridica propia, necesita valerse de 6rganos para el desarrollo de su activida
La junta general de accionistas

Encargado de la formacién y expresion de la voluntad social.

Es el 6rgano soberano (porque los socios son los duefios del capital, por eso es el érgano con mas poder).
Segun la ley SA los accionistas, constituidos en junta general debidamente convocada, decidiran por mayol
en los asuntos propios de la competencia de la junta. Todos los socios, incluso los disidentes y los que no
hayan participado en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la junta general.

Las juntas generales podran ser:

- Junta general ordinaria: se reunira dentro de los 6 1°s meses de cada ejercicio, para censurar la gestion
social, aprobar en su caso las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

— Junta general extraordinaria: toda aquella que no sea la ordinaria.

1.-Convocatoria de |a junta

Debera ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del RM (BORME) y en uno de los
diarios de mayor circulacion de la provincia, por lo menos 15 dias antes de la fecha fijada para su celebraci

Expresara la fecha de la reunion de la 12 convocatoria y los asuntos a tratar, y podra constar la fecha de la
(plazo min entre una y otra: 24 h).

[Si estda mal anunciada o no ha sido publicada en ambas partes los acuerdos tomados seran nulos].
— Junta universal: es aquella para la que no hace falta convocatoria si todos los socios estan presentes o

representados y de acuerdo en celebrar la junta, ésta quedara validamente constituida para tratar cualquier
asunto.

2.—Constituciéon de la junta 0 quérum de asistencia

Para que la junta se constituya validamente se requiere cierta asistencia de socios.
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- Quedara validamente constituida en 12 convocatoria cuando los accionistas presentes o representados
posean, al menos, el 25% del capital suscrito con dcho a voto.

— En 22 convocatoria sera valida la constitucion de la junta cualquiera que sea el capital concurrente a la
misma.

Los estatutos podran establecer un quérum mayor.

Art. 103 ley SA refuerza el quérum, para acuerdos de importancia trascendental para la marcha de la
sociedad: para que la junta general pueda acordar validamente cualquier modificacion en los estatutos
sociales, sera necesaria en 12 la concurrencia de accionistas presentes o representados que posean al mel
50% del capital suscrito con dcho a voto. En 22 sera suficiente con la concurrencia del 25% de dicho capital

* Cualquier accionista que tenga dcho de asistencia podréa representar en la junta general por medio de otre
persona aungue esta no sea accionista [pudiendo los estatutos limitar esta facultad].

3.-Deliberacion y forma de tomar acuerdos
Los asistentes deliberardn como requisito previo a la adopcion de acuerdos.

La junta decide por mayoria que se exige es la absoluta (mitad +1) [téngase en cuenta que el n° de votos g
puede emitir un accionista depende del n°® de acciones que posea].

Los estatutos podran exigir una mayoria mas elevada.

El 6rgano de la administracion

Lleva a cabo la gestion cotidiana de la empresa (relacion interna) y la representa en sus relaciones juridica:
con 3% (relacion interna).

En los estatutos debera constar necesariamente la estructura del érgano al que se confina la admin. de la s
determinando los admin. a quienes se confiere el poder de representacion, asi como su régimen de actuaci

Se expresara ademas el n° de admin. (en el caso del consejo no serd inferior a 3) 0 al menos, el n°® max y n
asi como el plazo de duracién del cargo y el sistema de retribucion (si la tuvieren).

Organo de administraciénérgano permanente: necesidad de actuar de forma continua (de lo contrario se
paralizaria el funcionamiento de la SA).

RRM: indica la estructura que puede asumir el érgano colegiado al que se confia la administracion (se
elegira en los estatutos):

- Un admin. Unico

— Dos 0 méas admin. que actlen individualmente (con facultades solidarias o separadas)

- Dos admin. con facultades conjuntas/mancomunadas (de comin acuerdo)

— Un consejo de administracion (min 3miembros) [actia mediante acuerdos tomados en votacion)].

Para ser nombrado admin. no se precisa la cualidad de accionista, salvo que los estatutos dispusieren lo
contrario. Los 1°s admin. tendran que ser nombrados al constituirse la SA y deberan figurar en la escritura
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fundacional, pudiendo ser personas fisicas o juridicas. Nombramientos ulteriores: por la junta general.

Los admin. ejerceran su cargo durante el plazo sefalado (al efecto de los estatutos sociales) que no podra
exceder de 5 afios, pudiendo ser indefinidamente reelegidos por periodos de igual duracidon max.

El cargo de Adm. Podra ser gratuito o retribuido (fijando la retribucién en estatutos).

Los admin. responderan frente a la SA, accionistas y acreedores sociales del dafio causado por actos contt
a la ley, a los estatutos, o realizados sin guardar la diligencia propia del cargo desempefiado. Tal
responsabilidad, es en principio solidaria.

La sociedad de responsabilidad limitada

La forma social mas moderna de las examinadas, siendo una sociedad capitalista aunque en menor grado
la SA, pues en la practica son soc con menos capital y n® de socios mas reducido.

Regulada en la ley de SRL (23/Mar/95).

Principales diferencias con las S.A.

« Cifra—capital min: 500.000pts (10.000.000pts en SA)

« El capital ha de estar integramente desembolsado desde el inicio (en las SA es posible la existencia de
dividendos pasivos: desembolso inicial exigido25% de cada accién)

« El capital se encuentra dividido en participaciones sociales, que no pueden incorporarse a titulos ni
representarse mediante anotaciones en cuenta (al contrario que las acciones de las SA). De mucha mas
dificil transmisibilidad que las acciones.

* En lo que se refiere a las aportaciones dinerarias se exige también la verificacion del desembolso;
respecto a las no dinerarias NO se exige en la SL el informe pericial s/ N2 y valor de tales aportaciones
(imprescindible en SA).

* No existe el procedimiento de fundacién sucesiva (en la SA si)

« Existe posibilidad de convocar la junta general de socios en la SL con un simple anuncio en un
determinado diario de circulacién en el término municipal en que esté situado el domiciliq_social, o por
cualquier_procedimiento de comunicacién, individual y escrito que asegure la recepcion del anuncio por
todos los socios (inexistente en SA).

Ley SL no exige determinados quérum de asistencia para la valida celebracion de la junta (a diferencia de |
SA).

En la votacidn, la regla general es que los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria de los votos
validamente emitidos, siempre que representen al menos 1/3 de los votos correspondiente a las participacic
sociales en que se divida el capital (salvo disposicién contraria en estatutos).

» En cuanto al 6rgano de administracion, se permite que, ademas de dos (Unica posibilidad en SA) sean 3
+ los admin. con facultades conjuntas 0 mancomunadas (de comudn acuerdo).

De la existencia del consejo de administracion, el n® min de miembros es 3 (como en la SA)_pero el max es
12 (tope inexistente en SA).

En la SL también caben las posibilidades de un admin. Unico, o 2 o + con facultades solidarias.

* Los admin. de la SL ejerceran su cargo por tiempo indefinido (salvo que los estatutos establezcan un
tiempo determinado);
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mientras que en la SA el tiempo mas es de 5 afios.

_17_
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