LA EMPRESA COMO UNIDAD ECONOMICA
EMPRESA:

Organismo o institucion cuyo objeto esencial es la produccion de bienes y servicios para satisfacer las
necesidades del hombre y de la sociedad.

NECESIDAD:

Es la sensacidn de falta o carencia de algo o el deseo de tener algo que no se tiene pero que existe.
Las necesidades son:

Multiples

Crecientes

Jerarquizables

Abraham Maslow, en su teoria de la jerarquia de las necesidades, establece cinco tipos de necesidades:
Necesidades fisiolégicas

Necesidades de seguridad

Necesidades de amor y pertenencia

Necesidades de estima

Necesidades de autorrealizacion

BIENES Y SERVICIOS:

* Los bienes es todo objeto corporal o tangible que satisface una necesidad. Ej: agua, trigo, vehiculo,
etc.

« Los servicios son aquellas actividades que satisface una necesidad(es todo lo intangible) Ej: la
educacion, asistencia de salud, servicios bancarios, servicio de correo, etc.

Tipo de bienes:
Segun su caracter
Libres: son ilimitados en cantidad o muy abundantes, y no son de propiedad de nadie. Ej: aire, mar

Econdmicos: Son escasos en cantidad en relacion con los deseos que hay de ellos y_tienen un precio o un
valor econémico.

Segun su naturaleza



De capital: no atienden directamente a las necesidades humanas. Ej: maquinarias, instalaciones, equipos, ¢
De consumo: se destinan a la satisfaccion directa de las necesidades.

» Duraderos: Permiten un uso prolongado.(Ej: electrodoméstico)

« No duraderos: se ven afectados directamente por el transcurso del tiempo. ( Ej: alimentos)
Segun su funcién

Intermedios: deben sufrir nuevas transformaciones antes de convertirse en bienes de consumo o de capital
Ej: madera en bruto, harina para fabricar el pan

Finales: ya han sufrido las transformaciones necesarias para su uso o consumo. Ej: mesa, pan , zapatos,
automoviles, etc.

LOS RECURSOS, FACTORES PRODUCTIVOS.

Los recursos son los factores e elementos basicos utilizados en la produccién de bienes y servicios. Se les
llama recursos productivos.

« Tierra: No solamente es el suelo agricola y urbano sino también aquellos recursos naturales como |
yacimientos mineros, las reservas de agua, los bosques, etc.

« El Capital: lo constituye el conjunto de maquinas, herramientas, edificios, carreteras, puentes,
galpones, etc.

« El trabajo representa el factor humano, las personas y sus capacidades, conocimientos técnicos y
cientificos. En el siguiente esquema se clarifica algunos conceptos sobre el factor productivo del
trabajo y la poblacion.

LOS SISTEMAS ECONOMICOS Y EL INTERCAMBIO

. La forma que adopta el intercambio es diferente en cada sistema, e incluso dentro de un mismo sistema a
largo del tiempo. Un individuo aislado debe obtener por si mismo todo lo que necesita, por lo que su consur
estara restringido a lo que tiene a su alcance o a lo que puede transformar con sus propios medios.

Cada sujeto, sin embargo, suele poseer habilidades y recursos distintos y deseara consumir bienes
diversificados,

. El intercambio hace posible la especializacion y la division de trabajo, y ésta contribuye a la eficiencia,
entendida en el sentido de obtener con la minima cantidad de recursos el mayor volumen de produccion
posible.

La divisiéon del trabajo en varias fases permite:

* La especializacion

« Una mayor pericia de cada operario

« La introduccion de herramientas y maquinarias especificas

TRUEQUE:

La forma mas primitiva del intercambio fue el trueque qué es una transaccién donde dos individuos
intercambian entre si un bien por otro. Se desprenden del producto del que tienen excedentes y adquieren



productos que necesitan.
El intercambio y el dinero
Las limitaciones del trueque desaparecen cuando el intercambio se realiza con la intervencion del dinero

LA ORGANIZACION FUNCIONAL DE LA ECONOMIA.



