DefiniciA®n de currA—culum: Conjunto de objetivos, contenidos, metodologA—a y evaluaciA®n de los
distintos ciclos y niveles de educaciA3n.

RANGO DE LEYES: La ConstituciA3n
Leyes OrgAjnicas
Real Decreto
A rdenes ministeriales
LOGSE art4.14  A;QuA®© es el currA—culo?d  LOCE art.8.1
LOGSE art.42434 A;QuiA©n lo establece?d LOCE art.8.2y 8.3
LOE art. 6.1 6.2 definiciA®n de currA—culo
++++ Para el trabajo ++++
e A ndice
¢ Aportaciones de la asignatura
. TerminologA—a acadA©mica,(correcta)
e IncorporaciA3n de conocimientos (de otros saberes complementarios)
Y la evaluaciA3n ----(fotocopia)
NIVELES DE CONCRECIA N:
e DiseA+o curricular prescriptito, competencia del MEC y CCAA
¢ Proyecto curricular del centro , competencia del centro educativo
¢ Programaciones de aula , competencia del centro educativo
e AdaptaciA3n curricular: para adaptar el currA—culo a unas necesidades
A A quA© preguntas responde el currA—culo?
A;QuA©? A;CAmo? A;CuAindo? EnseA+ar
A;QuA©? A;CA*mo? A;CuA;indo? Evaluar

QuA© enseAzar con sus objetivos y contenidos que pasan una selecciAn, secuenciaciA3n (actividades de
enseA+anza -aprendizaje) para formar una metodologA-a

¢ El proyecto educativo de centro: el agente responsable es el consejo escolar
y hay que enseA+ar objetivos generales
¢ El diseA+o curricular base : estA; en el primer nivel de concreciA3n curricular

el agente responsable es la administraciA3n educativa



hay que enseA=ar objetivos generales (etapas,contenidos,Ajreas). Se enseA+a en etapas,y con orientaciA3n.
¢ Proyecto curricular de centro : estAj en el segundo nivel de concreciA3n curricular,

el agente responsable es el claustro, se enseA+an objetivos generales de etapa, objetivos y contenidos,
secuenciaciA3n de contenidos con metodologA—a didA;jctica ( materiales curriculares)

QUA ,CUA NDO Y CA MO EVALUAR ---con criterios de promociA3n.

* ProgramaciA3n de aula : estA; en el tercer nivel de concreciA3n curricular, el agente
Responsable son los profesores de aula, se enscEAian olgjetivos didA;~ cticos en secuencia temporalizzida con
estrategias didAjcticas y activos recursos. QUA , CUA NDO Y CA MO EVALUAR--- evaluaciA®n inicial
formativa sumativa.
FUENTES DEL CURRA CULO
Fuente epistemolA3gica. ( LA3gica interna de las disciplinas, y evoluciA3n cientA—fica )
Fuente sociocultural. (organizaciA3n social, desarrollo tecnolA3gico, valores sociales )
Fuente pedagA3gica. (prAjctica educativa, finalidad de la educaciA3n, tipo de sujeto )
Fuente psicolA3gica. (proceso de aprendizaje, caracterA—sticas de losa sujetos )
DECISIONES A TOMAR EN UN CENTRO ESCOLAR

¢ El Proyecto Educativo de Centro:
SeAxas de identidad
PropA3sitos de centro
Objetivos generales de etapa
ColaboraciA3n de padres, alumnos y profesores
REGLAMENTO DE RA GIMEN INTERIOR
Estructura y normas de funcionamiento
Responde a unos rasgos de identidad, formulaciA3n de objetivos y estructura organizativa

¢ El proyecto curricular
Objetivos generales de etapa
Secuencia de objetivos y contenidos de Ajrea por ciclos
Decisiones de metodologA—a, decisiones de evaluaciA3n

OrientaciA3n y tutorA—a



Medidas de atenciA3n a la diversidad
Con el proyecto educativo de centro y el proyecto curricular nos da la programaciA3n general de centro.
ProgramaciA3n general de centro: A- actividades complementarias
A- horario de centro
A- memoria administrativa
A- modificaciA3n del PEC y del PC que se hagan ese aA+o
EJES TRANSVERSALES
A raA—z de los problemas sociales:
e Analizar crA—ticamente aspectos de l~a sociedad
¢ Desarrollar aptitudes resporlsables: cA-—vicas, solidarias...
¢ Desarrollar pensamiento crA—tico~
¢ Desarrollar aptitudes d(f implicach3n personal para alternativas
® Desarrollar la valoraciA3n de la A©tica
¢ Desarrollar un modelo de personas con calidad humana
CARACTERA STICAS COMUNES
Son un medio para impulsar escuela y entorno
Finalidad condiciones de vida
DimensiA3n humanA—stica que responde demandas sociales
Desarrollo de la persona
ActA®an en la educaciA3n ; aptitudinales
Procedimentales
Conceptuales
Responden a una intencionalidad educativa, se han de evaluar
Intenciones entre ellos y ademA s con otros aprendizajes
Ayudan a tomar decisiones y permiten la comprensiA3n de fenA3menos difA—ciles de explicar
Potencian la capacidad del diA;jlogo
METODOLOGA A
¢ Conceptualiza los contenidos

¢ Tratarlo desde una perspectiva globalizadota
¢ Potenciar el conocimiento del medio social y aplicarlo como recurso



¢ Incorporar la experiencia como fuente de aprendizaje
¢ Plantear situaciones en las que se relacionan la entidad local.
e Partir de lo mA;s particular a lo mAjs universal y luego de lo universal volver a lo particular
e Lineamiento metodolA3gico de los ejes transversales
* Presentar situaciones problemAticas de la sociedad para darla soluciones
* Proponer situaciones que desarrollen la reflexiA3n y participaciA3n en la construcciA3n de la sociedad.
* Proponer situaciones que desarrollen la autonomA—-a y diversidad de recursos que desarrollen la actividad
¢ Estrategias a utilizar:
Estudio de casos
Proyectos de interA©s
EducaciA3n ambiental
EducaciA3n en poblaciA3n
EducaciA3n para la salud
EducaciA3n preventiva integral
EducaciA3n para igualdad de actitud en valores y educaciA3n del consumidor
FINALIDADES DEL PROYECTO
e Aumentar la coherencia de la prAjctica educativa a travA©s de la toma de decisiones conjuntas por
parte del equipo de profesores de la etapa
e Adecuar el contenido, las prescripciones y orientaciones de la administraciA3n
e Aumentar la competencia docente del profesorado a travA©s de la reflexiA3n sobre su prAjctica,
reflexiA3n necesaria para hacer explA—citos los criterios que justifican las decisiones tomadas en el
proyecto curricular
NIVELES DE PLANIFICACIA N DEL DISEA O CURRICULAR (CURRA CULO BA SICO)
FUNCIONES:
¢ Externas: Enlace entre escuela y sociedad
Ofrece el alumbrado cultural comA°n
e Internas: Marco para definir y orientar la prA;ctica pedagA3gica
Control del aprendizaje
CRA TICAS:
* Positivas: Proporcionan un marco amplio para la educaciA3n

Puede ser coherente y ordenado al repartir los contenidos de las Ajreas y niveles

Puede mejorar la calidad del desarrollo curricular al ofrecer criterios para la planificaciA3n



e Negativas: Amenaza para la libertad pedagA3gica e iniciativa delprofesor anula su anatomA—a
profesional

Discrepancia entre normas y situaciones de acciA3n
Disminuye la posibilidad de elecciA3n de los alumnos

INNOVACIA N:

¢ CurrA—culum como construcciA3n social
¢ CurrA—culo diferenciados en contenidos, objetivos, mA©todos, recursos y tiempos

EL CURRA CULO

A;QuA© enseA+a?-------- objetivos generales de la etapa
A;CuAindo enseA+a?----- secuencia de objetivos y contenido de Ajrea que se trabajan en cada ciclo o curso
A{CA3mo se enseA+a?----- estrategias metodolA3gicas

-principios metodologA—a generales

-tiempos

-agrupamientos

-espacios

-materiales

-opciones metodolA3gicas propias de cada Ajrea

A;QuA©, CA3mo y CuAjndo evaluar?---- estrategias y procedimientos de educaciA3n
QuAO© evaluar

CA3mo evaluar

Criterios de promociA3n

OrientaciA3n y tutorA—a------- A- orientaciA3n educativa a la secundaria
A- OrientaciA3n acadA©mica y profesional

A- organizaciA3n de la acciA3n tutorial

MEDIDAS DE ATENCIA N A LA DIVERSIDAD

Optatividad

DiversificaciA3n curricular



OrganizaciA3n de los recursos materiales y personales para los alumnos con necesidades educativas especiales
INTENCIONES DEL DISEA O

La definiciA3n de meta concreta la intencionalidad de las acciones en relaciA3n a todos los campos de
aprendizaje

Viene determinada por el tipo de proceso finalizado o abierto
SELECCIA N Y ORGANIZACIA N DE CONTENIDOS
Hoy existe una revalorizaciA3n de los contenidos

Lo constituyen los diversos tipos de saber: saber como conocer, saber hacer, saber valorar, saber por quA© se
prefiere.

La cultura como el conjunto de creaciones humanas con las que un pueblo hace frente a los problemas que su
contexto de vida le presenta desde lo que sabe y es capaz de hacer.

PRA CTICA DE SISTEMAS CERRADOS Y SISTEMAS ABIERTOS
[[[[en clase]]]]

Sistemas cerrados

El aprendizaje se describe como

un proceso acumulativo lineal

se subraya la eficacia en el aprender

los papeles se hallan claramente
diferenciados en funciA3n de

encargado de desarrollo,

instrumentador y

evaluador del programa

se establecen objetivos de conducta

que definen las normal de

rendimiento en cualquier etapa

del programa

se aplican a la conducta las categorA—as

de aceptable e inaceptable



y se establece un sistema de premios

y castigos

sistemas abiertos

concepciAdn totalizadora del alumno y el medio

educacional, endA3gena

y exA3gena respecto del aula

un estado constante de desequilibrio

en respuesta a intereses

cambiantes y a las necesidades

de los individuos que intervienen en

el programa

centro para la evaluaciA3n del

programa es la red de interrelaciones

establecidas entre sA— por los

individuos que estAjn dentro

de A©I y entre los individuos y el

contexto educacional.

Los papeles del encargado de desarrollo,

Instrumentador, y evaluador de programas

Se combinan en la funciA3n que cumple el maestro

PRA CTICA DE PIAGET:

PIAGET Y SU DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO
¢ Realiza el estudio del comportamiento humano

= EPISTEMOLOGA A GENA TICA
e Parte de = LA ACCIA N EJERCITADA SOBRE LOS OBJETOS

¢ E] conocimiento es = CONSTRUCTIVISTA



¢ En sus estudios notA3 que existen ---

ESTADOS DEL DESARROLLO COGNITIVO

En unos prevalece la asimilaciA®n y en otros la acomodaciA3n

Los estadios son:
¢ ESTADIO SENSORIO-MOTOR [Desde el naci~mient0 alos 2 aA+os]
¢ ESTADIO PREOPERATORIO [ Desde los 2 aA+os a los 7]

e ESTADIO DE LAS OPERACIONES CONCRETAS [De los 7 alos 11 aA+os]
¢ ESTADIO DE LAS OPERACIONES FORMALES [Desde los 12 aA+os en adelante]

EVALUACIA N:

Autores

Tyler 1950 ----------- OBIJETIVOS

Cronbach 1963---------- TOMA DE DECISIONES

Scriven 1967------------ MA RITO O VALOR

Mager 1975------------ COMPRENSIA N Y EMISIA N DE UN JUICIO

Cuba y Lincoln 1981
Tenbrick 1984 COMPRENSIA N DE FENA MENOS
Stufflebeam 1987
TIPOS
Atendiendo a quiA©n la realiza Interno/ Externo
Atendiendo al momento Inicial/ Formativa/ Sumativa
OBJETOS DE EVALUACIA N
CurrA—culo/ Profesorado/ Centros
MODELOS

¢ Cuantitativos -por objetivos de comportamiento
-toma de decisiones
-experimental

e Cualitativos -crA—tica artA—stica

-evaluaciA3n iluminativa



-estudio de casos
-evaluaciA3n democrAjtica
DIFERENCIAS EN LAS TA CNICAS DE EVALUACIA N INFANTIL Y PRIMARIA
EducaciA3n infantil EducaciA3n primaria
-cognitivas A3 intelectuales -cognitivas o intelectuales
-psicomotoras cacap -psicomotoras
-de comunicaciA3n -de comunicaciA3n
-de actuaciA3n o inserciA3n social -de actuaciA3n o inserciA3n social
-afectivas o de equilibro personal -afectivas o de equilibrio personal
-continua -continua
-global -global
-formativa -formativa
-inicial -inicial
-continua -continua
-final -final
-observaciA3n -observaciA3n
-grabaciones -tA©cnicas convencionales
-tA©cnicas de intercambio oral
ELEMENTOS DEL DISEA O CURRICULAR
AnAlisis de la situaciAn:
* ReflexiA3n para explicar los principios educativos
¢ Analizar el contexto y las necesidades de aprendizaje
¢ Determinar la situaciA3n de partida y llegada
Intenciones del diseA+o:
* La definiciA3n de metas concreta la intencionalidad de las acciones en relaciA3n a todos los campos
del aprendizaje.
¢ Viene determinado por el tipo de proceso, finalizado o abierto. Tres maneras de expresar los objetivos

operativos de procesamiento y actitudinales

SelecciA3n y organizaciAn de contenidos:



e Hoy existe una revalorizaciA3n de los contenidos

¢ | os contribuyen los diversos tipos de saber como hacer, saber hacer, saber lo que se prefiere

¢ [a cultura como el conjunto de creaciones humanas con las que un pueblo hace frente a los problemas
que su contexto de vida le presenta

* El currA—culo debe tener significatividad. La cultura que ayuda a crecer y a dar sentido a la vida.

Medios y recursos didA;cticos:

¢ | a interacciA3n con los medios didAjcticos es experiencia , los recursos deben ser amplios
¢ Avances tA©cnicos ¢ influencia de los medios de comunicaciA3n
¢ Su selecciA3®n y adquisiciA3®n estA; en funciA3n de la orientaciA3n didActica

EvaluaciA3n:

* Del proceso de enseA+anza, aprendizaje, diseAo...
¢ Es un tema de investigaciA3n y de intervenciA3n prioritaria en la didAjctica y en la polA—tica
educativa.

UNIDADES DIDA CTICAS (UD)

e PlanificaciA3n de UD
e DiseA+o de UD

* organizaciA3n de la UD
* objetivos didAjcticos
e selecciA3n de contenidos
e orientaciA3n didAjctica y recursos
¢ TemporalizaciA3n y secuenciaciA3n de las actividades
e evaluaciA3n de los aprendizajes

® Desarrollo de 1a UD
e EvaluaciA3n de la UD

Art&—cglo 27

Las Cortes son la reuniA3n de todos los diputados que representan la NaciA3n, nombrados por los ciudadanos
en la forma que se dirAj

ArtA—culoA 43.

Para consultar la mayor comodidad de las poblaciones pequeA=as, se observarA; que aquella parroquia que
llegar e a tener 20 vecinos elegirAj un compromisario, la que llegue a tener de 30 a 40, elegirA; dos; la que
tuviere de 50 a 60, tres, y asA— progresivamente. Las parroquias que tuvieren menos de 20 vecinos se
unirAjn, con las mA;s inmediatas para elegir compromisario.

PARA QUA EVALUAR

DESCRIBIR

HIPOTETIZAR

TOMAR DECISIONES --------- PROFESOR ------ PREVENIR
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—————— INTERVENIR
TAOcnicas de evaluaciA3n
Momentos de la evaluaciA3n
CarAjcter de evaluaciA3n

Capacidades a desarrollar
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