DERECHO PROCESAL

TEMA X

LAS PARTES DEL DERECHO PROCESAL (ll1)
. PLURALIDAD DE PARTES (Tema 8)

La pluralidad de partes no vulnera el principio de dualidad de partes. Hay un solo objeto procesal. La
pluralidad de partes existe porque en cada posicién (actor y demandado) existen varias personas

Hay que diferenciar entre:

1-. Acumulacion: En el procedimiento se envuelven 2 o mas procesos en base al principio de economia
procesal, oportunidad o conveniencia para evitar sentencias contrarias. Existen varias pretensiones.

2-. Proceso Unico con pluralidad de partes: Cuando hay dos o mas personas en la posicion del actor.
Hay una Unica sentencia que afecta a todos los sujetos que actian como actores o como demandados
Clasificacion:

1-. Atendiendo al momento procesal cabe distinguir entre:

a) Pluralidad necesaria o litisconsorcio

b) Pluralidad de partes eventuales: A su vez se distinguen en:

* Pluralidad de partes: Pluralidad de partes de legitimacién ordinaria: Se subdivide:

- Originario

— Sobrevenida

* Pluralidad de partes de legitimacién extraordinaria, que también se llama intervencion procesal
adhesiva

2-. Clasificacién comun en el derecho civil

a) Litisconsorcio activo: Intervienen varios sujetos como actores

b) Litisconsorcio pasivo: Intervienen varias sujetos como demandados

c) Litisconsorcio mixto: Interviene varios sujetos como varios demandantes y varios demandados
3-. Otra clasificacién que distingue entre:

a) Litisconsorcio voluntario: Por razones de oportunidad o conveniencia

b) Litisconsorcio necesario: Viene exigido por el propio derecho litigioso o la resoluciéon a recaer



c) Litisconsorcio Cuasinecesario: Se refiere a la legitimacion para ser demandados varias personas
conjuntamente en un UNico proceso

4-, Otra clasificacion distingue entre:
a) Litisconsorcio alternativo
b) Litisconsorcio subsidiario

Hay un proceso Unico con pluralidad de partes, puede ser ordinaria o extraordinaria, de manera que
hay una Unica sentencia.

« Pluralidad de partes: Litisconsorcio necesario.
« Pluralidad de partes eventuales.
* Pluralidad extraordinaria.

LITISCONSORCIO NECESARIO

Se da esta situacién cuando la pluralidad de partes viene impuesta necesariamente por la ley, bien porque
impone gue figuren varias personas actuando conjuntamente como demandantes (litisconsorcio activo
necesario) , 0 bien porque deben ser demandadas simultdnea y necesariamente varias personas (litisconsc
pasivo necesario).

Varias personas conjuntamente, para ejercitar o resistir de forma individual, sino que tiene que ser
conjuntamente. Comunidad de suerte en el proceso, puede ser activo (son varios los actores) o pasivo(son
varios los demandados), o dobles / mixtos (Varios demandados y varios demandantes).

Es una carga, ya que hay que ponerse de acuerdo para demandar. P.e. las obligaciones mancomunadas. #
veces es de indole material, y otras de indole procesal. Aqui todas las personas han de ser demandadas o
demandantes pues se trata de una Unica pretension

Modalidades

1-. De caracter material: Su razén de ser se encuentra en una norma expresa .— como el caso de enferme
profesional y accidente de trabajo establece el litisconsorcio para demandar a la empresa, a la Mutua y al
INSS.

O bien en base al principio general de indivisibilidad de cierta situacién juridica procesal, es decir, no permi
el tratamiento procesal por separado. P.e. tema de vacaciones que afecta al resto de los comparieros.

El art.81 LPL sino se cumple el 6rgano judicial va a dar un plazo para subsanar el defecto.

2-. De indole procesal distinta: Si acuden varias personas a un determinado proceso tienen que actuar uni
y no separadamente, bajo una misma direccidn, art. 531 LEC En el caso de ser varios los demandados,
deberan litigar unidos y bajo una misma direccion si fueren unas mismas las excepciones de que hiciere us
Si fueren distintas, podran hacerlo separadamente. Pero si de las contestaciones resultare haber hecho ust
unas mismas excepciones, el Juez obligara a los que se hallen en este caso a que en lo sucesivo litiguen u

y bajo una misma direccioén.

REGIMEN JURIDICO DEL LITISCONSORCIO



1-. Sujetos..

a) El tribunal ha de tener jurisdiccién frente a todos y cada uno de los liticonsortes. Ha de tener
compatibilidad relativa

b) Las partes: Cada una de ellas ha de cumplir los requisitos de capacidad para ser parte y de capacidad
procesal, y ha de estar legitimada

2-. Objeto: Tiene que existir una razén objetiva en la que pueda fundarse la unién procesal que establece ¢
litisconsorcio.

3-. Actividades procesales de los liticonsortes en el proceso: aparece una compllicacion de todos los actos
procesales al haber pluralidad de partes.

REGIMEN JURIDICO

Con el litisconsorcio se ha producido una unién procesal, que no produce una fusién absoluta de una situac
entre las partes, estas siguen teniendo al consideracion individual de partes. Estos pueden hacer uso d
epruebas diferentes, alegaciones distintas...

EFECTOS

Resolucion Gnica, una sentencia Unica que afecta a todos, independientemente que sea uno 6 mas. El
tratamiento procesal es un tema de orden publico, debiendo ser estimado por el Juez a instancia de parte C
oficio, puede aparecer responsabilidad a una de los litisconsorcio y a otros no.

El art. 81 LPL indica la necesidad del juez de advertir de los defectos u omisiones o imprecisiones en que
haya incurrido al redactar la demanda a fin de que las subsane en el plazo de 4 dias, sino se efectuase se
archivara.

Aqui hay que distinguir:

» Cuando el litisconsorcio se hace derivado de una norma expresa o cuando de la redaccién dada a la
demanda se deduce que se trata de una relacién derivada de la situacion material indivisibles, se deduce
existencia del litisconsorcio. Aplicacion del art. 81 que se subsane en un plazo de 4 dias o sino se archivs

 De la redaccion de la demanda no se deduce que pueda haber un litisconsorcio: por lo que el juez no pue
apreciarlo y por tanto no puede advertirlo, no puede utilizar el art. 81. En el proceso, bien de oficio bien a
instancia de parte, se aprecia la falta de litisconsorcio. Dos soluciones:

» Acudir al art. 81 anulando actuaciones.
» Dar una sentencia meramente procesal: falta el requisito, no se puede advertir porque no se deduci
la redaccion dela demanda. No puede entrar a resolver el fondo del asunto.

Litisconsorcio derivado sobrevenido: No en el momento inicial del proceso sino que se produce cuando hay
una sustitucion de una parte por varias partes. P.e. un trabajador que reclama una cuantia de la pensioén de
jubilacion, iniciado el proceso fallece y vuelven sus herederos que son varios, todos han de estar en el proc
porque estan legitimados. Litisconsorcio activo necesario.

Cambio de partes: Estamos ante un supuesto de pluralidad sucesiva de partes porgue en lugar de quien he
figurado inicialmente como demandante o demandado entre una nueva persona.

Sustitucion procesal que puede darse por motivos diferentes. Son supuesto de cambio de sucesion de part



los siguientes:

« El fallecimiento d euna de las partes, que obliga al procurador a poner el hecho en conocimiento del
Juez, que acordard citar a los herederos a fin de que comparezcan en autos, sucediendo estos al
litigante originario.

« Las modificaciones de una de las partes, que obliga al procurador a poner el hecho en conocimientc
del Juez, que acordara citar a los herederos a fin de que comparezcan en autos, sucediendo estos
litigante ordinario.

» Transmision de la cosa litigiosa. Cambio en la titularidad de los bienes o derechos litigiosos
originando la correspondiente modificacion subjetiva.

PLURALIDAD EVENTUALES
Se da en dos tipos de legitimacién: ordinaria y extraordinaria. La ordinaria puede ser originaria o sobrevenic

En la originaria se da el caso de "litisconsorcio Cuasinecesario o litisconsorcio impropio” cuando la
posibilidad de ser demandado viene atribuida a una o varias personas para actuar no conjuntamente.

En la sobrevenida: la pluralidad de las partes no se produce en el momento inicial del proceso, se produce
con posterioridad a este. El intervimiento es también titular de la relacion juridico material deducida en el
proceso. Se da en los supuestos de delegacién solidaria que se da a una sola persona. Por ejemplo: En un
embargo comparece mas de una persona pero la relacion juridico procesal esta bien realizada ya que el
segunda esta delegando el solidaridad (pagos de deudas solidariamente)

En nuestro derecho positivo aparecen otras figuras que se refieran a terceros de dominio y mejor derecho.
Estas surgen en ejecucion de sentencias

En la extraordinaria, cada una de las personas no es titular de un derecho en el proceso, pero lo es de otra
dependiendo de aquella, asi la decisién que se adopte en el proceso es hecho constitutivo, modificativo o
extintivo de una relacion

Esto es lo que se llama "Intervencion Adhesiva Mdltiple": Inferencia de un tercero en un proceso

pendiente entre otras personas con el fin de entrar. El perjuicio que pudiera ocasionarle igual consecuencia
tendra, como los efectos de cosa juzgada. El tercero, por lo habitual, entra legitimado por intervenir en la
relacion juridica, que esta condicionada por la relacién juridica deducida en el proceso

. INTERVENCION DEL SINDICATO (Tema 8)

La tutela de los derechos de libertad sindical se habilita al sindicato legitimacion activa y podran gestionarse
igual que el coadyugante. Art. 175.1 de la L.P.L.

El art. 175.2 de la L.P.L. establece que el trabajador como sujeto lesionado, la legitimacion activa como par

principal, asi como cualquier otro sindicato que ostente la condicion de mas representativo, podran persone
como coadyugantes

La actuacion del coadyugante aparece ligada a la parte que apoya subordinadamente, que se aparecen en
1-. La intervencién del coadyugante exige la intervencién de la parte principal

2-. La intervencién del coadyugante no es necesaria para la relacién juridico procesal se encuentra
perfectamente constituida



3-. Los coadyugantes no son titulares del derecho directamente, ya que el art. 175.2 de la L.P.L. establece
estos no podran recurrir ni continuar el proceso con independencia de las partes principales

Otra figura viene recogida en el art. 170.2 de la L.P.L. que establece que estaran legitimados para impugna
resolucion administrativa los representantes del sindicato, pudiendo comparecer como coadyugantes sus
afiliados

INTERVENCION FORZOSA

No esta regulada en la L.P.L. nien la L.E.C., se trata de una intervencion muy estudiada por la doctrina per
tienen muy poca transcendencia en nuestro ordenamiento juridico.

Es una intervencién que es provocada en el proceso por alguna de las partes que coloca al requerido en
situacion de comparecer para defenderse.

. INTERVENCION DEL FONDO DE GARANTIA SALARIAL (Tema 8)

La importancia del FO.GA.SA. en el proceso laboral se deduce del art. 33 del E.T. Su importancia es much:
ya gue es el instituto de crédito que garantiza el salario del trabajador.

Las posibles intervenciones del Fondo de Garantia Salarial son:
1-. COMO PARTE PASIVA O COMO PARTE PRINCIPAL

Se refiere a las impugnaciones de los abonos que corresponden al FO.GA.SA. como responsable legal dire
o subordinado. El art. 11.2 de la L.P.L. establece que la demanda contra el FO.GA.SA. es competencia del
orden jurisdiccional social.

2—. COMO LITISCONSORTE PASIVO NECESARIO

Esta recogido en el art. 23.2 de la L.P.L. que establece que en supuestos de empresas incursas en
procedimientos concursales, asi como de las ya declaradas insolventes o desaparecidas, el juez o oficio, 0
instancia de la parte, citara como parte al FO.GA.SA. , dandole traslado de la demanda, a fin de que este
pueda asumir sus obligaciones legales a instar lo que convenga en derecho.

Si no le llama no hay defecto procesal, la relacién juridico procesal esta bien constituida, pero puede
producirse la nulidad de la actuacion de oficio o a instancia de parte, pero no advertiria tal insolvencia ni
declarara la nulidad de la actuacion se dicta sentencia, sin embargo, puede suceder que el fondo no adquie
responsabilidad

3-. LA INTERVENCION OPCIONAL

Lo regula el art. 23.1 de la L.P.L. y establece que el FO.GA.SA. podra comparecer como parte en cualquier
fase 0 momento de su tramitacion, en aquellos procesos en los que se pudiera derivar posteriormente una
responsabilidad de abono de salarios o indemnizaciones a los trabajadores litigantes sin que tal intervencié
haga retroceder ni detener el curso de las actuaciones

4-. LA INTERVENCION EN EJECUCION DEL FO.GA.SA.

El FO.GA.SA. se convierte en ejecutante por subrogacién de los derechos del trabajador
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