2/10/2000

1. Introduccién a la organizacién escolar.
Escuela: Establecimiento educativo de ensefianza reglada.

Surge la necesidad de organizar la vida moderna porque ahora las cosas son mas complejas por lo que
necesitamos hacer las cosas previsibles y las organizamos estableciendo un orden.

La escuela debe estar organizada ya que es un subsistema de la sociedad y es una organizacion muy com
debido al numero de personas, etc... Los nifios van a la escuela porque es obligatorio ya que han de apren
La sociedad quiere la escuela para educar, mientras que los nifios van a la escuela a adquirir vivencias ade
de conocimientos, por lo que la escuela es un ente complejo.

La educacion en si misma es compleja por lo que es dificil definir el producto.

La sociedad pide cada vez mas a la escuela y esto es bueno ya que ayuda al progreso de la escuela y de |
sociedad.

La profesion cada vez es mas complicada debido al progreso de las ciencias de la educacion y el educador
debe estar en constante renovacion.

2. Conceptos previos.

Educacion: Proceso que pretende la insercion feliz y eficaz de la persona en la sociedad.
Proceso: No se hace nada en educacion de un dia para otro.

Que pretende: en educacion no existe el acierto al 100% porque se trabaja con personas.
Insercidn feliz: Que el nifio vuelva a gusto del colegio ya que el nifio que es feliz aprende.

Eficaz: Porque a la gente hay que ensefarla a trabajar y le permita vivir. Al nifio hay que darle herramientas
para que el desarrollé capacidades.

Sociedad: Hay que insertar al alumno en la sociedad que le ha tocado vivir a él y no en la que vive el
profesor.

Organizar: Disponer ordenadamente las partes de un todo, pero también es hacer que personas ordinarias

hagan cosas extraordinarias. Esta definicibn nos pone ante el concepto de liderazgo ya que Organizar =
Planificar + Actuar.

2.1. Definicién de Organizacion. (Pag 16—19 Libro Rojo)

Ordenacion de los distintos elementos para que todos ellos concurran adecuadamente a la consecucion de
objetivos.

No hay organizacion sin objeticos.



2.2. Funciones de |la actividad organizativa.

- Lo primero que se plantea_es prever, es decir, pensar que me gustaria hacer.
- Después programar, es decir, situar en el tiempo lo que queremos hacer.

- Acto seguido organizar, que es afiadir los recursos.

- De pronto hay alguien que manda, es decir, que dice lo que hay que hacer y es responsable de lo que ocl
- Coordinar, no hace falta que nadie mande solo que haya un consenso grupal.
- Controlar, toda actividad que se haga se debe evaluar porque sino la organizacion no avanza.

2.3. Pag 46 libro rojo (Cuadro).

3. Principales tendencias de la organizacién escolar.
3.1. Tendencia Logocéntrica.
Es la inspirada por los docentes, los principios de esta tendencia son:

- Principio de individualizacion: Educar_a cada nifio que tenemos delante en cada momento ya que cada un
es como es, la individualizacidn se ve en que para cada nifio se puede desarrollar un curriculum.

- Principio de Socializacion: Las individualidades han de integrarse en un grupo.

- Principio de aprovechamiento de todas las posibles situaciones de aprendizaje: El trabajo no se cifie
Unicamente al aula, sino, a todas las situaciones del centro.

- Principio de Actividad: Los nifios aprenden haciendo.
- La educacién es un proceso continud por lo que es un proceso largo.

3.2. Tendencia de Inspiracion Empresarial.

- Frederich Taylor (1856-1915) inventa en el mundo de la empresa el trabajo en cadena y el control de
tiempos (la industria no puede funcionar si no se mide la productividad), en la educacién el control de tiemp
se ve reflejado en las clases y el trabajo en cadena en que el discente va subiendo curso a curso.

- Henry Fayol (1841-1925) aporta el trabajo en equipo y el funcionamiento por departamentos.

3.3. Tendencia Humanista.

- Max Weber.

- Esta tendencia se basa en dos principios:

- Principio de satisfaccion personal en el trabajo.

- Principio de la importancia de las relaciones humanas.
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CONSTITUCION ESPANOLA.

TITULO I. De los derechos y deberes fundamentales.

Capitulo 2°. Derechos vy libertades.

Articulo 14.

Los espafioles son iguales ante la Ley, sin que pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de
nacimiento, raza, sexo, religién, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

Seccibén 12 De los derechos fundamentales y de las libertades publicas.
Articulo 20.
1. Se reconocen y protegen los derechos:

a) A expresar y difundir libremente los pensamientos, ideas y opiniones mediante la palabra, el escrito o
cualquier otro medio de reproduccion.

b) A la produccidn y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica.
c) A la libertad de catedra.

d) A comunicar o recibir libremente informacion veraz por cualquier medio de difusién. La Ley regulara el
derecho a la clausula de conciencia y al secreto profesional en el ejercicio de estas libertades.

Articulo 27.
1. Todos tienen el derecho a la educacion. Se reconoce la libertad de ensefianza.

2. La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principi
democraticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

3. Los poderes publicos garantizan el derecho que asiste a los padres para que sus hijos reciban la formaci
religiosa y moral que este de acuerdo con sus propias convicciones.

4. La ensefanza basica es obligatoria y gratuita.

5. Los poderes publicos garantizan el derecho de todos a la educacion, mediante una programacion genere
la ensefianza, con participacion efectiva de todos los sectores afectados y la creacién de centros docentes.

6. Se reconoce a las personas fisicas y juridicas la libertad de creacién de centros docentes, dentro del res
a los principios constitucionales.

7. Los profesores, los padres y, en su caso, los alumnos intervendran en el control y gestion de todos los
centros sostenidos por la Administracion con fondos publicos, en los términos que la Ley establezca.



8. Los poderes publicos inspeccionaran y homologaran el sistema educativo para garantizar el cumplimient
de las Leyes.

9. Los poderes publicos ayudaran a los centros docentes que retinan los requisitos que la Ley establezca.
10. Se reconoce la autonomia de las Universidades en los términos que la Ley establezca.

Capitulo 3°. De los principios rectores de la politica social y econémica.

Articulo 43.

3. Los poderes publicos fomentaran la educacion sanitaria, la educacion fisica y el deporte. Asimismo
facilitaran la adecuada utilizacion del ocio.

Articulo 49.

Los poderes publicos realizaran una politica de prevision, tratamiento, rehabilitacioén e integracién de los
disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a los que prestaran la atencion especializada que requierany |
ampararan especialmente para el disfrute de los derechos que este Titulo otorga a todos los ciudadanos.
TITULO VIII. De la organizacion territorial del estado.

Capitulo 3°. De las comunidades autbnomas.

Articulo 148.

1. Las comunidades Autbnomas podran asumir competencias en las siguientes materias:

/.

17.El fomento de la cultura de la investigacion y, en su caso, de la ensefianza de la lengua de la Comunida
Auténoma.

/.

Libertad de ensefianza

Es un conjunto equilibrado de las siguientes libertades:

- Libertad de creacion de centros docentes.

- Libertad para dotar a los centros docentes de un proyecto educativo.
- Libertad para elegir el colegio que quieren para sus hijs.

- Libertad de cétedra de los maestros.

- Libertad de las conciencias de los alumnos.

ESTATUTO DE AUTONOMIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA.

TITULO Ill. Las Competencias.



Capitulo 1°.
Articulo 7.

1. Los dos idiomas oficiales de la Comunidad Autébnoma son el valenciano y el castellano. Todos tienen
derecho a conocerlos y a usarlos.

2. La Generalidad Valenciana garantizara el uso normal y oficial de las dos lenguas y adoptara las medidas
necesarias para asegurar su conocimiento.

3. Nadie podra ser discriminado por razén de su lengua.
4. Se otorgara especial proteccion y respeto de la recuperacion del valenciano.
5. La ley establecera los criterios de aplicacion de la lengua propia en la Administracion y en la ensefianza.

6. Mediante ley se delimitaran los territorios en los que predomine el uso de una lengua, asi como los que
puedan exceptuarse de la ensefianza y el uso de la lengua propia de la Comunidad.

Articulo 35.

Es de la competencia plena de la Generalidad Valenciana la regulacion y administracion de la ensefianza e
toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, en el ambito de sus competencias, sin
prejuicio de lo dispuesto en el articulo 27 de la constitucién y Leyes Organicas que, conforme al apartado 1
del articulo 81 de la misma, lo desarrollen de las facultades que atribuye al Estado el numero 30 del apartas
1) del articulo 149 de la constitucién y de la alta inspeccién necesaria para su cumplimiento y garantia.

Articulo 27.2 de la Logse: La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en
respeto a los principios democraticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

Jefatura del Estado LEY ORGANICA 1/1990, de 3 de octubre DE ORDENACION GENERAL DEL
SISTEMA EDUCATIVO.

Atencion a la diversidad.

- Diferencia de capacidades.

- Ritmos de desarrollo.

- Necesidades Educativas.

- Motivaciones (Voluntad).

- Intereses.

- Expectativas.

- Estilos cognitivos y de aprendizaje.

Un alumno de educacion especial es aquel que requiera en un periodo de su escolarizacién o en toda ella

determinados apoyos y atenciones educativas especificas por padecer discapacidades fisicas, psiquicas o
sensoriales, por manifestar trastornos graves de conducta o por estar en situaciones sociales o culturales



desfavorecidas.
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b) La formacion en el respeto de los derechos y
libertades fundamentales.

¢) La adquisicién de habitos intelectuales y técnicas
de trabajo, conocimientos cientificos, técnicos
humanisticos, histéricos y estéticos.

d) La capacitacién para el ejercicio de actividades
profesionales.

¢) La formacién en el respeto de la pluralidad
lingitistica y cultural de Espafia.

f) La preparacién para participar activamente en la
vida social y cultural.

g) La formacion para la paz, la cooperaciény la
solidaridad entre los pueblos

(Art°l.1)

a) El pleno desarrollo de la personalidad del alumno.

El curriculo

SISTEMA
EDUCATIVO

* Se entiende por curriculo el

conjunto de objetivos,
contenidos, métodos
pedagdgicos y criterios de
evaluacion de cada uno de los
niveles, etapas, ciclos, grados 'y
modalidades del sistema
educativo.

* Los objetivos se expresan en
términos de capacidades.

* ].os contenidos minimos

Obligatoria

- Bachillerato.
- Formacién Profesional de
grado medio.

De régimen general:

a) Educacién Infantil

b) Educacién Primaria

¢) Educacién Secundaria:
- Educaciéon Secundaria

J

ningun caso requerirdn mas del
55% de los horarios para las
CC.AA. con lengua oficial, y el
65% para el resto.

(Art* 4)

fijados por el Gobierno en e

LA ENSENANZA BASICA:

* La constituyen la Educacién Primaria y la
Educaciéon Secundaria Obligatoria.

* Desde los 6 a los 16 afios. Puede prolongarse
hasta los 18 afios.
* Es obligatoria y gratuita.

¥ S¢ garantiza una educacién comun y una
adecuada diversificacion en los ultimos afios.
(Arts® S ¥ 6)

De régimen especial:
a) Ensefianzas artisticas
l b) Ensefianzas de idiomas.

(Art® 3)




* Caracter voluntario.
(Art° 7..2)
* Comprendera hasta los 6 afios de edad.
(Art° 7.1)
* Comprendera dos ciclos:

- 1°, hasta los 3 afios

- 2° desde los 3 a los 6 afios.
(Art°9.1)

¢l

* Contribuir al desarrollo :

- fisico,

- intelectual,

- afectivo,

- social y

- moral
¥ En estrecha colaboracion con los padres o tut
(Art°7.1)

Primer ciclo:

* Desarrollo del movimiento.
* Control corporal.

* Primeras manifestaciones de comunicacién y
lenguaje.

* Pautas elementales de convivencia y relacion
social.

* Descubrimiento del entorno inmediato.

(Art* 9.2)

Segundo ciclo:

* Hacer uso del lenguaje.

* Descubrir las caracteristicas fisicas y sociales
del medio en que vive.

* Elaborar una imagen positiva de si mismo.

* Adquirir habitos de comportamiento que le
permitan una elemental autonomia personal.
(Art® 9.3)

SAAVAITVNIA

SOJINTLNOD

‘ * Se organizaran en 4reas, o ambitos de W
Lexperiencia. (Art® 9.4) ‘
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* Proporcionar una educacién comun.
* Adquisicion de elementos basicos culturales
*Aprendizajes relativos a la expresién oral, a_

lectura, a la escritura y al cdlculo matematico.
* Comprendera seis cursos académicos, * Progresiva autonomia de accién en su medio
desde los 6 a los 12 afios. (Art® 12) (Art° 12)

* Comprendera tres ciclos de dos cursos
académicos cada uno. (Art® 14.1)

=
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* Se organizardn en ireas con caracter o b
lobal e integrad o 3
global e integrador. o ¢
* Areas: /
- Conocimiento del Medio Natural,
Social y Cultural. CONTENIDOS

- Educacién Artistica.

- Educacién Fisica.

- Lengua Castellana, lengua oficial
propia de la correspondiente Comunidad
Auténoma y Literatura.

- Lenguas extranjeras.

- Matematicas.

(Art° 14.2)

VIDOTOAOol3an

* Continua y global. (Art® 15.1) * Se orientara al desarrollo general de los

* Los alumnos accederan de un ciclo a otro cuando alumnos integrando sus distintas experiencia

hayan alcanzado los objetivos correspondientes. En y aprendizajes.

caso contrario, podridn permanecer un curso mas en el * Cardcter personal y adapta;do a los distinto:
mismo ciclo. (Art® 15.2) ritmos de aprendizaje. (Art® 14.3)




La EDUCACION SECUNDARIA comprendera:

a) La Educacién Secundaria Obligatoria, que abarca cuatro cursos,
entre los 12 y los 16 afios.

b) El Bachillerato, con dos cursos académicos.

c) La Formacién Profesional especifica de grado medio.

(Art°17)

e e e e e —— — — — — — — —

. ¥ Comprendera cunatro cursos académicos,

desde los 12 a los 16 afios.
* Comprenderé dos Ciclos de dos cursos
académicos cada uno. (Art® 20.1)

r
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* Areas de caracter obligatorio:
- Ciencias de la Naturaleza.
- Ciencias Sociales, Geografia e Historia.
- Educacién Fisica.
- Educaci6én Plastica y Visual.
- Lengua Castellana, lengua oficial propia
de la Comunidad Auténoma y Literatura.
- Lenguas Extranjeras.

]
I
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* Transmitir los elementos basicos de la cultur
* Formar para asumir sus deberes y ejercer sus
derechos.

* Preparar para la incorporacién a la vida actiy
para acceder a la formacién profesional especi
de grado medio o al bachillerato. (Art® 18)

CONTENIDOS

SAAVAITVYNIL

- Matematicas.

- Musica.

- Tecnologia. (Art® 20.2)
* En el segundo ciclo, especialmente en el
segundo curso, podra establecerse
optatividad de alguna de estas areas.
(Art® 20.3)
* Se prevén diversificaciones curriculares
para alumnos mayores de 16 afios. (Art*32.1)
* Se organizaran programas de garantia

social para alumnos que no alcancen los
objetivos de la ESO (Art® 23.2)

* Continua e integradora.

* Los alumnos que no consigan los objetivos del
primer ciclo podrdn permanecer un afio més en él, asi
como otro mas en cualquiera de los dos cursos del

| segundo ciclo. (Art®22.1)

* Al terminar la etapa se otorga el titulo de Graduado
en Educacion Secundaria. {Art® 22.2)

L1

O‘Z"

5
o)

VIDOTOAOLIN

* Adaptada a las caracteristicas del alumno.
* Aprender por si mismo y trabajar en equipo
* Iniciacion al método cientifico. (Art® 20.4)
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* Comprendera dos cursos académicos y
tendrd modalidades diferentes. (Art°® 25.1)
* Modalidades:
- Artes
- Ciencias de la Naturaleza y de la Salud.
- Humanidades y Ciencias Sociales.
-Tecnologia. (Art®27.3)

* Proporcionar una madurez intelectual y huma
* Dotar de conocimientos y habilidades que
permitan desempeifiar las funciones sociales cos
responsabilidad y competencia.

* Acceder a la Formacion Profesional de grado
superior y estudios universitarios. (Art® 25. 3)

* El bachillerato se organizara en materias
comunes, materias propias de cada
modalidad y materias optativas. (Art°27.1)
* MATERIAS COMUNES: contribuiran a
la formacién general:

- Educacion Fisica.

- Filosofia.

- Historla.

- Lengua castellana, lengua oficial propia
de la correspondiente Comunidad Auténoma
y Literatura.

- Lengua extranjera. (Art®27.4)

* MATERIAS PROPIAS DE CADA
MODALIDAD.

* MATERIAS OPTATIVAS.

*Estas dos ultimas proporcionaran una
formacién mas especializada, orientada hacia
estudios posteriores o actividad profesional.
(Art° 27.1)

CONTENIDOS

SAAVAITVNIL

VIDOTOJOLINW

otorga el titulo de Bachiller. (Art®29.1)
Profesional de grado superior o a estudios

acceso. (Art®29.2)

* Tras una evaluacién positiva en todas las materias se

* Aprender por si mismo y trabajar en equipo
* Aplicar métodos apropiados de investigacid
* Relacionar los aspectos tedricos con sus
aplicaciones practicas en la sociedad.
(Art°27.5)

* Este titulo facultaré para acceder a la Formacién

universitarios; en este caso, superada una prueba de

10



* Incluira:

- la formacioén profesional de base;

- la formacién profesional especifica de
grado medio y

- la formacién profesional especifica de
grado superior. (Art®30. 3)
* Tendra una organizacién modular, de
duracidn variable, por ciclos formativos.
(Art°® 30. 4)

* Se organizaran en torno a areas de
conocimiento tedrico-practicas en funcién de
los diversos campos profesionales.

(Art® 30. 4) :

* El curriculo de las ensefianzas de formacién
profesional especifica incluird una fase de
formacion préctica en los centros de trabajo.

CONTENIDOS

* Preparar para la actividad en el campo profesio
* Proporcionar una formacién polivalente que
permita adaptarse a las futuras modificacione
laborales. (Art® 30. 2)

| * Facilitar la incorporacion a la vida activa.

“* Atender a las demandas de cualificacién del

. sistema productive. (Art°® 30. 5)

SAAVAITVNIL

(Art° 34. 2) Su programacion tendra en
cuenta el entorno socio-econémico de los
centros y posibilidades de desarrollo de éste.
(Art° 34. 1)

* Los alumnos que superen las ensefianzas de
formaci6n profesional de grado medic recibiran el
titulo de Técnico.

* Los alumnos que superen las ensefianzas de
formacién profesional de grado superior recibiran el
titulo de Técnico Superior. (Art® 35. 2)

* El titulo de Técnico permitira el acceso directo a las
modalidades de bachillerato relacionadas con los
estudios realizados. (Art® 35. 3)

* El titulo de Técnico Superior permitira el acceso
directo a los estudios universitarios, relacionados con
los estudios realizados. (Art® 35. 4)

VIDOTOJOLINW

! * Aprender por si mismo y trabajar en equipo.
- * Promovera la integracién de contenidos

| cientificos, tecnolégicos y organizativos.

‘ (Art® 43. 3)

61

11
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La atencién al alumnado con necesidades educativa
especiales se regird por los principios de
] normalizacién y de integracién escolar. (Art°® 36

* El sistema educativo dispondra de los
recursos necesarios para que los alumnos
con nn.ee.ce., temporales o permanentes,
alcancen dentro del mismo sistema los
objetivos establecidos con caracter
general. (Art°36. 1)

* Se dispondra de profesores de las
especialidades correspondientes y de

| profesionales cualificados.

1 * Se dispondra de servicios educativos

.‘ precisos para estimular y favorecer el
desarrollo de los alumno desde el ' RECURSOS
momento de la deteccion de necesidades
educativas.

* Se dispondra de los medios y
materiales didacticos precisos para la
participacion de los alumnos.

* Los centros deberan contar con la
organizacion escolar adecuada para dar
respuesta a las necesidades.

* Los centros deberan realizar
adaptaciones y diversificaciones
curriculares necesarias.

* Se adecuaran las condiciones fisicas y

materiales de los centros. (Art° 37. 1) * Se reélizz:ré en:d- )
- Centros ordinarios.

- Aulas especiales en centros ordinarios.

- Centros de educacién especial, cuando las
necesidades del alumno no puedan ser atendidas po
centro ordinario.

* Cada situacion sera revisada peri6édicamente para
favorecer el posible acceso de los alumnos a un rég
de mayor integraciéon. (Art® 37. 3)

* Es imprescindible la participacién de padres o tut
en la escolarizacién de alumnos con necesidades
educativas especiales. (Art®* 37. 4)

PRINCIPIOS

i

NOIJDVZIYVI00S§d

Decreto 39/1998, de 31 de marzo, del Gobierno Valenciano, de ordenacion de la educacién para la
atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

Capitulo |
Ambito de aplicacion

12



Articulo 1.

Es objeto del presente decreto regular la atencién educativa del alumnado con necesidades educativas
especiales, temporales o permanentes, derivadas de su historia personal y escolar o de condiciones persor
de sobredotacion o de discapacidad psiquica, motora o sensorial, y plurideficientes, determinando las medi
de caracter pedagdgico, curricular y organizativas, los medios personales y materiales y los criterios para s
escolarizacion.

Articulo 2.

de la Generalitat Valenciana.

Capitulo Il

Disposiciones generales para la atencién educativa

del alumnado con necesidades educativas especiales

Articulo 3.
El principio de igualdad de oportunidades.

Articulo 4.

Recursos, medios y apoyos.

Articulo 5.

Equipamiento didactico y medios técnicos.

Articulo 6.

Servicios de orientacion educativa.

Articulo 7.

Flexibilizar el periodo de escolarizacion.

Articulo 8.

Proyectos educativos y proyectos curriculares.
Articulo 9.

Adaptaciones curriculares.

Articulo 10.

Factores de calidad y mejora de la ensefianza del alumnado.
Planes de formacion del profesorado.

Elaboracién de materiales didacticos y curriculares.

Articulo 12.

13



Desarrollo equilibrado de los distintos tipos de capacidades.

Evaluar la sobredotacién intelectual.

Formacién especializada del profesorado.

Flexibilizacion de la duracién del periodo de escolarizacion.
Capitulo IV

Escolarizacién del alumnado con necesidades educativas

especiales derivadas de condiciones de discapacidad

Seccién primera
Disposiciones comunes

Articulo 13.
Deteccién precoz.

Articulo 14.

Escolarizacién en centros docentes de régimen ordinario.
Articulo 15.

Seguimiento continuado.

Articulo 16.

Admision del alumnado.

Articulo 17.

Principio de normalizacion.

Escolarizacion combinada

14



1T

Proporcionar una formacién artistica de calidad y
garantizar la cualificacién de los futuros profesionales FINALIDAD
de la masica, la danza, el arte dramatico, las artes

plasticas y el disefio. (Art° 38)

J Comprendera tres grados:
a) Grado elemental, 4 afios.

b) Grado medio, con tres ciclos de dos cursos cada uno.

funcién de las caracteristicas de estas ensefianzas. (Art® 39. 1)

¢) Grado superior, con un solo ciclo cuya duracién est4 en ‘

ESTRUCTURA

| * Al terminar el grado elemental:

L

certificado. (Art° 42. 1)

¥ Al terminar el tercer ciclo del grado medio:

titulo profesional. (Art° 42. 2)

* Al terminar el grado superior:
titulo superior, equivalente a Licenciado.

(Art* 42. 3)

N

V
@”/
& )

* Para el grado elemental: la
edad idonea. (Art® 40. 1)

* Para el grado medio: prueba
especifica. (Art® 40. 2)

* Para el grado superior:

- Titulo de Bachiller.

- Aprobado el tercer ciclo de
grado medio.

- Superar una prueba especifica.

(Art* 40. 3)

Quienes hayan s
enseflanzas tend
Superior de Ar
equivalente al d
(Art® 45.1)
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(44

Proporcionar una formacién artistica de calidad y
| garantizar la cualificacion de los futuros profesionales _FINALIDAD
| de la misica, la danza, el arte dramatico, las artes

plasticas y el disefio. (Art® 38)

Estas ensefianzas se organizaran en ciclos de formacién ’ La e:
| especifica, de duracién variable. (Art® 27) ! | idion
| { | estab

(Art

* Comprenderan estudios B —

relacionados con las artes * Se fomentara el estudio de idiomas
aplicadas, los oficios

lca olie europeos. (Art® 50. 4) \
artisticos, el disefio en sus * Se podran impartir cursos de
diversas modalidades y la

O L actualizacion y perfeccionamiento de
conservacién y restauraciéon

h " personas adultas. (Art® S0. 5)
de Ine.m’as culturales.(Art’ ,46) * Las Administraciones educativas
* Incuirdan fases de formacion

ot tudi fomentaran la ensefianza a distancia.
practica en empresas, estudios

t°> 50. 6
y talleres.(Art® 48. 4) (Art® 50. 6)

ESTRUCTURA

(
Y

Q)
é"b
&
e S,
e ,& I R el Las titulacicone
! * En la especialidad de Conservacién y ‘ ‘ * A los ciclos de grado medio, estabnlec1das en
Rsstauracion: titulo de Conservacion y | | poseer el titulo de Graduado en (Art®50. 2)
| Restauracion de Bienes Culturales, equivalente Educacién Secundaria.
i a Diplomado Universitario. (Art®49. 1) | (Art°48.1)
' * En la especialidad de Disefo: titulo de | \ * A los ciclos de grado superior,
Disefio, equivalente a Diplomado Universitario. poseer el titulo de Bachiller.

- (Art® 49.2) - (Art® 48. 2)

‘ * A cualquiera de los dos ciclos,
tener conocimientos y aptitudes

. especificos y ser mayor de 20

| aflos. (Art® 48.3)
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~ b) Mejorar la cualificaciéon profesional o

(Art°51.2)

* Adquirir, actualizar, completar o ampliar los
conocimientos y aptitudes para el desarrollo person
profesional de las personas adultas. (Art® 51. 1)

a) Adquirir y actualizar la formacion basica y
facilitar el acceso a los distintos niveles del
sistema educativo.

adquirir una preparacion para el ejercicio de
otras profesiones.

¢) Desarrollar la capacidad de participacién en
la vida social, cultural, politica y econémica.

FINALIDAD

* A través de la enseflanza presencial.
* A través de la educacion a distancia.
(Art° 51. 5)

La metodologia se basara en el autoaprendizaje,
en funcion de sus experiencias, necesidades e
intereses. (Art° 51. %)
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CUALIFICACION Y
FORMACION DEL
PROFESORADO
* La formacién permanente
constituye un derecho y una
obligacién de todo el
profesorado. (Art®56. 2)
* Las Administraciones
educativas fomentaran:

-programas de formacién
permanente,

- creacion de centros para
la formacién permanente;

- colaboracién con las
Universidades.(Art® 56. 4)

LA PROGRAMACION
DOCENTE

* Los centros completaran y
desarrollaran el curriculo en
el marco de su programacién
docente. (Art® 57. 1)

* |.as Administraciones
fomentaran la autonomia
pedagégica y organizativa de
los centros. (Art®S57. 4)

INNOVACION E INVES
EDUCATIVA

* Las Administraciones
investigacién y favorece
proyectos de innovacion
curriculares. (Art® 59.

INSPECCION
* ].a funcién

RECURSOS Y FUNCION
DIRECTIVA

* Los centros estaran
dotados de recursos
educativos, humanos y
materiales para garantizar
una ensefianza de calidad.
(Art° 58. 1)

* Los centros contaran con
autonomia en su gestién
econémica. (Art®58. 2)
* ].as Administraciones
favorecerén la preparacion,
ejercicio y actuacién de los
equipos directivos.
(Art°58.3)

ORIENTACION EDUCATIVA Y
PROFESIONAL

* La tutoria y orientacién formara parte
de la funcién docente. Cada grupo de
alumnos tendré un tutor. (Art°® 60. 1)

* Se garantizara la orientacién
académica, psicopedagdgica y
profesional de los alumnos. (Art® 60.2)
* La coordinacion de las actividades de
orientacion se llevara a cabo por
profesionales con la debida preparacion.
(Art’® 60. 2)

garantizara e
de las leyes y
calidad del si
educativo. (Z
* Funciones:
- Colaborar
la practica dc
funcionamier
centros y los
renovacion.

- Participar ¢
del sistema e
- Velar por e
de las leyes.

- Asesorar e
distintos sect
comunidad e
(Art®° 61. 2)
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* Se dotar4 a los centros con alumnos con
especiales dificultades para lograr los objetivos
de la educacién basica, de recursos humanos y
materiales necesarios.

* La organizacién y programacién de estos - Brupos, o
centros se adaptarén a las necesidades de los - &mbitos territoriales.
alumnos. (Art® 65. 3) (Art° 63. 1)

Se desarrollaran acciones «
dirigidas a:
- personas,

En EDUCACION INFANTIL se
aseguraran actuaciones preventivas y
compensatorias, garantizando las
‘ condiciones mas favorables de
Lescolarizacién. (Art® 64)

Se otorgardn becas y ayudas al estudio en la
ENSENANZA POSTOBLIGATORIA en
funcién de la capacidad y rendimiento escolar
a2 alumnos en condiciones socioeconémicas
desfavorables. (Art® 66. 1)

Y4

TEMA 3. LOS CENTROS DOCENTES. .....citttiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeee ettt
LEY ORGANICA 8/1985, DE 3 DE JULIO, REGULADORA DEL DERECHO A LA EDUCACION

Titulo Preliminar.
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Articulo 3°.

Los profesores, en el marco de la Constitucion, tienen garantizada la libertad de catedra. Su ejercicio se
orientara a la realizacion de los fines educativos, de conformidad con los principios establecidos en esta Le

Articulo 4°.

Los padres o tutores, en los términos que las disposiciones legales establezcan, tienen derecho:

a) A que sus hijos o pupilos reciban una educacién conforme a los fines establecidos en la Constitucion y e
la presente Ley.

b) A escoger centro docente distinto de los creados por los poderes publicos.

c) A que sus hijos o pupilos reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones.

Articulo 5°.
1. Los padres de alumnos tienen garantizada la libertad de asociacién en el &mbito educativo.

2.Las asociaciones de padres de alumnos asumiran, entre otras, las siguientes finalidades.
a) Asistir a los padres o tutores en todo aquello que concierne a la educacion de sus hijos o pupilos.

b) Colaborar en las actividades educativas de los centros.
¢) Promover la participacion de los padres de los alumnos en la gestion del centro.

3.En cada centro docente podran existir asociaciones de padres de alumnos integradas por los padres o tu
de los mismos.

4.Las asociaciones de padres de alumnos podran utilizar los locales de los centros docentes para la realiza
de las actividades que le son propias, a cuyo efecto los directores de los centros facilitaran la integracion de
dichas actividades en la vida escolar, teniendo en cuenta el normal desarrollo de la misma.

5.Las asociaciones de padres de alumnos podran Promover federaciones y confederaciones, de acuerdo ¢
procedimiento establecido en la legislacion vigente.

6.Reglamentariamente se estableceran, de acuerdo con la Ley, las caracteristicas especificas de las
asociaciones de padres.

Publicos
Centros Concertados
Privados

Privados

Claves para su clasificacion.
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Titularidad: Quien es y de quien depende.

* Plblica: Colegios Publicos.
 Privada: Colegios Privados.

Financiacion: Quien paga, de donde se obtienen los recursos.

* Plblica: Impuestos de los ciudadanos.
 Privada: Quien utiliza el servicio es quien paga.

Gestidén: Quien hace las cosas, quien realiza las funciones que se les encomienda.

* Pdblica: Funcionarios.
 Privada: Particulares o empresas.

Un centro concertado es de titularidad privada, financiacién publica y gestién privada.

Articulo 6.°

1. Se reconoce a los alumnos los siguientes derechos basicos:

a) Derecho a recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de su personalidad.

b) Derecho a que su rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios de plena objetividad.

c) Derecho a que se respete su libertad de conciencia, asi como sus convicciones religiosas y morales, de
acuerdo con la Constitucion.

d) Derecho a que se respete su integridad y dignidad personales.

e) Derecho a patrticipar en el funcionamiento y en la vida del centro, de conformidad con lo dispuesto en la
presente Ley.

f) Derecho a recibir orientacion escolar y profesional.

g) Derecho a recibir las ayudas precisas para compensar posibles carencias de tipo familiar, econémico y
sociocultural.

h) Derecho a proteccion social en los casos de infortunio familiar o accidente.

2. Constituye un deber basico de los alumnos, ademas del estudio, el respeto a las normas de convivencia
dentro del centro docente.

Articulo 7.°

1. Los alumnos podran asociarse, en funcién de su edad, creando organizaciones de acuerdo con la Ley y
las normas que, en su caso, reglamentariamente se establezcan.

2.Las asociaciones de alumnos asumiran, entre otras, las siguientes finalidades:

a) Expresar la opinion de los alumnos en todo aquello que afecte a su situacion en los centros.

b) Colaborar en la labor educativa de los centros y en las actividades complementarias y extraescolares de
mismos.
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c) Promover la participacion de los alumnos en los 6rganos colegiados del centro.
d) Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento de la accion cooperativa y de trabajo en equipo.

e) Promover federaciones y confederaciones, de acuerdo con el procedimiento establecido en la legislacior
vigente.

Articulo 8.°

Se garantiza en los centros docentes el derecho de reunion de los profesores, personal de administracion y
servicios, padres de alumnos y alumnos, cuyo ejercicio se facilitara de acuerdo con la legislacion vigente y
teniendo en cuenta el normal desarrollo de las actividades docentes.

TITULO PRIMERO

De los Centros docentes
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 15.

En la medida en que no constituya discriminacién para ningiin miembro de la comunidad educativa, y dentr
de los limites fijados por las leyes, los Centros tendran autonomia para establecer materias optativas, adap
los programas a las caracteristicas del medio en que estén insertos, adoptar métodos de ensefianza y orga
actividades culturales escolares y extraescolares.

CAPITULO II.

De los Centros Publicos.

Articulo 18. (Imp.)

1. Todos los Centros publicos desarrollaran sus actividades con sujecién a los principios constitucionales,
garantia de neutralidad ideoldgica y respeto de las opciones religiosas y morales a que hace referencia el
articulo 27.3 de la Constitucion.

2.La Administracion educativa competente y, en todo caso, los 6érganos de gobierno del Centro docente
velaran por la efectiva realizacion de los fines de la actividad educativa. la mejora de la calidad de la
ensefianza y el cumplimiento de lo dispuesto en el apartado anterior de este articulo.

Articulo 19.

En concordancia con los fines establecidos en la presente ley, el principio de participacion de los miembros
de la comunidad escolar inspirara las actividades educativa y la organizacién y funcionamiento de los Centt
publicos. La intervencién de los profesores, de los padres y, en su caso, de los alumnos en el control y ges
de los Centros publicos se ajustara a lo dispuesto en el Titulo tercero de esta ley.

Articulo 20.

1. Una programacién adecuada de los puestos escolares gratuitos, en los ambitos territoriales
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correspondientes, garantizara tanto la efectividad del derecho a la educaciéon como la posibilidad de escoge
Centro docente.

2. La admisidn de los alumnos en los Centras publicos, cuando no existan plazas suficientes, se regira por
siguientes criterios prioritarios: rentas anuales de la unidad familiar, proximidad del domicilio y existencia de
hermanos matriculados en el centro. En ningln caso habra discriminacioén en la admision de alumnos por
razones ideol6gicas, religiosas, morales, sociales, de raza o nacimiento.

CAPITULO III.
De los Centros Privados.
Articulo 21.

1. Toda persona fisica o juridica de caracter privado y de nacionalidad espafiola tiene libertad para la creac
y direccién de Centros docentes privados, dentro del respeto a la Constitucion y a lo establecido en la prese
Ley.

Articulo 22.

1. En el marco de la Constitucion y con respeto de los derechos garantizados en el Titulo Preliminar de est:
ley a profesores, padres y alumnos, los titulares de los Centros privados tendran derecho a establecer el
caracter propio de los mismos.

2.El caracter propio del Centro debera ser puesto en conocimiento de los distintos miembros de la comunid
educativa por el titular.

Articulo 23.

La apertura y funcionamiento de los Centros docentes privados que impartan ensefianzas, tanto de régimel
general como de régimen especial, se someteran al principio de autorizacion administrativa. La autorizacio
administrativa se concedera siempre que relinan los requisitos minimos que se establezcan con caracter
general de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 de esta Ley. La autorizacion se revocara cuando los
centros dejen de reunir estos requisitos.

Articulo 24.

1. Los Centros privados que impartan ensefianzas que no conduzcan a la obtencién de un titulo con valide
académica quedaran sometidos a las normas de derecho comin. Estos Centros no podran utilizar ninguna
las denominaciones establecidas para los Centros docentes, ni cualesquiera otras que pudieran inducir a el
o confusién con aquéllas.

Articulo 25.

Dentro de las disposiciones de la presente ley y normas que la desarrollen, los Centros privados no
concertados gozaran de autonomia para establecer su régimen interno, seleccionar su profesorado de acue
con la titulacién exigida por la legislacion vigente, determinar el procedimiento de admisién de alumnos,
establecer las normas de convivencia y definir su régimen econémico.

Articulo 26.

1. Los Centros privados no concertados podran establecer en sus respectivos reglamentos de régimen inte
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O6rganos a través de los cuales se canalice la participacion de la comunidad educativa.

2.La participacion de los profesores, padres y, en su caso, alumnos en los Centros concertados se regira pe
dispuesto en el Titulo cuarto de la presente ley.

TITULO CUARTO.

De los Centros concertados

Articulo 47.

1. Para el sostenimiento de Centros privados con fondos publicos se establecera un régimen de conciertos
gue podran acogerse aguellos Centros privados que, en orden a la prestacion del servicio publico de la
educacién en los términos previstos en esta Ley, impartan la educacion basica y relnan los requisitos
previstos en este Titulo. A tal efecto, los citados Centros debtores afectados.

2. El Gobierno establecera las normas basicas a que deben someterse los conciertos.
Articulo 48.

1. El concierto establecera los derechos y obligaciones reciprocas en cuanto a régimen econémico, duracié
prérroga y extinciéon del mismo, nimero de unidades escolares y demas condiciones de imparticion de la
ensefianza con sujecion a las disposiciones reguladores del régimen de conciertos.

2. Los conciertos podran afectar a varios Centros siempre que pertenezcan a un mismo titular.

3.Tendran preferencia para acogerse al régimen de conciertos aquellos Centros que satisfagan necesidade
escolarizacién, que atiendan a poblaciones escolares de condiciones socioecondmicas desfavorables o que
cumpliendo alguno de los requisitos anteriores, realicen experiencias de interés pedagoégico para el sisteme
educativo. En todo caso, tendran preferencia aquellos Centros que en régimen de cooperativa cumplan col
finalidades anteriormente sefaladas.

Articulo 49.

1. La cuantia global de los fondos publicos destinados al sostenimiento de los centros concertados se
establecera en los Presupuestos Generales del Estado y, en su caso, en los de las Comunidades Auténom

2. Anualmente se fijara en los Presupuestos Generales del Estado el importe del médulo, econémico por
unidad escolar a efectos de la distribucion de la cuantia global a la que se refiere el apartado anterior.

3. En el citado médulo, cuya cuantia asegurara que la ensefianza se imparte en condiciones de gratuidad,
diferenciaran las cantidades correspondientes a salarios del personal docente del centro, incluidas las carg
sociales, y las de otros gastos del mismo.

4. Las cantidades correspondientes a los salarios del personal docente, a que hace referencia el apartado
anterior, tenderan a hacer posible gradualmente que la remuneracion de aquél sea analoga a la del profesc
estatal de los respectivos niveles.

5. Los salarios del personal docente seran abonados por la Administracion al profesorado como pago deleg
y en nombre de la entidad titular del centro, con cargo y a cuenta de las cantidades previstas en el apartadc
anterior. A tal fin, el titular del centro, en su condicién de empleador en la relacion laboral, facilitara a la
Administracién las néminas correspondientes, asi como sus eventuales modificaciones.

6. La Administracion no podra asumir alteraciones en los salarios del profesorado, derivadas de convenios
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colectivos que superen el porcentaje de incremento global de las cantidades correspondientes a salarios a
hace referencia el apartado 3.

Articulo 50.

Los Centros concertados se considerardn asimilados a las fundaciones benéfico—docentes a efectos de la
aplicacion a los mismos de los beneficios, fiscales y no fiscales, que estén reconocidos a las citadas entida
con independencia de cuantos otros pudieran corresponderles en consideracioén a la actividad educativa qu
desarrollan.

Articulo 51.

1. El régimen de conciertos que se establece en el presente Titulo implica, por parte de los titulares de los
Centros, la obligacion de impartir gratuitamente las ensefianzas objeto de los mismos.

2. En los Centros concertados las actividades escolares, tanto docentes como complementarias o
extraescolares y de servicios, no podran tener caracter lucrativo.

3. El cobro de cualquier cantidad a los alumnos en concepto de actividades complementarias y de servicios
tales como comedor, transporte escolar, gabinetes médicos o psicopedagdgicos o cualquiera otra de nature
analoga, debera ser autorizada por la Administracion educativa correspondiente.

4. Reglamentariarnente se regularan las actividades y servicios complementarios de los Centros concertads
gue en todo caso tendran caracter voluntario y no podran formar parte del horario lectivo.

Articulo 52.

1. Los Centros concertados tendran derecho a definir su caracter propio de acuerdo con lo establecido en €
articulo 22 de esta ley.

2. En todo caso, la ensefianza debera ser impartida con pleno respeto a la libertad de conciencia.
3. Toda practica confesional tendra caracter voluntario.

Articulo 53.

La admision de alumnos en los Centros concertados se ajustara al régimen establecido para los Centros
publicos en el articulo 20 de esta Ley,

Articulo 54.

1. Los Centros concertados tendran, al menos, los siguientes érganos de gobierno:
a) Director.

b) Consejo Escolar del Centro, con la composicién y funciones establecidas en los articulos siguientes.

c¢) Claustro de Profesores, con funciones analogas a las previstas en el articulo 45 de esta Ley.

2. Las facultades del Director seran:

a) Dirigir y coordinar todas las actividades educativas del Centro de acuerdo con las disposiciones vigentes

sin perjuicio de las funciones del Consejo Escolar del Centro.
b) Ejercer la jefatura del personal docente.
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c¢) Convocar y presidir los actos académicos y las reuniones de todos los érganos colegiados del Centro.

d) Visar las certificaciones y documentos académicos del Centro.

e) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos colegiados en el ambito de sus facultades.

f) Cuantas otras facultades le atribuya el reglamento de régimen interior en el &mbito académico.

3. Los demas d6rganos de gobierno, tanto unipersonales como colegiados, se determinaran. en su caso, en
citado reglamento de régimen interior.

Articulo 55.

Los profesores, los padres de los alumnaos y, en su caso, los alumnos, intervendran en el control y gestion
los centros concertados a través del Consejo Escolar del Centro, sin perjuicio de que en su respectivos
reglamentos de régimen interior se prevea otros 6rganos para la participacion de la comunidad escolar.
Articulo 56.

1. El Consejo Es colar de los Centros concertados estara constituido por:

—El Director.

—Tres representantes del titular del Centro.

—Cuatro representantes de los profesores.

—Cuatro representantes de los padres o tutores de lo alumnos.

—Dos representantes de los alumnos, a partir del ciclo superior de la educacién general basica.

-Un representante del personal de administracion y servicios.

2. A las deliberaciones de Consejo Escolar del Centro podran asistir, con voz pero si voto, siempre que sea
convocados para informar sobre cuestiones de su competencia los demas 6rganos unipersonales de acuer

con lo que establezca el reglamento de régimen interior.

3. El Consejo Escolar del Centro se renovara cada dos afios, sin perjuicio de que se cubran hasta dicho
término las vacantes que se produzcan.

Articulo 57.

Corresponde al Consejo Escolar del Centro, en el marco de los principios establecidos en esta Ley:

a) Intervenir en la designaciéon y cese del Director del Centro, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.
b) Intervenir en la seleccion y despido del profesorado del Centro, conforme con el articulo 60.

¢) Garantizar el cumplimiento de las normas generales sobre admision de alumnos.
d) Resolver los asuntos de caracter grave planteados en el Centro en materia de disciplina de alumnos.

e) Aprobar, a propuesta del titular, el presupuesto del Centro en lo que se refiere tanto a los fondos
provenientes de la Administracidon como a las cantidades autorizadas, asi como la rendicion anual de cuent
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f) Aprobar y evaluar la programacién general del Centro que con caracter anual elaborara el equipo directiv

g) Proponer, en su caso, a la Administracién la autorizacion para establecer percepciones complementarias
los padres de los alumnos con fines educativos extraescolares.

h) Participar en la aplicacién de la linea pedagdgica global del Centro y fijar las directrices para las
actividades extraescolares.

i) Elaborar las directrices para la programacién y desarrollo de las actividades complementarias, visitas y
viajes, comedores y colonias de verano.

j) Establecer los criterios sobre la participacion del Centro en actividades culturales, deportivas y recreativa:
asi como en aquellas acciones asistenciales a las que el Centro pudiera prestar su colaboracion.

k) Establecer relaciones de colaboracion con otros centros, con fines culturales y educativos.
[) Aprobar, a propuesta del titular, el reglamento de régimen interior del Centro.
Il) Supervisar la marcha general del Centro en los aspectos administrativos y docentes.

Articulo 58.

Los alumnos participaran en las deliberaciones y decisiones del Consejo Escolar del Centro. No obstante,
representantes de los alumnos del ciclo superior de la Educacion General Basica no intervendran en los ca
de designacion y cese del Director, asi como en los de despido del profesorado.

Articulo 59.

1. El Director de los centros concertados sera designado, previo acuerdo entre el titular y el consejo escolal
de entre profesores del centro con un afio de permanencia en el mismo o tres de docencia en otro centro
docente de la misma entidad titular. El acuerdo del Consejo Escolar del Centro sera adoptado por mayoria
absoluta de sus miembros.

2. En caso de desacuerdo, el Director sera designado por el Consejo Escolar del Centro de entre una tema
profesores propuesta por el titular. Dichos profesores deberan reunir las condiciones establecidas en el
apartado anterior. El acuerdo del Consejo Escolar del Centro sera adoptado por mayoria absoluta de sus
miembros.

3. El mandato del Director tendra una duracion de tres afios.

4. El cese del Director requerira el acuerdo entre la titularidad y el Consejo Escolar del Centro.

Articulo 60.

1. Las vacantes del personal docente que se produzcan en los Centros concertados se anunciaran
publicamente.

2. A efectos de su provision, el Consejo Escolar del Centro, de acuerdo con el titular, establecera los criteric
de seleccion que atenderan basicamente a los principios de mérito y capacidad. El Consejo Escolar del Ce
designara una comision de seleccion que estara integrada por el Director. dos profesores y dos padres de
alumnos.

3. La comisién de seleccién, una vez valorados los méritos de los aspirantes de conformidad con los criteric
gue se refiere el apartado anterior, propondra al titular los candidatos que considere mas idéneos. La
propuesta debera ser motivada.

4. El titular del Centro, a la vista de la propuesta, procedera a la formalizacién de los correspondientes
contratos de trabajo.
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5. En caso de desacuerdo entre el titular y el Consejo Escolar del Centro respecto a los criterios de seleccic
de disconformidad fundada respecto de la propuesta de la comision de seleccion, se estara a lo propuesto
articulo siguiente.

6. El despido de profesores de centros concertados requerird que se pronuncie previamente el consejo esc
del centro mediante acuerdo motivado adoptado por la mayoria absoluta de sus miembros. En caso de que
dicho acuerdo sea desfavorable, se reunira inmediatamente la comision de conciliacién a que hacen referel
los apartados 1y 2 del articulo siguiente.

7. La Administracion educativa competente verificara que el procedimiento de seleccion y despido del
profesorado se realice de acuerdo con lo dispuesto en los apartados anteriores.

Articulo 61.

1. En caso de conflicto entre el titular y el Consejo escolar del Centro o incumplimiento grave de las
obligaciones derivadas del régimen de concierto, se constituird una comision de conciliacion que podra
acordar por unanimidad la adopcion de las medidas adecuadas para solucionar el conflicto o subsanar la
infraccion cometida.

2. La comisién de conciliacién estara compuesta por un representante de la Administracién educativa
competente, el titular de Centro, y un representante de Consejo Escolar, elegido por la mayoria absoluta de
componentes de entre los profesores o padres de alumnos que ostenten la condicién de miembros de aque
3. En el supuesto de que la comisién no alcance el acuerdo referido, la Administracién educativa, visto el
informe en que aquella exponga las razones de su discrepancia, decidira la instruccion del oportuno
expediente en orden a la determinacién de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir las partes
litigio, adoptando, en su caso, las medidas provisionales que aconseje el normal desarrollo de la vida del
Centro.

4. La Administracion educativa no podra adoptar en ningan caso medidas que supongan su subrogacion er
facultades respectivas del titular o del Consejo Escolar del Centro.

LOPEGCE

JUAN CARLOS |

REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren.

Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo hago en sancionar la siguiente Ley

Organica.

EXPOSICION DE MOTIVOS
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El progreso equilibrado de una sociedad democratica, su bienestar colectivo y la calidad de la vida individu:
de sus ciudadanos son fruto del desarrollo de la educacién, en sus distintos niveles. Conscientes de ello, la
sociedades exigen de modo creciente bienes y servicios educativos, y su fomento y salvaguardia por parte
las Administraciones publicas han venido a formar parte de las propias responsabilidades de éstas.

En Espafia, el articulo 27 de la Constitucion consagra la responsabilidad de los poderes publicos como
garantia fundamental del derecho a la educacion, en todos sus extremos.

Para desarrollar los principios constitucionales en esta materia, la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
Reguladora del Derecho a la Educacién, vino a consolidar el ejercicio de tal derecho dentro de un sistema
escolar concebido como escuela para todos. Al mismo tiempo, la Ley reconocié y afianzé el régimen mixto,
publico y privado, de los centros docentes, sanciond la libertad de creacién de centros, dentro de la
inexcusable viabilidad, fij6 las condiciones en que los centros asi creados gozan de financiacién publica y,
como elemento imprescindible de la estructura de los centros docentes financiados con fondos publicos,
estableci6 los érganos unipersonales y colegiados de gobierno y determiné sus funciones y modo de
constitucion.

Posteriormente, la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, h
reestructurado, desde perspectivas renovadoras, el conjunto del sistema educativo. Lineas fundamentales |
esta reforma han sido la ampliacién hasta los dieciséis afios de la educacion obligatoria y gratuita, el
establecimiento de la educacién infantil, primaria y secundaria obligatoria como nuevas etapas educativas \
definiciobn de un marco normativo moderno para el bachillerato y la formacién profesional.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, ha concretado los
objetivos y areas o materias de las distintas etapas y ha eliminado en ellas las caracteristicas generales de
nuevos curriculos. Por otra parte, la Ley, que ha significado un avance decisivo para la mejora de la calidac
ensefianza, a la que ha dedicado su Titulo IV, ha determinado que los poderes publicos prestaran atencion
prioritaria al conjunto de factores que la favorecen. Destacan entre ellos la cualificacién y formacién del
profesorado, la programacion docente, la innovacion y la investigacion educativas, asi como la orientacion
educativa y profesional, junto a otros especialmente vinculados a la vida cotidiana de los centros, como la
funcién directiva o la inspeccion.

Las directrices de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, comporta
elementos muy innovadores en cuanto a la estructura del sistema educativo y sus etapas y ensefianzas, la:
nuevas responsabilidades y autonomia de los centros y del profesorado en el desarrollo del curriculo, y la
exigencia de evaluacién del conjunto del sistema.

Es preciso, por tanto, adecuar a la nueva realidad educativa el planteamiento participativo y los aspectos
referentes a organizaciéon y funcionamiento que se establecieron en la Ley 8/1985, de 3 de julio, Regulador;
del Derecho a la Educacion.
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En la educacién espafola, mediante la constitucion de los Consejos Escolares de los centros, comenzo a

desarrollarse un sistema de participacion en que estan presentes el profesorado, el alumnado, las familias,
personal de administracion y servicios, los representantes municipales y los titulares de los centros privado:
llevando asi los derechos constitucionalmente reconocidos a su aplicacién practica en el trabajo de los cent

Debe asegurarse que tal participacion, que ya es un componente sustantivo de la actividad escolar, se real
en los centros con 6ptimas condiciones, y que en los centros en los que se imparta formacién profesional
especifica se extienda al mundo empresarial, con el que se asocian los contenidos de las nuevas ensefan:

Por otra parte, deben reforzarse las propias funciones encomendadas al Consejo Escolar, de modo que pu
afrontar con éxito las tareas complejas que se le encomiendan, entre las que destacan, por su trascendenc
eleccion del Director, el ejercicio de una mayor autonomia de organizacion y gestion y la determinacién de |
directrices para elaboracién del proyecto educativo del centro, desde la concrecién de los objetivos que
pretenden las ensefianzas impartidas hasta la oferta especifica que el alumnado recibe.

La eleccidn del Director debe ser resultado de un procedimiento que garantice al maximo el acierto de la
comunidad, de modo que sean seleccionados para desempefiar la direccion los profesores mas adecuados
mejor preparados para realizar la tarea de direccién, al tiempo que se asegura un funcionamiento 6ptimo de
los equipos directivos y el ejercicio eficiente de las competencias que tienen encomendadas.

Debe concederse también especial importancia al desarrollo profesional de los docentes y a los sistemas
permitan mejorar sus perspectivas profesionales, tanto en el puro ejercicio de la ensefianza como en la pos
promocion a las responsabilidades de coordinacion, gestion o direccion. La buena préactica docente,
recompensada con el adecuado reconocimiento social, debe ser base inequivoca de los incentivos
profesionales.

Ademas, la mejora de la calidad de la ensefianza exige ampliar los limites de la evaluacion, para que pued:
aplicada de modo efectivo al conjunto del sistema educativo, en sus ensefianzas, centros y profesores.

Para la mas eficaz consecucion de tales fines, debe regularse la funcion inspectora, de manera que pueda
acreditarse suficientemente que todos los factores descritos funcionan con correccién y armonia.

Las especiales exigencias de la funcion inspectora, basica para detectar con acierto el estado real de los
distintos elementos del sistema educativo y las causas determinantes de los resultados de las evaluaciones
hacen imprescindible disponer del mejor procedimiento posible en la seleccion de los candidatos a
desempeiiarla. Por otra parte, es forzoso ofrecer a los inspectores seleccionados una situacién profesional
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facilite al maximo el ejercicio de tarea tan decisiva como la suya.

Es necesario garantizar también la escolarizacion de los alumnos con necesidades educativas especiales €
centros docentes sostenidos con fondos publicos. Para ello, los centros de una misma zona deberan escolz
a estos alumnos en igual proporcién, de acuerdo con los limites y recursos que las Administraciones
educativas determinen.

Asimismo, debe extenderse al conjunto de los centros sostenidos con fondos publicos la adecuada
participacién, autonomia y organizacion de los centros que la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, exige, de manera que no solo se garantice con efectividad la ausencia de
discriminacién en la eleccién del centro por parte de los alumnos, sino que los centros, a su vez, puedan
incorporar a su proyecto educativo y a las ensefianzas que imparten todas las mejoras cualitativas que las
sucesivas disposiciones legales vienen auspiciando.

Se justifica asi la presente Ley, que profundiza lo dispuesto en la Ley 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del

Derecho a la Educacion, en su concepcion participativa, y que completa la organizacion y funciones de los

6rganos de gobierno de los centros financiados con fondos publicos para ajustarlos a lo establecido en la L
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo.

En coherencia con estas dos Leyes, que han constituido destacados hitos de una misma politica educativa.
con miras a cohesionarlas y complementarlas, la presente Ley obedece a la voluntad, ampliamente compat
por la sociedad espafiola, de reafirmar con garantias plenas el derecho a la educacion para todos, sin
discriminaciones, y de consolidar la autonomia de los centros docentes y la participacion responsable de
quienes forman parte de la comunidad educativa, estableciendo un marco organizativo capaz de asegurar
logro de los fines de reforma y de mejora de la calidad de la ensefianza que ha buscado la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, al reordenar el sistema educativo
espairiol.

Como las anteriores, la presente Ley esta animada por la firme voluntad de conseguir una educacioén ala g
tengan acceso todos los nifios y jovenes espafioles, con calidad para formarlos sélidamente, con vistas a u
participacién comprometida, responsable e ilustrada en las tareas sociales, civicas y laborales que puedan
corresponderles en la vida adulta.

Desde tales principios, orientaciones y propositos se formula el texto articulado de la Ley.

El Titulo preliminar define las acciones que deberan llevar a cabo los poderes publicos para garantizar una
ensefianza de calidad en la actividad educativa, conforme a los fines establecidos en la Ley 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, y que comprenden el fomento de la participacion, €
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apoyo al funcionamiento de los érganos de gobierno de los centros, el establecimiento de procedimientos d
evaluacién y la organizacién de la inspeccion educativa.

El Titulo | trata de la participacion en el gobierno de los centros, de la participacion en actividades
complementarias y extraescolares y de los Consejos Escolares de ambito intermedio, y regula también la
autonomia de gestion de los centros docentes publicos, la elaboracién y publicacion de su proyecto educatsi
y la autonomia en la gestién de los recursos.

El Titulo Il regula los 6rganos de gobierno de los centros docentes
publicos. Define y establece la composion del Consejo Escolar de los

centros, sus competencias y la participacion de los alumnos y de la Comisién Econ6mica, asi como la
participacién de los profesores a través del Claustro, las competencias del mismo, la participacién del Cons
Escolar y del Claustro en la evaluacién del centro, y, por ultimo, la Direccion.

Determina el procedimiento para la eleccion de Director, los requisitos para ser candidato y para ser
acreditado para el ejercicio de la direccién, y todo lo referente a la eleccién de Director y su designacién pol
la Administracion educativa, con las competencias que le corresponde, su cese, nombramiento de los
miembros del equipo directivo y duracion del mandato de los 6rganos de gobierno. También establece
medidas de apoyo al ejercicio de la funcidn directiva y prevé la adscripcién de un administrador en los centr
que por su complejidad lo requieran.

Son objeto del Titulo 1l los distintos contenidos y modalidades de la evaluacion, asi como las competencias
de las diferentes instituciones para realizar estudios de evaluacidn, participar en ellos, valorarlos y hacer
publicos, en su caso, los correspondientes informes de resultados. Este Titulo aborda también la participaci
de los centros docentes en las tareas evaluadoras.

El Titulo IV trata de la Inspeccion de Educacion y regula el ejercicio de la supervisién e inspeccién por las
Administraciones educativas. Determina las funciones de la Inspeccion de Educacion, el desarrollo de su
ejercicio por funcionarios docentes del Cuerpo de Inspectores de Educacion, los requisitos para acceder a |
misma y los puntos referentes a la formacién de inspectores, al ejercicio de sus funciones y a la organizacic
de la inspeccién.

Determinados aspectos sobresalientes son incorporados en las disposiciones adicionales. La segunda esta
gue las Administraciones educativas deben garantizar la escolarizacion de los alumnos con necesidades
educativas especiales en los centros docentes sostenidos con fondos publicos, y la séptima introduce una ¢
de modificaciones respecto al régimen aplicable a los centros concertados lo establecido en la presente Le)
para los centros publicos, para que todos los centros sostenidos con fondos publicos sean de igual modo
participes de las medidas que favorecen la calidad de la ensefianza y queden sometidos a equivalentes
mecanismos de control social.
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Asi pues, a lo largo de su cuerpo normativo, la Ley delimita y afianza las competencias basicas e impulsa I
de las Administraciones educativas de las Comunidades Autdnomas con competencias en educacion. A ell
al Ministerio de Educacion y Ciencia reconoce y atribuye, en su caso, tanto competencias como
responsabilidades, no sélo en los factores cruciales para la mejora de la calidad de la ensefianza, sino tami
en la reglamentacion estatutaria y en la organizaciéon de la vida de la autonomia de los centros, de evaluaci
y de la inspeccion.

En suma, la presente Ley da nuevo impulso a la participacién y autonomia de los distintos sectores de la
comunidad educativa en la vida de los centros docentes y completa un marco legal capaz de estimular de
modo fructifero el conjunto de factores que propician y desarrollan la calidad de la ensefianza y su mejora.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Principios de actuacion.

Al objeto de que la actividad educativa se desarrolle atendiendo a los principios y fines establecidos en la L
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, los poderes publicos, pal
garantizar una ensefianza de calidad:

a) Fomentaran la participacion de la comunidad educativa en la organizacién y gobierno de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos y en la definicion de su proyecto educativo.

b) Apoyaran el funcionamiento de los 6rganos de gobierno de los centros docentes sostenidos con fondos
publicos.

c) Impulsaran y estimularan la formacién continua y el perfeccionamiento del profesorado, asi como la
innovacién y la investigacion educativas.

d) Estableceran procedimientos para la evaluacién del sistema educativo, de los centros, de la labor docent
de los cargos directivos y de la actuacion de la propia Administracion educativa.

e) Organizaran la inspeccién educativa de acuerdo con las funciones que se le asignan en la presente Ley.

TITULO |
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De la participacién de la comunidad educativa en la organizacion y gobierno
de los centros docentes sostenidos con fondos publicos y en la definicion de

Su proyecto educativo

CAPITULO |

De la participacién

Articulo 2. Participacion en los centros docentes.

1. La comunidad educativa participara en el gobierno de los centros a través del Consejo Escolar. Los
profesores lo haran también a través del Claustro, en los términos que se establecen en la presente Ley.

2. Los padres podran participar también en el funcionamiento de los centros docentes a través de sus
asociaciones. Las Administraciones educativas regularan el procedimiento para que uno de los representar
de los padres en el Consejo Escolar sea designado por la asociacion de padres mas representativa en el ce

Asimismo, las Administraciones educativas reforzaran la participacion de los alumnos y alumnas a través d
apoyo a sus representantes en el Consejo Escolar.

3. Las Administraciones educativas fomentaran y garantizaran el ejercicio de la participacion democratica d
los diferentes sectores de la comunidad educativa.

Articulo 3. Participacion en actividades escolares complementarias y extraescolares.

1. Las Administraciones locales podran colaborar con los centros educativos para impulsar las actividades
extraescolares y complementarias y promover la relacion entre la programaciéon de los centros y el entorno
socioecondmico en que éstos desarrollan su labor.

2. La organizacion y el funcionamiento de los centros facilitara la participacion de los profesores, los alumne
y los padres de alumnos, a titulo individual o a través de sus asociaciones y sus representantes en los Con
Escolares, en la eleccion, organizacion, desarrollo y evaluacién de las actividades escolares complementar
A los efectos establecidos en la presente Ley, se consideran tales las organizadas por los centros docentes
acuerdo con su proyecto educativo, durante el horario escolar.

3. Asimismo, se facilitara dicha participacion y la del conjunto de la sociedad en las actividades
extraescolares.
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4. Los Consejos Escolares podran establecer convenios de colaboracion con asociaciones culturales o
entidades sin animo de lucro para el desarrollo de actividades extraescolares y complementarias, de acuert
con lo que al efecto dispongan las Administraciones educativas.

Articulo 4. Consejos Escolares de ambito intermedio.

Las Administraciones educativas podran crear Consejos Escolares delimitando su ambito territorial concret
asi como su composicion, organizacién y funcionamiento.

CAPITULO Il

De la autonomia pedagdgica organizativa y de gestion de los recursos de los centros educativos

Articulo 5. Autonomia de gestidn de los centros docentes.

Los centros dispondran de autonomia para definir el modelo de gestidn organizativa y pedagdégica, que dek
concretarse, en cada caso, mediante los correspondientes proyectos educativos, curriculares y, en su caso
normas de funcionamiento.

Articulo 6. Proyecto educativo.

1. Los centros elaboraran y aprobaran un proyecto educativo en el que se fijaran los obijetivos, las prioridad
y los procedimientos de actuacion, partiendo de las directrices del Consejo Escolar del centro. Para la
elaboracion de dichas directrices debera tenerse en cuenta las caracteristicas del entorno escolar y las
necesidades educativas especificas de los alumnos, tomando en consideracion las propuestas realizadas [
Claustro. En todo caso se garantizaran los principios y objetivos establecidos en la Ley Organica 8/1985, de
de julio, de Regulacién del Derecho a la Educacion.

2. Las Administraciones educativas estableceran el marco general y colaboraran con los centros para que ¢
hagan publico su proyecto educativo asi como aquellos otros aspectos que puedan facilitar informacion sok
los centros y orientacion a los alumnos y a sus padres o tutores, y favorecer, de esta forma, una mayor
implicacién del conjunto de la comunidad educativa.

3. El proyecto educativo de los centros privados concertados podra incorporar el caracter propio al que se

refiere el articulo 22 de la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacién, que
todo caso debera hacerse publico.
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Articulo 7. Autonomia en la gestién de los recursos econémicos en los centros publicos.

1. Los centros docentes publicos que impartan ensefianzas reguladas por la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, dispondran de autonomia en su gestién econdmice
acuerdo con lo establecido en la presente Ley, asi como en la normativa propia de cada Administracion
educativa.

2. Las Administraciones educativas podran delegar en los érganos de gobierno de los centros publicos la
adquisicion de bienes, contratacién de obras, servicios y suministros, con los limites que en la normativa
correspondiente se establezcan. El ejercicio de la autonomia de los centros para administrar estos recursos
estara sometido a las disposiciones que regulan el proceso de contratacion y de realizacion y justificacion d
gasto para las Administraciones educativas.

3. Sin perjuicio de que todos los centros reciban los recursos econémicos necesarios para cumplir sus
objetivos con criterios de calidad, las Administraciones educativas podran regular, dentro de los limites que
la normativa correspondiente se haya establecido, el procedimiento que permita a los centros docentes
publicos obtener recursos complementarios, previa aprobacion del Consejo Escolar. Estos recursos debera
ser aplicados a sus gastos de funcionamiento y no podran provenir de las actividades llevadas a cabo por I
asociaciones de padres y de alumnos en cumplimiento de sus fines, de acuerdo con lo que las
Administraciones educativas establezcan. En cualquier caso, las Administraciones educativas prestaran
especial apoyo a aquellos centros que escolaricen alumnos con necesidades educativas especiales o estér
situados en zonas social o culturalmente desfavorecidas.

4. Las Administraciones educativas podran delegar en los érganos de gobierno de los centros publicos las

competencias que éstas determinen, responsabilizando a los Directores de la gestién de los recursos
materiales, puestos a disposicion del centro.

Rango Normativo de la legislacion.

Normativa ESTATAL [AUTONOMICA RESPONSABLE
Constitucién X Pueblo

Leyes Organicas X Parlamento
Leyes Ordinarias X X / Cortes

Reales Decretos X Gobierno
Decretos X Gob. Autoném.
Ordenes Ministeriales  [X M.E.C.

Ordenes X Conselleria

Caracteristicas Internas de una Norma Legal.
- Preambulo:

* No tiene partes.
« Justifica la norma legal. Nos situa en el tiempo.

— Cuerpo Normativo o Articulado:

* Se divide en titulos.
* Los titulos en capitulos.
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* Los capitulos en secciones.
» Las secciones en articulos.

— Disposiciones:

« Adicionales: amplian informacion.

 Transitorias: Establecen puentes ente la realidad y la ley.
« Derogatorias: Anulan leyes.

* Finales

Antecedentes del Decreto 233/1997:

* ROF Decreto 188/1994.
» L.O. 8/1995.
« L.O. 1/1990.
* L.O. 9/1995.

Contenido.

Regula de forma ordenada y sistematica la estructura de organizacion y gestion de centros.
Su régimen académico.

Los nuevos principios de actuacién y organizacion.

Innova y profundiza en la gestion demaocratica de los mismos.

DECRETO 233/1997, de 2 de septiembre, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el
Reglamento Organico y Funcional de las Escuelas de Educacién Infantil y de los Colegios de Educacion
Primaria. [97/10024].

Preambulo

El Reglamento Organico y Funcional de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacién
Primaria Publicos, fue aprobado por Decreto 188/1994 de 13 de septiembre con el propdsito de dar respue:
las exigencias del sistema educativo y recopilar en una sola horma todos aquellos preceptos que eran

necesarios para la organizacion y el funcionamiento de las escuelas de Educacion Infantil y de los colegios

Educacion Primaria, que se consideraba imprescindible para su correcto ordenamiento y para cumplir lo
preceptuado a este respecto en las Leyes Organicas 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacion, y 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

La Ley Organica 9/1995 de 20 de noviembre, de la Participacion, la Evaluacién y Gobierno de los Centros,
revisa, modifica y profundiza en los aspectos regulados anteriormente por las leyes mencionadas.

Esta Ley ha introducido, para garantizar una ensefianza de calidad, nuevos mandatos a los poderes publice
sobre fomento de la participacion de la comunidad educativa en la organizacion y gobierno de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos y en la definicion de su proyecto educativo, sobre el apoyo al
funcionamiento de los 6rganos de gobierno de los mismos centros y sobre el establecimiento de
procedimientos para la evaluacién del sistema educativo, de los centros, de la labor docente, de los cargos
directivos y de la actuacion de la propia Administracion Educativa.
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Asi, los titulos de la mencionada Ley incorporan importantes novedades que suponen profundizar en las
materias antes citadas.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado segundo de la Disposicion Final Cuarta de la citada Ley Organi
la Comunidad Valenciana, dentro del &mbito de sus competencias, desarrolla las materias reguladoras por
misma.

El nuevo Reglamento Organico y Funcional de las Escuelas de Educacién Infantil y de los Colegios de
Educacion Primaria, que aprueba el presente Decreto, regula de forma ordenada y sistematica la estructure
organizacion y gestién de estos centros y su régimen académico, recogiendo los nuevos principios de
actuacion y organizacion. Este Reglamento recoge todos los aspectos fundamentales para la vida de los
centros educativos antes citados y, fundamentalmente, innova y profundiza en la gestion democratica de lo
mismos, incorporando a la vida de las escuelas y de los colegios, todas las personas que en ella estan
realmente implicadas.

Consecuentemente, es obligada y necesaria la aprobacion de este nuevo Reglamento.

El Reglamento se estructura en un titulo I, que establece las disposiciones de caracter general; un titulo II,
regula los érganos de gobierno de las Escuelas de Educacién Infantil y de los Colegios de Educacion
Primaria; un titulo Ill, relativo a la participacion de los padres y madres de alumnos en el centro; un titulo IV
gue regula los 6rganos de coordinacion docente; un titulo V, referente al régimen de funcionamiento; un titu
VI, dedicado al régimen econémico del centro; un titulo VII, que regula el régimen de ensefianzas; y, en
altimo lugar; un titulo VIII, relativo a la evaluacion de los centros.

En atencién a todo lo expuesto y en uso de las competencias atribuidas en el articulo 35 del Estatuto de
Autonomia y en el articulo 38 y concordantes de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Gobierno Valenciar
previo informe del Consejo Escolar Valenciano, conforme con el Consejo Juridico Consultivo, a propuesta ¢
conseller de Cultura, Educacién y Ciencia y previa deliberacion del Gobierno Valenciano en la reunién del ¢
2 de septiembre de 1997

DISPONGO
Articulo Unico

1. Se aprueba el Reglamento Organico y Funcional de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios
Educacion Primaria, cuyo texto figura como anexo Unico de este decreto.

2. Este Reglamento se aplicara en las escuelas de Educacion Infantil y en los colegios de Educacion Prima
ubicados en el ambito de gestién de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia de la Generalitat
Valenciana.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Decreto 188/1994, de 13 de septiembre, del Gobierno Valenciano, por el que se apruek
Reglamento Organico y Funcional de las Escuelas de Educacién Infantil y de los Colegios de Educacion
Primaria Publicos, asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongai
lo previsto en este decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
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Se autoriza a la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia para desarrollar lo dispuesto en el Reglamentc
gue se aprueba por el presente Decreto, asi como para regular cuantas cuestiones se deriven de su aplicac

Segunda

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalital
Valenciana.

Valencia, 2 de septiembre de 1997

El president de la Generalitat Valenciana,
Eduardo Zaplana Hernandez-Soro

El conseller de Cultura, Educacién y Ciencia,
Francisco Camps Ortiz

ANEXO

Reglamento organico y funcional de las escuelas de Educacién Infantil y de los colegios de Educacién
Primaria

TITULO I.
Disposiciones de caracter general
Articulo 1.

1. Las escuelas de Educacion Infantil y los colegios de Educacion Primaria, dependientes de la Conselleria
Cultura, Educacion y Ciencia, son centros docentes publicos que imparten las enseflanzas de Educacion
Infantil y Primaria respectivamente.

2. La creacion y la supresién de las escuelas de Educacion Infantil, de los colegios de Educacién Primaria
los colegios de Educacién Infantil y Primaria se realizara por decreto del Consell de la Generalitat Valenciar
a propuesta de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ciencia y previo informe o consulta, en su caso, con
todos aquellos 6rganos que determine la legislaciéon vigente.

3. La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia, previo informe o consulta, en su caso, con todos aquello
d6rganos gque determine la legislacion vigente, creara o suprimird las unidades de Educacién Infantil o de
Educacion Primaria que estime necesarias para su adecuacion a las especiales caracteristicas
sociodemograficas o escolares de determinadas poblaciones.

4. Asimismo, por orden de la Conselleria de Cultura, Educaciéon y Ciencia, previo informe o consulta, en su
caso, con todos aquellos 6rganos que determine la legislacién vigente, podra maodificarse la red de centros
existentes en funcién de la planificacion de la ensefianza. La modificacion incluira las agrupaciones y
desdoblamientos necesarios para la eficaz utilizacién de los recursos disponibles y de la calidad del servicic
publico de la educacion.

Articulo 2

La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia podra determinar la agrupacion de las unidades creadas co
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arreglo a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo anterior, de forma que entre ellas constituyan un colegio
rural agrupado cuyo ambito de actuacién se extendera a varias localidades.

En la orden por la que se apruebe la constitucion de la agrupacion, se hara constar:

1. Unidades que se agrupan.

2. Composicién de la agrupacion resultante, que se denominara colegio rural agrupado.

3. Localidades a las que el colegio rural agrupado extiende su ambito de actuacion.

4. Domicilio oficial del colegio rural agrupado.

Articulo 3.

1. Las corporaciones locales podran proponer la creacién de escuelas de Educacion Infantil o colegios de
Educacion Primaria. La creacion, modificacion y supresion de dichos centros, cuya titularidad no correspon
a la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia, se efectuara mediante convenio entre la entidad local
promotora y la Conselleria.

2. Estos centros tendran, a todos los efectos, el caracter de centros publicos, de acuerdo con la Disposicior
Adicional Segunda de la Ley Organica Reguladora del Derecho a la Educacién y, por tanto, les sera de
aplicacion el presente reglamento.

3. Las competencias referidas en este Reglamento, en relacién con el nombramiento y cese del director o
directora y del equipo directivo, competen a la Conselleria de Cultura, Educacién y Ciencia, y se entenderai

referidas al titular pablico promotor.

4. Por decreto del Gobierno Valenciano se regulara el procedimiento para la creacion de estos centros
publicos.

Articulo 4.

1. Los centros de nueva creacion cuyo titular sea la Generalitat Valenciana, tendran la denominacion
especifica que determine la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia, previa consulta al consejo escolar
municipal correspondiente o en su defecto al pleno del ayuntamiento al que pertenezcan.

2. En los centros existentes, el consejo escolar podra proponer a la citada Conselleria la denominacion
especifica, previo informe favorable del consejo escolar municipal, o en su defecto del pleno del ayuntamiel

al que pertenecen.

3. No podran existir, en el mismo municipio, centros docentes con la misma denominacién especifica o que
pueda inducir a error o confusioén.

4. La denominacién del centro figurara en lugar visible y en la lengua propia del municipio en que se halle
situado el centro, en los carteles, sobres y correspondencia en general, tanto interna como externa del cent
en la fachada del edificio, de acuerdo con la normativa de identidad corporativa vigente.

Articulo 5.

Los colegios rurales agrupados tendran la denominacién especifica que apruebe la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia, a propuesta del consejo escolar del centro, previa consulta a los ayuntamientos
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implicados.

TITULO Il

Organos de gobierno de las escuelas de Educacion Infantil y de los colegios de Educacion Primaria.
Capitulo |

Disposiciones generales

Articulo 6.

Las escuelas de Educacion Infantil y los colegios de Educacion Primaria tendran los siguientes 6rganos de
gobierno:

1. Unipersonales: director o directora, jefe o jefa de estudios y secretario o0 secretaria.
2. Colegiados: consejo escolar del centro y claustro de profesores.
Articulo 7.

1. Las escuelas de Educacidn Infantil y los colegios de Educacion Primaria que funcionen conjuntamente
tendran 6rganos de gobierno Gnicos y se denominaran colegios de Educacién Infantil y Primaria.

2. En el supuesto previsto en el apartado anterior, para determinar el nimero de unidades del colegio se
sumaran las correspondientes a Educacion Infantil y a Educaciéon Primaria.

Articulo 8.

La participacion de los padres y madres de alumnos, alumnado, profesorado y ayuntamientos en la gestion
los centros se efectuara, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica Reguladora del Derecho a la
Educacion y en la Ley Organica de la Participacion, la Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes, &
través del consejo escolar del centro y de aquellos otros cauces de participacién en que asi se establezca e
presente reglamento.

Articulo 9.

1. Los 6rganaos de gobierno velaran por la calidad de la ensefianza y porque las actividades de los centros ¢
lleven a cabo de acuerdo con los principios constitucionales y contribuirdn al desarrollo de la escuela
valenciana, comprometida en la recuperacion linglistica y cultural.

2. Asimismo, los érganos de gobierno velaran por la proteccion de los derechos del alumnado asi como por
cumplimiento de sus deberes, recogidos ambos en el articulo 6 de la Ley Organica Reguladora del Derechc
la Educaciéon y normas de desarrollo.

Capitulo Il

Organos unipersonales de gobierno

Articulo 10.

1. Los titulares de los 6rganos unipersonales de gobierno constituyen el equipo directivo del centro.
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2. El equipo directivo asesora al director o directora en las materias de su competencia, elabora el proyecto
educativo, coordina la elaboracion de la programacion general y de la memoria anual del centro. Asimismo,
favorece la participacion de la comunidad educativa y coordina, en su caso, las actuaciones de los érganos
coordinacién. Todo ello sin perjuicio de las competencias reconocidas por la normativa vigente y el present
reglamento al consejo escolar y al claustro de profesores.

3. El mandato de los érganos unipersonales sera de cuatro afios contados a partir de su nombramiento y
correspondiente toma de posesién, excepto en los centros de nueva creacion que sera de tres afios, en el |
mandato.

No obstante lo indicado en el parrafo anterior, los titulares de dichos 6rganos continuaran en funciones has
la toma de posesion de los nuevos titulares.

Articulo 11.

1. En los centros con nueve o mas unidades, existiran los 6rganos unipersonales de gobierno que se seial;
el articulo 6.

2. En los centros con seis, siete y ocho unidades, el equipo directivo estara formado por el director o directc
gue asumira las funciones de la jefatura de estudios, y el secretario o secretaria. El secretario o secretaria
sustituye al director o directora en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

3. En los centros con menos de seis unidades, las funciones del equipo directivo las asumira el director o
directora. En el consejo escolar del centro, las funciones del secretario o secretaria seran asumidas por el
profesor o profesora miembro del mismo que designe el director o directora.

4. En los centros de una sola unidad, las funciones del jefe o jefa de estudios y del secretario o0 secretaria,
seran asumidas por el director o directora.

Articulo 12.
1. El director o directora sera elegido por el consejo escolar del centro de entre aquellos maestros que haye
sido previamente acreditados para el ejercicio de esta funcion y sera nombrado por el director o directora

territorial de Cultura y Educacion.

2. Las elecciones para el cargo de director o directora se celebraran previa convocatoria de la Conselleria ¢
Cultura, Educacién y Ciencia.

Articulo 13.

1. Podré ser candidato a director o directora cualquier maestro o maestra funcionario de carrera, en situacic
de servicio activo, que relina los siguientes requisitos:

1.1. Tener una antigiiedad de al menos cinco afos en el cuerpo de maestros y haber ejercido docencia un
periodo de igual duracién en un centro que imparta ensefianzas del mismo nivel y régimen.

1.2. Tener destino definitivo en el centro, con una antigiiedad en el mismo, de al menos, un curso completo

1.3. Haber sido acreditado para el ejercicio de la funcion directiva por la administraciéon Educativa
competente.

2. En los centros especificos de Educacion Infantil y en los incompletos de Ensefianza Primaria, en caso de
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gue no haya maestros que cumplan todos los requisitos indicados en el apartado 1 de éste articulo, la
Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia, determinara la exencién de los candidatos del cumplimiento d
alguno de los requisitos.

3. No podran presentarse como candidatos los maestros que, por cualquier circunstancia acreditada
fehacientemente, no vayan a prestar servicios en el centro el curso inmediatamente siguiente a su toma de
posesion como director o directora.

Articulo 14.

1. El consejo escolar del centro debera conocer el programa de direccién, que debe incluir la propuesta de
drganos unipersonales de gobierno de la candidatura, los méritos de los candidatos acreditados y las
condiciones que permitieron su acreditacién para el ejercicio de la funcién directiva, con una antelacion
minima de quince dias respecto a la fecha de eleccion.

El presidente o presidenta convocara consejo escolar extraordinario al efecto y con ese Unico punto del ord
del dia.

2. El programa de direccion contendra un analisis del funcionamiento, de los principales problemas y
necesidades del centro, los objetivos que se pretenden alcanzar y las lineas fundamentales de actuacion.

3. El claustro de profesores y las entidades determinadas en el titulo Il de este Reglamento, deberan ser
informados de las candidaturas y de los programas presentados. A tal efecto el consejo escolar remitira a I
mismos los nombres de los candidatos y sus programas.

Articulo 15.

1. La votacion se efectuara mediante sufragio directo y secreto ante la mesa electoral constituida al efecto \
eleccion se producira por mayoria absoluta de los miembros del consejo escolar con derecho a voto.

2. Cuando, concurriendo mas de un candidato, ninguno de ellos obtuviera mayoria absoluta de los miembrec
del consejo escolar del centro, se procedera a realizar una segunda votacion en el plazo de 48 horas, en la
figurard como candidato Unicamente el mas votado en la primera. La eleccién en esta segunda votacién
requerira asimismo mayoria absoluta.

Articulo 16.

La mesa electoral estara integrada por el presidente o presidenta y el secretario o secretaria del consejo
escolar, que actuaran como tales, dos representantes del profesorado, dos representantes de padres y ma
del alumnado y un alumno o alumna con voz pero sin voto, elegidos por sorteo de entre los componentes d
consejo escolar.

Articulo 17.

1. En ausencia de candidatos, o cuando éstos no obtuvieran la mayoria absoluta, el director o directora
territorial de Cultura y Educacion correspondiente, previa consulta al consejo escolar del centro, nombrara
director o directora por un periodo de cuatro afios a un maestro 0 maestra, que relna los requisitos previstc
en los apartados 1.1y 1.3 del articulo 13, para que desempefie la funcidn directiva. Si en el centro no hubie
ninglin maestro o maestra que rednan los requisitos citados, el nombramiento podra recaer en cualquier
maestro o maestra funcionario de carrera de otro centro, que relina esos mismos requisitos.

2. El director o directora nombrado en este supuesto, propondra a los restantes miembros del equipo direct
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previa comunicacion al consejo escolar, para su nombramiento por el director o directora territorial de Cultu
y Educacioén.

3. En el caso de centros de nueva creacion, el director o directora territorial de Cultura y Educacion nombra
director o directora por tres afios a un maestro o maestra que retina los requisitos 1.1y 1.3 del articulo 13.

Articulo 18.

1. El nombre del candidato que obtenga la mayoria absoluta, y la propuesta del nombramiento del jefe o jef
de estudios y secretario o secretaria que hubiera presentado, sera notificado por el presidente o presidenta
la mesa electoral al director o directora territorial de Cultura y Educacion para su correspondiente
nombramiento. El nombramiento y la toma de posesion se realizaran con efectos del 1 de julio siguiente a I;
celebracion de las elecciones.

Asimismo, se remitira al director o directora territorial las actas correspondientes del proceso electoral.

2. Los directores podran desempefar su mandato en el mismo centro por un maximo de tres periodos
consecutivos. A estos efectos, se tendran en cuenta los periodos para los que hubieran sido designados de
acuerdo con los criterios establecidos en la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion, |
Evaluacién y el Gobierno de los Centros Docentes.

Articulo 19.

Son competencias del director o directora:

1. Dirigir y coordinar todas las actividades del centro hacia la consecucion del proyecto educativo del mismc
de acuerdo con las disposiciones vigentes y sin perjuicio de las competencias atribuidas al consejo escolar

centro y a su claustro.

2. Ostentar la representacion del centro y representar a la administracion Educativa en el centro, sin perjuic
de las atribuciones de las demés autoridades educativas.

3. Cumplir y hacer cumplir las leyes y demas normas en vigor.

4. Colaborar con los 6rganos de la administracion Educativa en todo lo relativo al logro de los objetivos
educativos del centro.

5. Designar y proponer el cese de los restantes miembros del equipo directivo, asi como designar y cesar a
coordinadores de ciclo y a los tutores, de acuerdo con el procedimiento establecido en este Reglamento.

6. Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro, asi como dirigir la gestion de los medios
materiales.

7. Favorecer la convivencia en el centro e imponer las correcciones que correspondan de acuerdo con lo
establecido por la administraciéon Educativa y en cumplimiento de los criterios fijados por el consejo escolar
del centro

8. Convocar y presidir los actos académicos y las reuniones de todos los 6rganos colegiados del centro y
ejecutar los acuerdos adoptados en el ambito de su competencia.

9. Autorizar los gastos, de acuerdo con el presupuesto del centro, y ordenar los pagos, asi como formalizar
contratos relativos a bienes, suministros y servicios, de acuerdo con la normativa vigente. Asi como visar la
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certificaciones y los documentos oficiales del centro.

10. Coordinar y fomentar la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar, procurando los
medios precisos para la mas eficaz ejecucion de sus respectivas atribuciones.

11. Coordinar la elaboracién del proyecto educativo y de la programacion general anual del centro, de acue
con las directrices y los criterios establecidos por el consejo escolar y con los propuestas realizadas por el
claustro de profesores y por la asociacion de padres y madres de alumnos y responsabilizarse con el equip
directivo de su redaccion.

12. Promover el uso vehicular y social del valenciano en las actividades del centro, de acuerdo con la Ley d
Uso y Ensefianza del Valenciano y normativa de desarrollo.

13. Impulsar y promover las relaciones del centro con las instituciones de su entorno.

14. Presentar la memoria anual sobre las actividades y la situacién general del centro, al director o director:
territorial de Cultura y Educacion.

15. Garantizar y facilitar la informacion sobre la vida del centro a los distintos sectores de la comunidad
escolar y a sus organizaciones representativas, entregando a las mismas copia de los documentos que se |
requieran en los términos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y d
Procedimiento Administrativo Coman.

16. Garantizar el derecho de reunién del profesorado, alumnado, padres y madres de alumnos y personal d
administracion y servicios.

17. Facilitar la adecuada coordinacién con otros servicios educativos de su demarcacion.
18. Suministrar la informacién que le sea requerida por las autoridades educativas competentes.

19. Asumir las competencias del jefe o jefa de estudios y del secretario o secretaria en los centros en que
reglamentariamente no existan estos cargos.

20. Proponer actuaciones anuales al consejo escolar del centro y al claustro de profesores que desarrollen
lineas basicas del programa presentado para su eleccion, presentando un informe al final del curso sobre |z
realizacion de las mismas.

21. El director o directora y el equipo directivo, realizaran informes trimestrales de las actividades y situacio
general del centro dirigidos al claustro de profesores y al consejo escolar.

22. Cualquier otra que se le atribuya legal o reglamentariamente.
Articulo 20.

1. El director o directora del centro cesara en sus funciones al término de su mandato o al producirse algun
de las causas siguientes:

1.1 Renuncia motivada aceptada por el director o directora territorial de Cultura y Educacion, oido el consej
escolar.

1.2 Destitucidn o revocaciéon acordada por el director o directora territorial de Cultura y Educacién en los
términos previstos en el articulo 21 de este Reglamento.

45



1.3 Concurrencia en el director o directora de alguna de las causas que, con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 13.3 de este Reglamento, hubiesen impedido su presentacién como candidato o candidata.

1.4 Traslado voluntario o forzoso, pase a la situacién de servicios especiales, excedencia voluntaria o forzo
y suspensién de funciones de acuerdo con lo dispuesto en la legislacién vigente o cualquier otra circunstan
por la que deje de prestar servicios en el centro.

2. Si el director o directora cesara antes de terminar su mandato por cualquiera de las causas enumeradas
apartado anterior, el director o directora territorial nombrara, previa consulta al consejo escolar, un director
directora en funciones hasta la nueva eleccion en la siguiente convocatoria.

3. Cuando el director o directora de un centro haya obtenido, aunque sea provisionalmente, traslado a otro
centro, o cuando le reste menos de un afio para alcanzar su edad de jubilaciéon, se celebraran nuevas
elecciones. El director o directora elegido tomara posesion con fecha 1 de julio siguiente, momento en que
cesara en su cargo el director o directora

anterior, y su mandato se extendera hasta la primera convocatoria ordinaria que se realice.
Articulo 21.
La Administracién Educativa competente podra:

1. Destituir o suspender en sus funciones al director o directora mediante expediente administrativo, antes
término de su mandato, cuando incumpla gravemente sus funciones, previo informe razonado del consejo
escolar del centro y audiencia de la persona interesada.

2. Revocar su nombramiento a propuesta razonada del consejo escolar del centro acordada por mayoria de
tercios de los miembros y previa audiencia de la persona interesada. Para tratar de esta propuesta, el cons
escolar del centro sera convocado con caracter urgente y extraordinario siempre que lo solicite por escrito,
menos, un tercio de sus componentes.

Articulo 22.

En caso de ausencia o enfermedad del director o directora, se hara cargo de sus funciones el jefe o jefa de
estudios 0, en su defecto, el maestro o maestra que designe el director o directora, dandose cuenta de ello
consejo escolar del centro cuando se prevea una ausencia o enfermedad con una duracidén superior a quin
dias. En caso de que el director o directora no lo designe, se hara cargo de sus funciones el maestro o mae
mas antiguo en el centro, y si hubiera varios de igual antigiedad, el de mayor antigiiedad en el cuerpo.

Articulo 23.

1. El jefe o jefa de estudios y el secretario 0 secretaria, seran designados por el director o directora de entre
maestros funcionarios de carrera en situacion de servicio activo y con destino en el centro, previa
comunicacion al consejo escolar, y serdn nombrados por el director o directora territorial de Cultura y
Educacion.

2. No podran ser nombrados jefe o jefa de estudios ni secretario o0 secretaria los maestros que se hallen en
situacion prevista en el articulo 13.3 de este Reglamento.

3. Cuando un centro no disponga de maestros con destino definitivo por ser de nueva creacién o por otras

circunstancias, podran ser nombrados por el director o directora Territorial de Cultura y Educacion, como je
o jefa de estudios y como secretario 0 secretaria, maestros que tengan destino provisional en el mismo.
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Articulo 24.

Son competencias del jefe o jefa de estudios:

1. Sustituir al director o directora en caso de ausencia o de enfermedad.

2. Coordinar y velar por la ejecucion de las actividades de caracter académico, de orientaciéon y
complementarias del profesorado y del alumnado en relacion con el proyecto educativo del centro, los

proyectos curriculares y la programacion general anual.

3. Confeccionar los horarios académicos del alumnado y del profesorado de acuerdo con los criterios
aprobados por el claustro de profesores y con el horario general, asi como velar por su estricto cumplimient

4. Coordinar las tareas de los equipos de ciclo y de sus coordinadores.

5. Coordinar la accion de los tutores, conforme al plan de accién tutorial incluido en los proyectos
curriculares.

6. Coordinar las actividades de perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y organizar las
actividades de formacién de profesores realizadas por el centro.

7. Organizar los actos académicos.

8. Buscar el 6ptimo aprovechamiento de todos los recursos didacticos y de los espacios existentes en el ce
9. Organizar la participacion del alumnado en las actividades del centro.

10. Organizar el cuidado del alumnado en los periodos de recreo y otras actividades no lectivas.

11. Velar por el cumplimiento de las especificaciones del plan de normalizacion lingtistica en lo referente al
uso académico y social del valenciano.

12. Coordinar la elaboracién y la actualizacién del proyecto curricular del centro.
13. Velar por la elaboracion de las adaptaciones curriculares necesarias.

14. Vigilar la evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos. Coordinar las reuniones de evaluacion
presidir las sesiones de evaluacidn de fin de ciclo.

15. Coordinar las acciones de investigacion e innovacién educativas que se desarrollen en el centro.

16. Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el director o directora, dentro de su ambito d
competencia.

Articulo 25.
Son competencias del secretario o secretaria:
1. Ordenar el régimen administrativo del centro, de conformidad con las directrices del director o directora.

2. Gestionar los medios humanos y materiales del centro.
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3. Actuar como secretario o secretaria de los 6rganos colegiados de gobierno del centro, levantar las actas
las sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del director o directora.

4. Custodiar los libros y archivos del centro.

5. Expedir las certificaciones que requieran las autoridades y los interesados 0 sus representantes en la len
oficial que lo soliciten.

6. Realizar el inventario del centro y mantenerlo actualizado.

7. Custodiar y organizar la utilizacién del material didactico.

8. Ejercer, bajo la autoridad del director o directora, la jefatura del
personal de administracion y de servicios adscrito al centro.

9. Elaborar el proyecto de presupuesto del centro.

10. Ordenar el régimen econdémico del centro, de conformidad con las directrices del director o directora,
realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades correspondientes.

11. Velar por el mantenimiento material del centro en todos sus aspectos, de acuerdo con las sugerencias
director o directora.

12. Velar por el cumplimiento de las especificaciones del plan de normalizacion lingtistica en lo referente al
uso administrativo del valenciano.

13. Diligenciar, ordenar el proceso de archivo y custodiar los expedientes académicos, los libros de
escolaridad y cuantos documentos oficiales sean generados en el centro.

14. Dar a conocer, difundir puablica y suficientemente a toda la comunidad educativa, la informacién sobre
normativa, disposiciones legales y asuntos de interés general o profesional que llegue al centro.

15. Cualquier otra funcién que le encomiende el director o directora, dentro de su ambito de competencia.
Articulo 26.

1. El jefe o jefa de estudios y el secretario 0 secretaria cesaran en sus funciones al término de su mandato |
producirse alguna de las circunstancias siguientes:

1.1 Renuncia motivada aceptada por el director o directora del centro, oido el consejo escolar.

1.2 Concurrencia en el jefe o jefa de estudios o0 en el secretario o0 secretaria de las causas que, con arreglo
articulo 13.3 de este Reglamento, hubiesen impedido su nombramiento.

1.3 El director o directora territorial de Cultura y Educacion cesara o suspendera a cualquiera de los miemb
del equipo directivo designado por el director o directora, cuando incumpliera gravemente sus funciones,
previo informe razonado del director o directora y oido el consejo escolar del centro, dando audiencia a la
persona interesada.

1.4 Traslado voluntario o forzoso, pase a la situacién de servicios especiales, excedencia voluntaria o forzo
y suspensién de funciones de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente.
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1.5 Cuando cese el director o directora que les propuso, y se produzca el nombramiento de nuevo director
directora.

1.6 A propuesta del director o directora, mediante informe razonado, previa comunicacion al consejo escola
del centro y audiencia de la persona interesada.

2. En caso del cese del jefe o jefa de estudios o del secretario 0 secretaria, por alguna de las causas indica
en el apartado anterior, el director o directora designara los nuevos titulares del cargo o cargos vacantes er
plazo de un mes, de acuerdo con el procedimiento y criterios indicados en el articulo 23 de este Reglament
Articulo 27.

En caso de ausencia o enfermedad del jefe o jefa de estudios o del secretario o secretaria, se hara cargo d
funciones el director o directora o, en su defecto, el maestro o maestra que designe el director o directora,
dandose cuenta de ello al consejo escolar del centro, cuando se prevea una ausencia o enfermedad con ur
duracién superior a quince dias.

Capitulo 1l

Organos colegiados de gobierno

Seccion 1

El consejo escolar

Articulo 28.

El consejo escolar del centro es el 6rgano de participacion de los diferentes sectores de la comunidad
educativa en el gobierno de los centros.

Articulo 29.

El régimen juridico de los consejos escolares sera el establecido en la Ley Organica 9/1995, de 20 de
noviembre, de la Participacién, la Evaluacién y el Gobierno de los Centros Docentes, en el presente
reglamento y en el capitulo Il del titulo Il, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de Iz
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 30.

Su composicién, sera la siguiente:

1. En los centros de mas de nueve unidades, el consejo escolar estara integrado por:

1.1 El director o directora del centro, que sera su presidente o presidenta.

1.2 El jefe o jefa de estudios.

1.3 Un concejal o concejala o representante del ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radicado
centro.

1.4 Siete representantes del profesorado elegidos por el claustro.
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1.5 Nueve representantes de los padres y madres del alumnado, de los cuales uno sera designado por la
asociacion de padres y madres de alumnos mas representativa en el centro.

1.6 Un representante del personal de administracién y servicios si lo hubiese.

1.7 El secretario o secretaria, que actuara como secretario o secretaria del consejo, con voz pero sin voto.
2. En los centros de nueve unidades, el consejo escolar estara integrado por:

2.1 El director o directora del centro, que sera su presidente o presidenta.

2.2 El jefe o jefa de estudios.

2.3 Un concejal o concejala o representante del ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radicado
centro.

2.4 Seis representantes del profesorado elegidos por el claustro.

2.5 Siete representantes de los padres y madres del alumnado, de los cuales uno sera designado por la
asociacion de padres y madres de alumnos mas representativa en el centro.

2.6 Un representante del personal de administracion y servicios, si lo hubiese.

2.7 El secretario o secretaria, que actuara como secretario o secretaria del consejo, con voz pero sin voto.
3. En los centros con seis, siete y ocho unidades, el consejo escolar estaréa integrado por:

3.1 El director o directora del centro, que sera su presidente o presidenta.

3.2 Un concejal o concejala o representante del ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radicado
centro.

3.3 Cuatro representantes del profesorado, elegidos por el claustro de profesores.

3.4 Cinco representantes de los padres y madres del alumnado, uno de los cuales sera designado por la
asociacion de padres y madres de alumnos mas representativa en el centro.

3.5 El secretario o secretaria, que actuara como secretario o secretaria del consejo, con voz pero sin voto.
4. En los centros con tres, cuatro y cinco unidades, el consejo escolar estarda integrado por:
4.1 El director o directora del centro, que sera su presidente o presidenta.

4.2 Un concejal o concejala o representante del ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radicado
centro.

4.3 Dos representantes del profesorado elegidos por el claustro.

4.4 Dos representantes de los padres y madres del alumnado, uno de los cuales sera designado por la
asociacion de padres y madres de alumnos mas representativa en el centro.

5. En los centros con una y dos unidades, el consejo escolar estard integrado por:
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5.1 El director o directora del centro, que sera su presidente o presidenta.

5.2 Un concejal o concejala o representante del ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radicado
centro.

5.3 Dos representantes de los padres y madres del alumnado, uno de los cuales sera designado por la
asociacion de padres y madres de alumnos mas representativa en el centro.

5.4 Un representante del profesorado, elegido por el claustro de profesores.

Articulo 31.

El alumnado de tercer ciclo de Educacion Primaria estara representado en el consejo escolar del centro, co
vOz pero sin voto. En este caso, seran electores y elegibles los alumnos y alumnas de dicho ciclo, la eleccic
deberd realizarse anualmente, en el mes de septiembre, y se integraran en los diferentes consejos en los
siguientes términos:

— En los centros con mas de nueve unidades, tres alumnos.

— En los centros con nueve unidades o menos, dos alumnos.

Articulo 32.

La eleccidn de los miembros del consejo escolar de los centros se desarrollara durante el primer trimestre ¢
curso académico. La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia fijara la fecha de celebracién de las
elecciones con un mes de antelacién, como minimo.

Articulo 33.

A efectos de la organizacion del procedimiento de eleccidn, se constituira en cada centro una junta electore
compuesta por el director o directora, que sera su presidente o presidenta, dos miembros del profesorado,
trata de centros con mas de una unidad, y dos padres o madres del alumnado; los cuatro Ultimos elegidos |
sorteo entre los miembros salientes del consejo escolar. En los centros de nueva creacion, el sorteo para
designar a los miembros de la junta electoral se realizara entre los inscritos en los respectivos censos
electorales.

Articulo 34.

Seran competencias de la junta electoral:

1. Aprobar y publicar los censos electorales que comprenderan nombre, apellidos y DNI de los electores, a:
como su condicién de profesores, padres o madres o tutores legales de los alumnos, o de alumnos del cen

2. Concretar el calendario electoral del centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de este
Reglamento.

3. Ordenar el proceso electoral.
4. Admitir y proclamar las distintas candidaturas.

5. Promover la constitucion de las distintas mesas electorales.
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6. Resolver las reclamaciones presentadas contra las decisiones de las mesas electorales.

7. Proclamar los candidatos elegidos y remitir las correspondientes actas a la autoridad administrativa
competente.

8. Adoptar medidas para facilitar la maxima participacion de todos los sectores en el proceso electoral.
Articulo 35.

Seran personas electoras y elegibles todos los miembros de la comunidad escolar, pero sélo podran ser
elegidos por el sector correspondiente de dicha comunidad. A estos efectos, los miembros de la comunidac
escolar podran ser candidatos a representar a uno solo de dichos sectores, aunque pertenezcan a dos.

Articulo 36.

1. La junta electoral solicitara del ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radicado el centro, la
designacion del concejal o concejala o representante del ayuntamiento que haya de formar parte del conse
escolar.

2. En el caso de colegios rurales agrupados, la representacién municipal podra ostentarla, cada curso
académico, uno de los ayuntamientos a los que la agrupacion extienda su ambito de actuacién, sin perjuicic
que, por cualquier causa, renuncie expresamente a dicha potestad. En cualquier caso, el representante
municipal que corresponda informara a todos los ayuntamientos de la agrupacion de los asuntos tratados y
las decisiones adoptadas por el consejo escolar, a fin de garantizar la necesaria vinculacion entre los difere
municipios y el centro educativo y de asegurar la cooperacion que, en cada caso, se estime necesaria.

Articulo 37.

1. Los representantes del profesorado en el consejo escolar, seran elegidos por el claustro y en el seno de
El voto serd directo, secreto y no delegable.

2. Seran electores y elegibles todos los miembros del claustro. Podran ser elegidos los profesores con dest
en el centro que se hayan presentado como candidatos.

3. El desempefio de un cargo es incompatible con la condicién de representante electo de cualquier sector
consejo escolar del centro. En caso de concurrencia de dos designaciones, el maestro o maestra debera oj
por el desempefio de uno de los puestos, debiendo proceder a cubrir el puesto vacante por el procedimient
establecido en el presente reglamento.

Articulo 38.

A efectos de lo dispuesto en el articulo anterior, el director o directora convocara un claustro, de caracter
extraordinario, en el que, como Unico punto del orden del dia, figurara el acto de eleccion y de proclamacior
de los profesores electos.

Articulo 39.

En la sesién de claustro extraordinario a que se refiere el articulo anterior, el director o directora del centro
dard lectura a las normas de este Reglamento relativas al procedimiento de eleccion de los representantes
profesorado en el consejo escolar del mismo y constituira la mesa electoral.

Dicha mesa estard integrada por el director o directora del centro, que actuara como presidente o president
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profesor o profesora de mayor edad y el de menor edad, que actuara como secretario 0 secretaria.
Articulo 40.

El quérum sera el de la mitad de los componentes del claustro. Cuando el nimero sea impar, se considerat
gue la mitad es el siguiente nimero entero que resulte de dividir por dos el nUmero de miembros del claustt
Si no existiera quérum, se realizara una nueva sesion del claustro, en segunda convocatoria veinticuatro hc
después de la sefialada para la primera, siendo suficiente la presencia de un tercio de los componentes del
claustro.

Articulo 41.

Cada profesor o profesora podra hacer constar en su papeleta un maximo de dos tercios del nimero total d
lista de representantes de este sector, en el consejo escolar del centro. Si el nimero resultante fuera decim
se tomara el siguiente nimero entero.

Si en la primera votacion no resultara elegido el nUmero de representantes del profesorado que correspond
se procedera a realizar en el mismo acto una segunda votacion. Si realizada ésta no se consigue el mencic
namero, se estara a lo dispuesto en el articulo 58.2 de este Reglamento.

Articulo 42.

1. La representacion de los padres y madres en el consejo escolar del centro, correspondera a éstos o0 a lo:
representantes legales del alumnado. El derecho a elegir y a ser elegido corresponde al padre y a la madre
en su caso, a los tutores legales.

2. Para la eleccion de los representantes de los padres y madres, seran electores y elegibles todos los pad
madres o tutores legales del alumnado que esté matriculado en el centro y que figuren en el censo. La elec
se producira entre los candidatos admitidos por la junta

electoral. Las asociaciones de padres y madres de alumnos legalmente constituidas, podran presentar
candidaturas diferenciadas.

Articulo 43.

1. La eleccién de los representantes de los padres y las madres del alumnado estara precedida por la
constitucion de la mesa electoral, que serd la encargada de presidir la votacion, conservar el orden, velar p
pureza del sufragio y realizar el escrutinio.

2. La eleccioén de los representantes de los padres y madres se realizara en horario compatible con la jorna
laboral ordinaria.

Articulo 44.

1. Si el consejo escolar se va a constituir por primera vez, la mesa electoral estara integrada por cuatro pad
madres o tutores legales elegidos por sorteo entre los que figuran en el censo. En el resto de los casos
formaran parte de la mesa electoral los representantes de los padres y madres del alumnado en el consejo
escolar saliente.

2. Actuaran como presidente o presidenta y como secretario o secretaria las personas designadas por los

miembros de la mesa. La junta electoral debera prever el nombramiento de suplentes, elegidos también poi
sorteo.
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Articulo 45.

Podran actuar como supervisores de la votacién para la eleccion de sus representantes, los padres, madre
tutores legales del alumnado matriculado en el centro que hayan sido propuestos por una asociacion de pa
y madres de alumnos del centro, o avalados para ello por la firma de diez electores.

Articulo 46.

En la eleccion de los representantes de los padres y madres, el voto sera directo, secreto y no delegable. C
elector podra hacer constar en su papeleta un maximo de dos tercios del nimero total de representantes de
sector, en el consejo escolar del centro. Si el nimero resultante fuera decimal, se tomara el siguiente nime
entero. Los electores deberan acreditar su personalidad mediante la presentacion del DNI, permiso de
conduccién o pasaporte.

Articulo 47.

1. Con la finalidad de conseguir la mayor participacion posible de los padres y madres, la junta electoral
establecera para este sector los sistemas de voto por correo o similares, que garanticen el secreto del voto
identificacion del elector.

2. Los sobres remitidos a la mesa electoral por cualquiera de los procedimientos fijados por la junta elector:
estaran firmados por el elector en la solapa contendran la copia del DNI, pasaporte o permiso de conduccié
otro sobre cerrado conteniendo el voto emitido, y deberan ser recibidos por la mesa electoral correspondier
del centro antes del inicio del escrutinio. En el caso del voto no presencial, serd necesario depositar el misn
en una oficina de correos, de acuerdo con la legislacion electoral vigente.

Articulo 48.

El representante del personal de administracion y servicios, sera elegido por y entre el personal que realiza
estas funciones en el centro, siempre que esté vinculado al mismo por relacién juridica administrativa o
laboral.

Todo el personal de administracion y servicios del centro que redna los requisitos indicados, tiene la
condicion de persona electora y elegible.

Articulo 49.

Para la eleccién del representante en el consejo escolar del centro del personal de administracion y servicic
se constituird una mesa integrada por el director o directora, que actuara como presidente o presidenta, el
secretario o secretaria y el miembro del personal mencionado con mas antigiiedad en el mismo. Si el nime
de electores es inferior a cinco, la votacion se realizara ante la mesa electoral del profesorado, en urna
separada.

Articulo 50.

1. En la eleccion de los representantes del personal de administracion y servicios, el voto sera directo, secr
y no delegable. Cada elector depositara en la mesa electoral una papeleta en la que hara constar el nombr
apellidos de la persona a la que otorgue su representacion.

2. Si alguna persona del sector del personal de administracion y servicios, por enfermedad u otros motivos

justificados, no pueda estar presente en el acto de votacion, podra dejar su voto bajo la custodia del secret:
o secretaria del centro. A tal efecto, se introduciran los nombres de los candidatos votados en un sobre cert
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gue a su vez se introducira en otro

sobre con los datos identificativos del elector y las firmas de la persona interesada y del secretario o0 secret:
cruzadas en la solapa. También se podra ejercer el voto por correo de acuerdo con la legislacion electoral
vigente.

Articulo 51.

1. En la eleccion de los representantes del alumnado, seran electores y elegibles todos los alumnos de terc
ciclo de Educacion Primaria que estén matriculados en el centro y que figuren en el censo. La eleccion se
producira entre los candidatos admitidos por la junta electoral. El voto sera directo, secreto y no delegable.
Cada elector podra hacer constar en su papeleta un maximo de dos tercios del nimero total de representar
de este sector, en el consejo escolar del centro. Si el nimero resultante fuera decimal, se tomara el siguien
namero entero. Las asociaciones de alumnos, las federaciones y confederaciones de asociaciones de alurr
legalmente constituidas, podran presentar candidaturas diferenciadas.

2. La eleccioén de los representantes del alumnado de tercer ciclo de Educacién Primaria, estara precedida
la constitucion de la mesa electoral, que sera la encargada de presidir la votacion, conservar el orden, velar
la pureza del sufragio y realizar el escrutinio. Esta

estara compuesta por el director o directora del centro, que sera su presidente o presidenta y dos miembro:
alumnado elegidos por sorteo; actuara como secretario o secretaria el alumno o alumna de mayor edad.
Podran actuar como supervisores todos aquellos miembros que hayan sido propuestos por una asociacion
alumnos constituida legalmente en el centro o avalados para ello por la firma de diez electores. Asimismo,
actuara también como supervisor un profesor tutor, elegido por sorteo.

Articulo 52.

En cada uno de los actos electorales, una vez finalizada la votacion, la mesa correspondiente procedera al
escrutinio de los votos. Efectuado el recuento de los votos, que sera publico, se extendera un acta que firm
todos los componentes de la mesa y en la que se hara constar los representantes elegidos, con indicacion,
su caso, de las siglas de las asociaciones por las que se han presentado, el nUmero de votos y las observa
gue hayan podido formular los supervisores. El acta sera enviada a la junta electoral del centro, a efectos d
proclamacion de los distintos candidatos elegidos y ésta remitird una copia al director o directora territorial
Cultura y Educacion.

Articulo 53.
En los casos en que se produzca empate en las votaciones, la elecciéon se dirimira por sorteo.
Articulo 54.

En prevision de sustituciones futuras de los candidatos proclamados, se hara constar en el acta los nombre
todos los candidatos que han obtenido votos, asi como el nUmero de votos que han obtenido.

Articulo 55.

El acto de proclamacion de los candidatos elegidos se realizara por la junta electoral del centro, tras el
escrutinio realizado por la mesa y la recepcion de las correspondientes actas. Contra las decisiones de dict
junta se podra interponer recurso ordinario ante el director o directora territorial de Cultura y Educacién cuy:
resolucion pondra fin a la via administrativa.
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Articulo 56.

Los gastos que originen las actividades electorales, excepto los ocasionados por la propaganda, seran
sufragados con cargo a los créditos asignados para el funcionamiento del centro.

Articulo 57.

Todas las personas electoras y elegibles podran acceder a los censos y a la documentacion que el procesc
electoral genere.

Articulo 58.

1. El director o directora convocara a los distintos miembros del consejo escolar para la sesién de constituc
de éste, que se celebrara en el plazo de diez dias, a contar desde la fecha de proclamacién de los candidat
electos por la junta electoral.

2. El consejo escolar se constituira aunque alguno de los sectores de la comunidad escolar del centro no h:
elegido a todos o parte de sus representantes en el mismo por causas imputables a dichos sectores.

Articulo 59.

1. Las reuniones del consejo escolar se celebraran en dia habil para las actividades docentes, una vez
finalizada la jornada escolar y que permita la asistencia de todos sus miembros. A efectos de celebracién d
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, sera necesaria la presencia del presidente o presidenta y del
secretario o secretaria 0, en su caso, de los que les sustituyan, y de la mitad, como minimo, de los miembrc
con derecho a voto.

2. El consejo escolar se reunird como minimo una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director o
directora o lo solicite al menos un tercio de sus miembros, en cuyo caso, se celebrara el consejo en el plaz
maximo de diez dias. En todo caso sera preceptiva, ademas, una reunion en la primera quincena de septie
y otra al finalizar el curso. En las reuniones de cada trimestre se evaluara el grado de cumplimiento de la
programacion general anual y de los propios acuerdos del consejo escolar. En la primera sesion del curso ¢
establecera el calendario de las reuniones de caracter ordinario, incluyendo aquellas que se establezcan er
plan de trabajo del propio consejo escolar.

3. El consejo escolar adoptara los acuerdos por mayoria simple, salvo en los casos siguientes:

3.1. Eleccion del director o directora y aprobacion del presupuesto y de su ejecucion que se realizara por
mayoria absoluta.

3.2 Aprobacion del proyecto educativo, del reglamento de régimen interno y de la programaciéon general
anual, asi como sus revisiones que se realizara por mayoria de dos tercios.

3.3 Acuerdo de revocacién de nombramiento del director o directora, que se realizard por mayoria de dos
tercios.

4. Cualquier miembro del consejo escolar, y quienes acrediten la titularidad de un interés legitimo, podran
dirigirse al secretario o secretaria del consejo escolar para que les sea expedida certificacion de sus acuerc

Articulo 60.

1. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin asunto que no figure incluido en el orden del dia,
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salvo que estén presentes todos los miembros del 6rgano colegiado y sea declarado de urgencia el asunto
el voto favorable de la mayoria.

2. En reunién ordinaria, el director o directora enviara a los miembros del consejo escolar la convocatoria
conteniendo el orden del dia de la reunién y la documentacién que vaya a ser objeto de debate, y en su cas
aprobacién, de forma que estos puedan recibirla con una antelacién minima de una semana. Puede realiza
ademas, convocatoria extraordinaria con una antelacién minima de 48 horas, cuando la naturaleza de los
asuntos que hayan de tratarse asi lo aconseje.

Articulo 61.

1. En el seno del consejo escolar del centro se constituiran como minimo las siguientes comisiones:

— De convivencia.

- Pedagdgica.

- Econdmica.

— De comedor, en los centros en que exista este servicio.

2. El consejo escolar podra constituir otras comisiones para asuntos especificos, respetando la composicio
general de las comisiones. Las comisiones informaran al consejo escolar del centro trimestralmente de los

asuntos de su competencia, y sus reuniones se celebraran en un horario que posibilite la asistencia de todc
sus miembros.

3. Las comisiones del consejo escolar del centro estaran compuestas, al menos, por el director o directora,
maestros y dos padres o madres del alumnado, elegidos por el sector correspondiente de entre los miembr
del consejo escolar.

Articulo 62.

La comisién econdémica informara al consejo escolar sobre cuantas materias de indole econémica le
encomiende el consejo. Sus reuniones se realizaran, como minimo, una vez al trimestre.

Articulo 63.

Constituido el consejo escolar del centro y en su primera sesion, los diferentes sectores de éste elegiran, ds
entre ellos, al que debe formar parte de las comisiones.

Articulo 64.
1. El procedimiento de eleccion de los miembros del consejo escolar que no formen parte del equipo directi
del centro, se desarrollara durante el primer trimestre del curso académico. La Conselleria de Cultura,

Educacion y Ciencia fijara la fecha de celebracién de las elecciones con un mes de antelacién, como minirr

2. El consejo escolar se renovara por mitades cada dos afos de forma alternativa. Cada una de ellas estar:
configurada de la siguiente forma:

2.1 Primera mitad: en los centros de mas de nueve unidades, cuatro maestros y cinco padres. En los centrc

nueve unidades, tres maestros y cuatro padres. En los centros de seis, siete y ocho unidades, dos maestro
tres padres. En los centros de tres, cuatro y cinco unidades, un maestro o maestra y un padre o madre. En
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centros de una o dos unidades, un padre o madre.

2.2 Segunda mitad: en los centros de mas de nueve unidades, tres maestros y cuatro padres. En los centro
nueve unidades, tres maestros y tres padres. En los centros de seis, siete y ocho unidades, dos maestros y
padres. En los centros de tres, cuatro y cinco unidades, un maestro o maestra y un padre o madre. En los
centros de una o dos unidades, un padre o madre.

3. Las vacantes que se produzcan durante el mandato del consejo escolar, sin perjuicio de lo previsto en el
punto 2 de este mismo articulo, seran cubiertas segun prevé el articulo 54 de este Reglamento. En caso de
no hubieran mas candidatos para cubrir las vacantes, éstas quedarian sin cubrir hasta la renovacién parcia
consejo escolar. No obstante lo anterior, los miembros que han concluido su mandato, continuaran en
funciones hasta la toma de posesién de los miembros que deban sucederles.

4. En el caso de centros de nueva creacidn en los que se constituya por primera vez el consejo escolar, se
elegiran todos los miembros de cada sector de una vez. Los electores de cada uno de los sectores
representados haran constar en su papeleta, como maximo, dos tercios del nimero total de los puestos a
cubrir. Si el nUmero resultante fuera decimal se tomard el siguiente nimero entero. En la primera renovacié
parcial, posterior a la constitucion del consejo escolar, se elegiran los puestos correspondientes a la primer;
mitad establecida en el apartado 2.1 de este articulo, afectando a aquellos representantes que hubiesen
obtenido menos votos en la eleccién anterior.

Articulo 65.

El consejo escolar del centro tendra las atribuciones que legalmente le correspondan y especificamente las
siguientes:

1. Establecer las directrices para la elaboracién del proyecto educativo del centro, aprobarlo una vez elabor
y evaluarlo, sin perjuicio de las competencias que el claustro de profesores tiene atribuidas en relacion con
planificacién y organizacion docente. Asimismo, establecer los procedimientos para su revisiéon cuando su
evaluacioén interna lo aconseje.

2. Elegir al director o directora del centro.

3. Proponer la revocacion del nombramiento del director o directora, previo acuerdo de sus miembros con
derecho a voto, adoptado por mayoria de dos tercios.

4. Decidir sobre la admisién del alumnado, con sujecidn estricta a lo establecido en la Ley Organica 9/1995
de 20 de noviembre y disposiciones que la desarrollan.

5. Resolver los conflictos e imponer las correcciones con finalidad pedagogica que correspondan a aquellas
conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia en el centro, de acuerdo con las norm
gue regulen los derechos y deberes del mismo y promover acciones de prevencion.

6. Aprobar el proyecto de presupuesto del centro y su ejecucion.

7. Adoptar criterios para la elaboracién de la programaciéon general anual del centro, aprobarla y evaluarla.
8. Elaborar las directrices para la programacion y el desarrollo de las actividades escolares complementaric
visitas y viajes, comedores y colonias de verano, aprobar dichas actividades en el plan general anual y

evaluarlas en la memoria anual.

9. Establecer relaciones de colaboracién, con fines culturales y educativos, con otros centros, entidades y
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organismos.
10. Promover la renovacion de las instalaciones y del equipamiento escolar, asi como vigilar su conservacic
11. Supervisar, analizar y valorar la actividad general del centro en los aspectos administrativos y docentes

12. Informar la memoria sobre las actividades y la situacién general del centro que con caracter anual prese
el equipo directivo.

13. Analizar y evaluar la evolucién del proceso de ensefianza y aprendizaje en el centro, a través de los
resultados de las evaluaciones y del analisis que en tal sentido realice el claustro de profesores.

14. Analizar y evaluar cualquier informe y los resultados de las evaluaciones que, sobre el centro, realice la
administracién Educativa.

15. Aprobar el plan de normalizacién linguistica del centro y, en su caso, el disefio particular del programa ¢
educacion bilingtie que tenga autorizado el centro.

16. Conocer y proponer a la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia las relaciones del centro con las
instituciones de su entorno.

17. Establecer los criterios sobre la participacion en actividades culturales, deportivas y recreativas, asi con
aguellas acciones asistenciales en las que el centro pudiera prestar su colaboracion.

18. Establecer su propio plan de trabajo para la ejecucion de sus atribuciones.

19. Aprobar el reglamento de régimen interno del centro.

Articulo 66.

De cuantas decisiones se tomen en el consejo, se informara a los distintos sectores representados,
exponiéndose en el tablén de anuncios un extracto de los acuerdos adoptados. Ademas, en la primera reur
gue se realice al principio de curso el consejo escolar decidira el procedimiento mas adecuado para garanti
la maxima difusion de los acuerdos adoptados. En todo caso se informara a las asociaciones de padres y
madres de alumnos y al claustro de profesores.

Seccion 2

El claustro de profesores

Articulo 67.

El régimen juridico de los claustros de profesores sera el establecido en el capitulo 1l del titulo Il de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 68.

1. El claustro, 6rgano propio de participacion del profesorado del centro, tiene la responsabilidad de
planificar, coordinar y decidir sobre todos los aspectos pedagdégicos del centro.

2. El claustro seré presidido por el director o directora, y estara integrado por la totalidad de profesores que
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prestan servicios docentes en el centro.

Articulo 69.

Son competencias del claustro de profesores:

1. Realizar propuestas para la elaboracién y modificacion del proyecto educativo del centro, de la
programacion general anual, del plan de normalizacién linguistica y de las actividades complementarias y

extraescolares.

2. Aprobar y evaluar los proyectos curriculares, conforme al proyecto educativo del centro, y sus posteriore:
maodificaciones.

3. Aprobar y evaluar los aspectos docentes, conforme al proyecto educativo del centro, de la programacién
general anual del centro e informarla antes de su presentacién al consejo escolar.

4. Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion, investigaciéon e innovacion pedagogica y
formacion del profesorado del centro.

5. Elegir sus representantes en el consejo escolar.
6. Conocer las candidaturas a la direccion y los programas presentados por los candidatos.

7. Establecer los criterios para la asignacion y coordinacion de tutorias y de las actividades de orientacion ¢
alumnado.

8. Establecer los criterios pedagdégicos para la elaboracién de los horarios del alumnado.

9. Analizar y evaluar trimestralmente el funcionamiento general y la situacion econémica del centro, sin
perjuicio de las competencias atribuidas al consejo escolar.

10. Analizar y evaluar la evolucién del rendimiento escolar general del centro a través de los resultados de |
evaluaciones y otros medios y elevar el analisis al consejo escolar, sin perjuicio de las competencias atribui
a este érgano.

11. Analizar y valorar los resultados de la evaluacién que del centro realice la administracion Educativa, o
cualquier informe referente a la marcha del mismo, sin perjuicio de las competencias atribuidas al consejo
escolar.

12. Aportar al consejo escolar del centro criterios y propuestas para la elaboracion del reglamento de régim
interno.

Articulo 70.

El claustro se reunira, como minimo, una vez cada dos meses y siempre que lo convoque el director o
directora o lo solicite, al menaos, un tercio de sus miembros. Sera preceptiva una sesién del claustro al
principio del curso y otra al final del mismo.

Articulo 71.

La asistencia a las sesiones del claustro sera obligatoria para todas las personas que lo componen.
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TITULO I
Participacién de los padres y madres de alumnos en el centro
Articulo 72.

1. En las escuelas de Educacion Infantil y Primaria, podran existir las asociaciones de padres y madres de
alumnos reguladas en el Decreto 126/86 de 20 de octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana. Estas
entidades para la participacién y colaboracion en el funcionamiento de los centros educativos, a través de
érganos gue les son propios:

1.1 La presidencia de la asociacién de padres y madres de alumnos legalmente constituida en el centro.
1.2 La junta directiva de la asociacion de padres y madres de alumnos legalmente constituida en el centro.
2. La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia, regulara la participacion y colaboracién en el
funcionamiento de los centros, en el supuesto de que exista mas de una asociacion de padres y madres de
alumnos legalmente constituida o que sus estatutos prevean érganos que no estén contemplados en los
apartados 1.1y 1.2 de este mismo articulo.

Articulo 73.

1. Los presidentes de las asociaciones de padres y madres de alumnos, como érganos de la entidad para I;
participacién y colaboracion en el funcionamiento del centro, trabajaran de forma coordinada con el equipo
directivo del mismo en el desempefio de las funciones a que se refiere el articulo 75 de este Reglamento.

2. Las juntas directivas de las asociaciones de padres y madres de alumnos, como érganos de la entidad p
la participacion y colaboracién en el funcionamiento del centro, se regiran en su funcionamiento interno,
eleccion y duracién de su mandato por lo que establezcan sus estatutos y las disposiciones legales vigente
Articulo 74.

A los efectos de la participacion de las asociaciones de padres y madres de alumnos regulada en este titulc
Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia certificara, en su caso, que los Estatutos de las mismas cumpls
los requisitos regulados en el Decreto 126/86 de 20 de octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana,
segun los datos obrantes en el Censo de Confederaciones, Federaciones y Asociaciones de Padres y Mad
del Alumnado de centros Docentes no Universitarios de la Comunidad Valenciana.

Articulo 75.

El presidente o presidenta de la asociacion de padres y madres de alumnos, como érgano de la entidad pa
participacién y colaboracion en el funcionamiento del centro, podra:

1. Colaborar con el equipo directivo para el buen funcionamiento del centro.

2. Presentar al consejo escolar propuestas para facilitar y fomentar la participacion coordinada de toda la
actividad educativa en la vida del centro.

3. Participar, segun se determine, en los procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y proyec
del centro y colaborar en las evaluaciones externas de su funcionamiento.

4. Proponer a la comunidad escolar actuaciones que favorezcan las relaciones entre los distintos colectivos
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gue la integran y mejoren la convivencia en el centro.
5. Facilitar la ejecucion coordinada de las decisiones del consejo escolar en el &mbito de su responsabilidas
6. Proponer criterios para la elaboracion del proyecto de presupuesto.

7. Elaborar propuestas para el proyecto educativo del centro, la programacién general anual y la memoria ¢
fin de curso.

8. Aquellas otras funciones que se establezcan reglamentariamente.
Articulo 76.

La junta directiva de la asociacién de padres y madres de alumnos del centro, como 6rgano de la entidad p
la participacion y colaboracién en el funcionamiento del centro, podra:

1. Elevar al consejo escolar propuesta para la elaboracién del proyecto educativo y de la programacion gen
anual.

2. Informar al consejo escolar de aquellos aspectos del funcionamiento del centro que considere oportuno.
3. Informar a los padres y madres del alumnado, de las actividades que esté desarrollando.

4. Recibir informacién del consejo escolar sobre los temas tratados en el mismo, asi como recibir el orden c
dia de las convocatorias de sus reuniones, al objeto de la elaboracién, en su caso, de propuestas.

5. Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a peticion de éste.
6. Elaborar propuestas de modificacion del reglamento de régimen interno.

7. Recibir un ejemplar del proyecto educativo, del proyecto curricular de etapa, y, en su caso, de sus
modificaciones, asi como un ejemplar de la programacién general anual.

8. Fomentar la colaboracion entre los padres y madres, alumnos y maestros del centro para el buen
funcionamiento del mismo.

9. Participar, segun se determine, en los procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y proyec
del centro y colaborar en las evaluaciones externas de su funcionamiento.

10. Conocer los resultados académicos y la valoracion que de los mismos realiza el consejo escolar.
11. Recibir informacidn sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados por el centro.
12. Utilizar las instalaciones del centro en los términos que se establezca.

13. Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias que, en caso de ser aceptadas
deberan figurar en la programacién general anual.

TITULO IV

Organos de coordinacion docente

62



Capitulo |
Disposiciones generales
Articulo 77.

1. En las escuelas de Educacion Infantil y en los colegios de Educacion Primaria existiran los siguientes
6rganos de coordinacion docente:

1.1 Equipos de ciclo.
1.2 Comision de coordinacion pedagdgica.
1.3 Tutores.

2. En todos los centros, independientemente del nimero de unidades, habra un profesor o profesora tutor
cada grupo de alumnos.

Capitulo Il
Equipos de ciclo
Articulo 78.

Los equipos de ciclo, que agruparan a todo el profesorado que imparta docencia en el ciclo, son los érgano
basicos encargados de desempefiar las siguientes funciones, bajo la supervisiéon del jefe o jefa de estudios

1. Realizar propuestas para la elaboracién del proyecto curricular.

2. Organizar y desarrollar las ensefianzas propias del ciclo educativo, analizar los objetivos conseguidos y
proponer medidas de mejora.

3. Realizar las adaptaciones curriculares significativas para el alumnado con necesidades educativas
especiales, tras su evaluacion por el Servicio Especializado de Orientacion Educativa, Psicopedagdgica y
Profesional que debe también participar directamente en su elaboracion y redaccion.

4. Realizar propuestas de actividades escolares complementarias y extraescolares.

5. Velar por la coherencia y continuidad de las acciones educativas a lo largo de la Educacién Infantil y la
Educacion Primaria, segun corresponda.

Articulo 79.

1. Cada uno de los equipos de ciclo estara dirigido por un coordinador o coordinadora.

2. Los coordinadores de ciclo deberan ser maestros que impartan docencia en el mismo y desempefiaran s
cargo durante dos cursos académicos. Seran designados por el director o directora, a propuesta del equipc
ciclo.

Articulo 80.

Corresponde al coordinador de ciclo:
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1. Participar en la elaboracién del proyecto curricular del nivel respectivo y elevar a la comision de
coordinacién pedagdgica, las propuestas formuladas a este respecto por el equipo de ciclo.

2. Coordinar, junto con el jefe o jefa de estudios, las funciones de tutoria del alumnado del ciclo.
3. Coordinar la ensefianza en el correspondiente ciclo de acuerdo con el proyecto curricular.
Articulo 81.

Los coordinadores de ciclo cesaran en sus funciones al término de su mandato o al producirse alguna de g
causas siguientes:

1. Renuncia motivada aceptada por el director o directora del centro.

2. Revocacion por el director o directora, a propuesta razonada del equipo de ciclo, con audiencia de la
persona interesada.

3. Traslado de centro u otras circunstancias.

Capitulo 1l

Comision de coordinacion pedagogica

Articulo 82.

1. En las escuelas de Educacion Infantil y en los colegios de Educacién Primaria existira una comisiéon de
coordinacién pedagdgica que estara integrada por el director o directora, que sera su presidente o presiden
el jefe o jefa de estudios; los coordinadores de ciclo, y, en su caso, el especialista de psicologia y pedagogi
del servicio psicopedagdgico escolar

y un maestro o maestra de educacion especial (pedagogia terapéutica), si lo hubiera.

Actuard como secretario o secretaria de la comision la persona de menor edad.

2. Esta comisién podra incorporar a otros miembros del claustro para realizar las tareas previstas en el amt
de sus atribuciones.

3. En los centros con menos de nueve unidades las funciones de la comisién de coordinacién pedagdgica <
asumidas por el claustro.

Articulo 83.

La comisidn de coordinacién pedagégica tendrd, en relacién con el régimen de funcionamiento regulado en
titulo V de este Reglamento, las siguientes atribuciones:

1. Analizar, desde el punto de vista educativo, el contexto cultural y sociolinglistico del centro a fin de
proponer al equipo directivo, en su caso, el disefio particular del programa de educacién bilingtie y el plan d
normalizacién linglistica para su inclusidn en el proyecto educativo del centro.

2. Coordinar la elaboracién de los proyectos curriculares, asi como sus posibles modificaciones, y
responsabilizarse de su redaccion.
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3. Elaborar la propuesta de organizacion de la orientacién educativa y del plan de accion tutorial para su
inclusion en los proyectos curriculares.

4. Elaborar la propuesta de los criterios y los procedimientos previstos para realizar las adaptaciones
curriculares significativas al alumnado con necesidades educativas especiales, para su inclusion en los
proyectos curriculares.

5. Asegurar la coherencia entre el proyecto educativo de centro, los proyectos curriculares y la programacic
general anual.

6. Velar por el cumplimiento y la posterior evaluacion de los proyectos curriculares en la practica docente ds
centro.

7. Proponer al claustro la planificacién de las sesiones de evaluacién, de acuerdo con las decisiones incluid
en los proyectos curriculares.

8. Coordinar las actividades de orientacion dirigidas al alumnado del centro.

9. Promover y, en su caso, coordinar las actividades de perfeccionamiento del profesorado.
Capitulo IV

Tutores

Articulo 84.

1. La tutoria y la orientacion del alumnado formara parte de la funcién docente.

2. Cada grupo de alumnos tendra un profesor o profesora tutor. Podra ser profesor o profesora tutor quien
imparta diversas areas del curriculo.

3. El profesor o profesora tutor sera designado por el director o directora, a propuesta del jefe o jefa de
estudios, de acuerdo con los criterios establecidos por el claustro.

Articulo 85.
Los profesores tutores ejerceran las siguientes funciones:

1. Llevar a cabo el plan de accién tutorial establecido en el proyecto curricular del nivel correspondiente y
aprobado por el claustro.

2. Coordinar el proceso de evaluacion del alumnado de su grupo vy, al final de cada ciclo de la Educaciéon
Primaria, adoptar la decisién que proceda acerca de la promocién del alumnado, teniendo en cuenta los
informes de los otros profesores del grupo. Esta decision requerira la audiencia previa de los padres, madre
tutores legales cuando comporte que el alumno o alumna no promaocione al ciclo o etapa siguiente.

3. En su caso, adoptar con los profesores de ciclo las medidas educativas complementarias o de adaptacio
curricular que se detecten necesarias como consecuencia de la evaluaciéon del proceso de enseflanza y
aprendizaje del alumnado.

4. Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar en ellos el desarrollo de actitudes
participativas.
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5. Orientar al alumnado en sus procesos de aprendizaje.

6. Colaborar con el servicio psicopedag6gico escolar para la consecucién de los objetivos establecidos en e
plan de accién tutorial.

7. En su caso, desarrollar en coordinaciéon con el profesional del servicio psicopedagdgico escolar y con el
maestro o maestra de educacion especial, las adaptaciones curriculares significativas y las medidas de
intervencion educativa para el alumnado con necesidades educativas especiales.

8. Informar a los padres, madres o tutores legales, profesorado y alumnado del grupo de todo aquello que |
concierna en relacion con las actividades docentes y con el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus
alumnos.

9. Fomentar la cooperacién educativa entre el profesorado y los padres y madres o tutores legales de los
alumnos.

10. Atender y cuidar, junto con el resto de los profesores del centro, a los alumnos en los periodos de recre
en otras actividades no lectivas.

Articulo 86.

El jefe o jefa de estudios coordinara el trabajo de los tutores, manteniendo para ello las reuniones periodica
necesarias.

TITULOV

Régimen de funcionamiento

Capitulo |

Proyecto educativo del centro

Articulo 87.

1. El equipo directivo elaborard el proyecto educativo del centro y se responsabilizara de su redaccion, de
acuerdo con las directrices establecidas por el consejo escolar y con las propuestas realizadas por el claus
la asociacién de padres y madres de alumnos.

2. El proyecto educativo sera aprobado y evaluado por el consejo escolar.

3. El proyecto educativo sera publicado en el tablén de anuncios del centro.

Articulo 88.

1. El proyecto se elaborara a partir del andlisis previo de las necesidades especificas del alumnado y del
contexto escolar, socioecondmico, cultural y sociolinglistico del centro. Este ha de garantizar que la
intervencion pedagogica sea coherente, coordinada, progresiva y asumida por el conjunto de la comunidad
escolar del centro.

En los municipios de predominio linglistico valenciano, que figuran en el articulo 35 de la Ley de Uso y

Ensefianza del Valenciano, todos los centros aplicaran uno o mas de uno, de los programas de educacién
bilinglie. Estos programas son:
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- Programa de ensefianza en valenciano.

- Programa de inmersién linguistica.

— Programa de incorporacién progresiva.

Los centros de los municipios de predominio linglistico castellano, que figuran en el articulo 36 de la Ley d
Uso y Ensefianza del Valenciano, pueden aplicar, siempre que haya una voluntad explicitamente manifesta
por los padres y madres o tutores, cualquiera de los programas de educacion bilingiie. Los programas de
educacion bilinglie podran incorporarse a iniciativa de la administracién educativa, de acuerdo con la oferta
institucional de ensefianza en valenciano que se realizara anualmente.

2. El proyecto educativo del centro incluira:

2.1 Los fines y las intenciones educativas, de acuerdo con la identidad del centro y atendiendo a la
consecucion de los fines que establece la Ley Organica de Ordenacion General del Sistema Educativo y la

Ley de Uso y Ensefianza del Valenciano.

2.2 El plan de normalizacién linguistica y, en su caso, el disefio particular del programa de educacién
bilingue.

2.3 Los criterios basicos que han de orientar:

2.3.1 La organizacion del centro.

2.3.2 La participacion de los diversos estamentos de la comunidad escolar.

2.3.3 La coordinacion con los servicios del municipio.

2.4 El reglamento de régimen interno del centro, con las normas basicas de convivencia.

Capitulo Il

Proyecto curricular

Articulo 89.

1. La comisién de coordinacién pedagdégica coordinara la elaboracién del proyecto curricular para cada uno
los niveles educativos que se impartan en el centro y se responsabilizara de su redaccion, de acuerdo con |
curriculo doficial de la Comunidad Valenciana, con las directrices establecidas por el claustro y con las

propuestas realizadas por los equipos de ciclo.

2. Los proyectos curriculares, y sus modificaciones anuales, seran aprobados y evaluados por el claustro d
profesores.

Articulo 90.
1. Los proyectos curriculares concretaran y completaran el curriculo oficial de la Comunidad Valenciana en
marco del programa de educacién bilingiie que cada centro tenga autorizado e incluirdn las siguientes

directrices generales y decisiones que afectan al conjunto del centro:

1.1 La adecuacion de los objetivos generales de la Educacién Infantil y Primaria al contexto escolar,
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socioecondmico, cultural y sociolingiiistico del centro y a las caracteristicas del alumnado.

1.2 Organizacién y adecuacion a los ciclos de los contenidos y grado de desarrollo de las capacidades
expresadas en los objetivos generales de la etapa y de las areas o ambitos de experiencias en la Educacio
Infantil.

1.3 La distribucién secuencial de los contenidos por ciclos en la Educacién Primaria.

1.4 Criterios metodolégicos de caracter general y de organizacion espacio—temporal.

1.5 Criterios y estrategias de evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y, en Educacion Primarie
criterios de promocién de ciclo.

1.6 Decisiones relativas al tratamiento de la diversidad, en el marco del curriculum ordinario.
1.7 La organizacion de la orientacion educativa y el plan de accién tutorial.

1.8 Criterios y procedimientos previstos para realizar las adaptaciones curriculares significativas para el
alumnado con necesidades educativas especiales.

1.9 Orientaciones generales para el tratamiento de temas referentes a la educacidn moral y civica, la educe
para la paz, la igualdad de oportunidades entre los sexos, la educacion ambiental, la educacién sexual, la
educacion para la salud, la educacién del consumidor y la educacién vial.

1.10 Criterios para la seleccion de los materiales curriculares y de los recursos didacticos que se utilizaran.

1.11 Criterios para evaluar y, en su caso, revisar los procesos de ensefanza, la practica docente y el trabaj
equipo educativo.

1.12 Cauces para establecer la coordinacidn e informacion periddica con las familias.

2. Los colegios rurales agrupados tendran un Unico proyecto curricular para cada nivel educativo, elaboradt
conjuntamente por las unidades que agrupan.

Articulo 91.

El profesorado programard su actividad docente de acuerdo con el curriculum oficial de la Comunidad
Valenciana y en consonancia con el proyecto curricular respectivo.

Capitulo 1l

Programacion general anual

Articulo 92.

1. El equipo directivo coordinara la elaboracion de la programacién general anual del centro y se
responsabilizara de su redaccién, de acuerdo con los criterios adoptados por el consejo escolar, propuesta:

claustro, y de las entidades de participacién y colaboracion que determina el titulo Il de este Reglamento.

2. La programacion general anual, previo informe del claustro de profesores, sera aprobada por el consejo
escolar del centro.
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Articulo 93.

1. La programacion general anual estara constituida por el conjunto de actuaciones, derivadas de las
decisiones adoptadas en el proyecto educativo del centro y los proyectos curriculares, que se realizaran ca
curso académico.

2. La programacion general anual incluira:

2.1 Los criterios pedagdgicos para la elaboracién del horario del alumnado.

2.2 El proyecto educativo de centro o las modificaciones del ya establecido.

2.3 Los proyectos curriculares de etapa o las modificaciones de los ya establecidos.

2.4 El programa anual de actividades extraescolares y servicios complementarios.

2.5 La situacién del proceso de aplicacién del disefio particular del programa de educacién bilingiie en el
centro, tanto por lo que se refiere a la ensefianza del valenciano y de su incorporaciéon como lengua vehicul
como a las actividades previstas durante el curso para extender el uso académico, administrativo y social d

valenciano.

2.6 Una memoria administrativa, que incluird el documento de organizacién del centro, la estadistica de
principio de curso y la situacion de las instalaciones y del equipamiento.

2.7 Las actividades de formacion permanente y de perfeccionamiento que afecten al profesorado.

2.8 El calendario de reuniones de los 6rganos de gobierno del centro.

2.9 El calendario de evaluacion y entrega de la informacion a los padres y madres.

2.10 Los aspectos organizativos del calendario de reuniones y entrevistas con los padres y madres.
Articulo 94.

1. Una vez aprobada la programacién general anual, un ejemplar de la misma quedarda en la secretaria del
centro a disposicién de los miembros de la comunidad educativa, se remitira otro ejemplar a la Direccién
Territorial de Cultura y Educacién y se entregara una copia a cada sector de los representados en el conse]
escolar.

2. Al finalizar el curso, el consejo escolar y el equipo directivo, asi como aquellos otros 6rganos del centro
con competencias para ello segun el presente reglamento evaluaran el grado de cumplimiento de la
programacion general anual. Las conclusiones mas relevantes seran recogidas en una memoria que se ren
a la Direccién Territorial de Cultura y Educacion.

TITULO VI

Régimen econbmico del centro

Articulo 95.

Las escuelas de Educacion Infantil y los colegios de Educacion Primaria dispondran de autonomia en su
gestion econdmica, en los términos establecidos en las leyes de presupuestos de la Generalitat Valenciana
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normativa complementaria por la que se regule y desarrolle la actividad y autonomia de la gestién economi
de los centros docentes publicos no universitarios.

TITULO VI
Régimen de ensefianzas
Articulo 96.

1. En los colegios de Educacion Primaria que se determine, podran combinarse las enseflanzas de régimer
general y alguna de las ensefianzas de régimen especial.

2. lgualmente, en los colegios de Educacion Primaria que se determine podran existir secciones linguisticas
especializadas. En los colegios en que existan estas secciones se podra impartir una parte del curriculum €
lengua elegida y se organizaran las actividades complementarias necesarias para alcanzar los objetivos
linglisticos pretendidos.

Articulo 97.

Las enseflanzas previstas en el articulo anterior seran aprobadas por orden de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia, que adoptara las medidas precisas para la puesta en marcha de las mismas, en partic
las referidas a dotacién de medios humanos y técnicos suficientes y convalidacion de estudios o materias.

TITULO VI
Evaluacion de los centros
Articulo 98.

1. Los centros de Educacion Infantil y Primaria evaluaran su propio funcionamiento, cada uno de los
programas y actividades que se lleven a cabo y los resultados alcanzados al final de cada curso escolar.

2. Los érganos de gobierno y de coordinacion docente de los centros impulsaran, en el ambito de sus
competencias, la realizacién de la evaluacién interna.

3. El consejo escolar evaluara, al término de cada curso, el proyecto educativo del centro asi como la
programacion general anual, el desarrollo de las actividades escolares complementarias, la evolucién del
rendimiento escolar de los alumnos y la eficacia en la gestion de los recursos, respetando, en todo caso, lo:
aspectos docentes que competen al claustro de profesores. El consejo escolar podra recabar asesoramient
informes de los 6rganos de gobierno y de coordinacién docente, asi como de la inspeccion educativa.

4. El claustro de profesores evaluara, al término de cada curso escolar, el proyecto curricular de cada etape
ciclo que se imparta en el centro, el proceso de ensefianza y la evolucién del rendimiento escolar del centrc

Igualmente evaluara todos los aspectos docentes incluidos en el proyecto educativo y en la programacion
general anual del centro. La comisién de coordinacién pedagdégica propondréa al claustro el plan para realizz
dicha evaluacion.

5. Para facilitar la evaluacion del funcionamiento de los centros, la Conselleria de Cultura, Educacion y
Ciencia elaborara modelos e indicadores de evaluacion.

Articulo 99.
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1. La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia establecera programas de evaluacion periddica de los
centros, que deberan tomar en consideracion las circunstancias en las que se desarrollen las actividades
educativas y los recursos humanos y materiales con los que cuenten.

2. Corresponde a la inspeccion educativa la evaluacion externa de los centros. Con ella colaboraran los
6rganos colegiados y unipersonales de gobierno, los 6rganos de coordinacion docente y los que determina
titulo Il del presente reglamento.

3. La evaluacioén de los centros debera tener en cuenta las conclusiones obtenidas en las anteriores
evaluaciones, los resultados de la evaluacién interna, asi como el contexto socioecondmico y los recursos
gue dispone. La evaluacién se efectuara sobre los procesos educativos y sobre los resultados obtenidos, tz
en lo relativo a la organizacion, gestién y funcionamiento, como al conjunto de las actividades de ensefianz
aprendizaje.

4. Los resultados especificos de la evaluacién realizada seran comunicados al consejo escolar y al claustro
profesores de cada centro. Se haran publicas las conclusiones generales derivadas de los resultados de la
evaluacion de los centros.

5. A fin de mejorar la calidad educativa y el trabajo de los profesores, la Conselleria de Cultura, Educacion
Ciencia elaborara planes para la valoracién de la funcién puablica docente.

6. En la valoracion de la funcion publica docente a la que se alude en el apartado anterior, los 6rganos
unipersonales de gobierno de los centros deberan colaborar con los servicios de inspeccion y, en los aspec
gue especificamente se establezcan, podran colaborar los miembros de la comunidad educativa que se
determinen en los planes a que hace referencia

el apartado anterior. En todo caso, se garantizara en este proceso la participaciéon de los profesores.
DISPOSICIONES ADICIONALES.

Disposicion Adicional Primera

Lo dispuesto en este Reglamento se entiende sin perjuicio de las peculiaridades de los centros docentes de
caracter singular acogidos a convenios entre la Conselleria de Cultura, Educaciéon y Ciencia y otras
Administraciones Publicas e Instituciones.

Disposicion Adicional Segunda

Por orden del conseller de Cultura, Educaciéon y Ciencia se adaptaran las normas contenidas en este
Reglamento a los centros especificos de Educacion Infantil, Educacion Especial, Educacién de Personas
Adultas y las agrupaciones escolares rurales que se puedan determinatr.

Disposicion Adicional Tercera

La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia podra crear residencias para atender las necesidades del
alumnado que lo precise por razén de la distancia entre su domicilio familiar y el centro docente. Estas
residencias podran estar vinculadas o no a uno o mas colegios de Educaciéon Primaria. Asimismo, podran

admitir conjuntamente a alumnos de otros niveles educativos.

En cualquier caso, el domicilio de la residencia se considerara a efectos de escolarizacion como domicilio ©
alumno o alumna.
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Disposicion Adicional Cuarta

Lo dispuesto en el Titulo VIII de este Reglamento, sobre evaluacién de los centros, sera de aplicacién a los
centros docentes privados que tengan suscrito concierto educativo con la Conselleria de Cultura, Educacio
Ciencia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
Disposicion Transitoria Primera

1. Provisionalmente, durante el tiempo que en cada caso la administracion Educativa determine, los colegic
de Educacién Primaria podran impartir el primer ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria.

2. A fin de garantizar una adecuada coordinacién docente de los estudios de Educacion Secundaria
Obligatoria, la Conselleria de Cultura, Educaciéon y Ciencia adscribira los citados colegios a un Instituto de
Educacion Secundaria y establecera sus formas de coordinacion.

3. El alumnado, sus padres y madres y el profesorado de este ciclo educativo, se integraran en el colegio d
Educacion Primaria, formaran parte, segin les corresponda, de todos sus 6rganos de gobierno y de
coordinacién docente y asumiran todos los derechos y obligaciones que como miembros de esta comunida
les son aplicables.

4. Los departamentos didacticos de los Institutos de Educacion Secundaria, incluirdn en su programacion le
ensefianzas correspondientes al primer ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria impartido por el coleg
de Educacién Primaria. Los maestros del colegio que impartan distintas areas, se incorporaran al
departamento didactico correspondiente del Instituto y asistiran a las reuniones que se convoquen. Estas
reuniones se celebraran en horario que permita la asistencia del profesorado del colegio de Educacion
Primaria.

5. Por orden del conseller de Cultura, Educacion y Ciencia se desarrollard y completard lo previsto en esta
Disposicion Transitoria, y se establecera el procedimiento para que los maestros que imparten el primer cic
de Educacién Secundaria Obligatoria en un colegio de Educacién Primaria puedan participar en la
elaboracion, aprobacion y evaluacion del proyecto curricular de esta etapa.

Disposicion Transitoria Segunda

1. En los colegios de Educacion Primaria en los que de acuerdo con lo previsto en la Disposicion Transitori
anterior, se imparta provisionalmente el primer ciclo de la Educacion Secundaria Obligatoria, el alumnado d
este ciclo educativo tendra un representante en el consejo escolar del centro. En este caso se incrementar:
uno tanto el nimero de representantes del profesorado como el de los padres y madres.

2. El representante del alumnado del primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria en el consejo escol:
sera elegido por los alumnos matriculados en dicho ciclo educativo. Este representante no participara en la
eleccion del director o directora.

3. Para la eleccion del representante del alumnado, se constituira una mesa electoral integrada por el direc
directora del centro, que sera su presidente o presidenta, y dos alumnos, elegidos por sorteo; actuara comc
secretario 0 secretaria el alumno o alumna de mayor edad.

La votacion sera directa, secreta y no delegable. Cada alumno o alumna hara constar en su papeleta un
maximo de un nombre. La votacién se efectuara de acuerdo con las instrucciones que dicte la junta elector:
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4. Los colegios de Educacién Primaria en los que se imparta provisionalmente el primer ciclo de la Educaci
Secundaria Obligatoria constituiran el consejo de delegados a que hace referencia el articulo 11 del Decret
246/1991, de 23 de diciembre, del Consell de la Generalitat Valenciana, sobre derechos y deberes de los
alumnos, integrado por representantes del alumnado de este ciclo educativo y por sus representantes elect
el consejo escolar del centro.

Los miembros del consejo de delegados, representantes del alumnado, seran elegidos mediante sufragio
directo y secreto entre todo el alumnado matriculado en este ciclo educativo.

Disposicion Transitoria Tercera
1. Los consejos escolares elegidos con anterioridad a la entrada en vigor del presente reglamento continua
desarrollando sus funciones hasta la primera convocatoria de elecciones a los consejos escolares realizade

posterioridad a la publicacién del decreto que aprueba este Reglamento.

Cada sector de la comunidad educativa elegira a todos sus representantes, de acuerdo con lo que se estat
en la presente norma, en las elecciones antes referidas.

2. Los érganos unipersonales de gobierno elegidos con anterioridad a la entrada en vigor del presente
reglamento continuaran desarrollando sus funciones hasta el término de su mandato, salvo que sobreveng:
alguna de las causas de cese previstas en este Reglamento.

Disposicion Transitoria Cuarta

En la primera renovacién parcial que se produzca en los consejos escolares elegidos de conformidad con I
dispuesto en el presente reglamento se elegiran los puestos correspondientes a la primera mitad establecic
el apartado 2.1 del articulo 64, afectando a aquellos representantes que hubieran obtenido menos votos en
elecciones. En caso de empate, los miembros que hubieran de cesar se elegiran por sorteo.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, en caso de que hubieran habido vacantes la renovacion
afectara preferentemente a éstas.

Organizacion del centro escolar (4 cr.) Curso 2000/2001
Prof. Pedro Granda Riadura
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