
EXÁMENES DE MODELOS DE INTERVENCIÓN

A.

Tesis de Malcom Payne• 
Características del modelo socioconductista• 
Objeto del Trabajo Social• 
Define modelo y variable (R. Hill y Zamanillo)• 
Relaciona modelos con autores• 
Metodología del modelo sistémico y de redes• 
Evaluación del modelo de socialización• 
Diferencias entre modelo funcional y psicodiagnóstico• 
Evaluación del modelo de provisión social• 
Características del modelo de resolución de problemas• 

B.

Objeto del Trabajo Social• 
Concepto de modelo y variables que lo definen• 
Cita a los autores que conozcas que han aportado algo a la construcción de los modelos en TS, señalando a
qué modelo pertenecen

• 

Diferencias entre el modelo Psicosocial de la escuela de New York y el modelo funcional de la escuela de
Pensylvania

• 

Evaluación del modelo de provisión social• 
Definición de crisis y su tipología• 
Qué modelo es el propuesto por HH Perlman y con qué objeto. Cuáles son sus 4 palabras clave• 
Características fundamentales en las que nos debemos fijar a la hora de estudiar las redes sociales• 
Características más importantes de la entrevista en le modelo sistémico• 
Por qué es importante la tª de la comunicación en el modelo sistémico• 

Temas:

modelo de redes♦ 
modelo socioconductista♦ 

C.

Objeto del Trabajo Social• 
Componente de un modelo, explícalo• 
Variables que definen un modelo (R. Hill)• 
¿Con qué modelo están relacionados los siguientes autores? Kaplan, Bertalanfy, Florence Hollis, Julia Tuff,
Derek Jehu; Gordon Hamilton, Itunderman, Robinson, Berta Reynols

• 

Cita las tareas del Trabajo Social en el modelo sistémico según Pincus y Minahan• 
Base conceptual del modelo centrado en la tarea• 
Discute sobre la afirmación Mary Richmond era darwinista. Justifica la respuesta• 
Funciones que cumplen los grupos de apoyo• 
Destinatarios prioritarios para la integración en redes• 
Diferencia la concepción del individuo en el enfoque sistémico y en el de redes• 

Temas:
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modelo sistémico♦ 
modelo de intervención en crisis♦ 

Junio 2000:

Objeto del Trabajo Social• 
Definición de crisis• 
Tesis de Malcom Payne• 
Programa de Rentas Mínimas• 
Objetivos del modelo de socialización• 
Fines del modelo de socialización• 
Fases de la intervención en modelo de redes• 
Fines del grupo de apoyo• 
Objetivo y características del modelo centrado en la tarea• 
¿?• 

Temas:

Provisión Social♦ 
Sistémico♦ 

Septiembre 2000:

Objeto del Trabajo Social• 
Concepto de modelo• 
Base conceptual del modelo HH Perlman• 
Diferencias entre modelo psicosocial y funcional• 
Evaluación del modelo de provisión social• 
Fases del proceso metodológico del sistémico• 
Importancia de la tª de la comunicación en el sistémico• 
Fases de intervención en crisis• 
Características del modelo de redes• 
Fines del TS en el modelo de socialización• 

Temas:

modelo centrado en la tarea♦ 
modelo de Intervención en Crisis♦ 

Diciembre 2000:

Objeto del Trabajo Social• 
Definición de modelo• 
Diferencias entre modelo psicosocial y funcional• 
Evaluación del modelo de provisión Social• 
programa de Rentas Mínimas• 
Objetivos del Trabajo Social del Modelo Social• 
Fines del modelo Social• 
Fases de la intervención en Red• 
Fines de los Grupos de Apoyo• 
Objeto y características del modelo Centrado en la Tarea• 
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Temas:

modelo de Intervención en Crisis♦ 
modelo Sistémico♦ 

Junio 2001:

Evaluación de Provisión Social• 
Funciones del trabajador social en el modelo Sociológico• 
Objetivos del modelo Sociológico• 
Proceso metodológico del modelo Sistémico• 
Importancia de la tª de la comunicación en el modelo sistémico• 
Objeto del Trabajo Social• 
Diferencia entre definición de modelo y de teoría• 
Tesis de M. Payne• 
Primera variable del modelo de resolución de problemas• 

Temas:

Funcional♦ 
De redes♦ 
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